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สารจากคณะกรรมการ 

 

 ในปี 2562   บริษทัฯ ยงัคงไดรั้บการตอบรับท่ีดีจากกลุ่มสมาชิกเช่นท่ีผา่นมา   อยา่งไรก็ตามปัญหาจาก

สภาพเศรษฐกิจโดยรวมท่ียงัคงชะลอตวัอยา่งต่อเน่ืองมาหลายปี  ทาํใหก้ารจดักิจกรรมดา้นกอลฟ์ลดลงบา้ง และ 

มีการแข่งขนัดา้นราคากนัมาก    สาํหรับสนามกอลฟ์นวธานีไม่มีนโยบายดา้นการแข่งขนัราคาและยงัคงมุ่งเนน้

ดา้นคุณภาพสนามและการใหบ้ริการเพื่อสอดคลอ้งกบักลุ่มสมาชิกซ่ึงเป็นลูกคา้หลกั  จึงทาํใหไ้ดรั้บผลกระทบ

จากจาํนวนนกักอลฟ์ท่ีลดลงบา้ง  แต่ในภาพรวมยงัถือวา่เป็นไปไดด้ว้ยดี 

 

ผลประกอบการในปี 2562 บริษทัฯ มีรายไดร้วม 176.72 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนเล็กนอ้ยจากปีท่ีผา่นมา สาเหตุ

จากรายไดอ่ื้นเพิ่มข้ึน โดยมีค่าใชจ่้ายรวม 114.96 ลา้นบาท เพิ่มข้ึน 6.55 ลา้นบาท ส่วนใหญ่จากตน้ทุนขายและมี

การตั้งภาษีเงินไดร้อตดับญัชี  ทาํใหค้่าใชจ่้ายรวมเพิ่มข้ึน ดว้ยเหตุน้ี จึงทาํใหบ้ริษทัฯ มีกาํไรสุทธิหลงัหกัภาษีเงิน

ไดจ้าํนวน 49.61 ลา้นบาทลดลงจากปีท่ีผา่นมา 3.40 ลา้นบาท  มีกาํไรต่อหุน้ 2.42 บาท  

 

ในปี 2563 เป็นปีท่ีสนามกอล์ฟนวธานียา่งเขา้สู่ปีท่ี 50 ซ่ึงถือเป็นความภาคภูมิใจท่ีบริษทัฯ สามารถ

ดาํเนินกิจการสนามกอลฟ์ให้เป็นไปตามนโยบายท่ีเนน้ดา้นคุณภาพและสามารถรักษามาตรฐานของสนามมาได้

อยา่งต่อเน่ืองดว้ยดี  คณะกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังาน  ขอถือโอกาสน้ี ขอบคุณท่านผูถื้อหุน้ท่ีไดใ้หค้วามไว ้

วางใจในกิจการของสนามกอลฟ์นวธานีถือไดว้า่ท่านผูถื้อหุน้ไดมี้ส่วนร่วมในการสนบัสนุนกิจการ  ซ่ึงนอกจาก

จะดาํเนินธุรกิจดา้นสนามกอลฟ์ภายใตห้ลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีแลว้    ยงัช่วยส่งเสริมสภาพแวดลอ้มให้แก่

ชุมชนควบคู่กนัมาไดอ้ยา่งยาวนาน       

       
               

                      (นางเมธ์วดี  นวพนัธ์) 

                        ประธานกรรมการ 
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 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ จาํนวน 3 คน คือ   

นายจกัก์ชยั พานิชพฒัน์ , พลเอก ไพบูลย ์กาญจนพิบูลย ์,นายปัญญ์ เกษมทรัพย ์โดยนายจกัก์ชยั พานิชพฒัน์ เป็นผูมี้ความรู้

และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถทาํหนา้ท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษทัน้ี 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหน้าท่ีตามกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทั 

สรุปไดด้งัน้ี 

1. สอบทานร่วมกับผูส้อบบัญชีรับอนุญาต เพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทัฯ ได้จดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ี

รับรองทัว่ไป มีความถูกตอ้ง ครบถว้น เช่ือถือได ้ มีการเปิดเผยขอ้มูลอยา่งเพียงพอ  โดยในปี 2562 ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตไดร้ายงานการตรวจสอบงบการเงินไวโ้ดยใหค้วามเห็นอยา่งไม่มีเง่ือนไข  

2. สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั เพ่ือให้

มัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ 

3. สอบทานให้บริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายในและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย   เลิกจา้ง หัวหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน และได้

สอบทานและทบทวนระบบการควบคุมภายในร่วมกับผูต้รวจสอบภายใน เพ่ือให้บริษทัฯ มีระบบการควบคุม

ภายในท่ีเพียงพอ โดยในระหว่างปีหน่วยงานตรวจสอบภายใน พบว่า บริษัทฯ มีการปฏิบัติตามระบบการ

ปฏิบติังาน และระบบการควบคุมภายในท่ีมีอยูข่องบริษทัฯ อยา่งเหมาะสม 

4.  สอบทานการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์และ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ และไดก้าํกบัดูแลการตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบ

ประจาํปี ผลการตรวจสอบเห็นวา่ บริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ และมีการปฏิบติัตามกฎหมายวา่

ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

แลว้ 

5. ไดพิ้จารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และเสนอค่าตอบแทน

ของบุคคลดงักล่าว รวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ย 1 คร้ัง 

6. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือเปิดเผยในรายงานประจาํปีของบริษทัฯ ดว้ยขอ้มูลตามประกาศ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบดว้ยความเป็นอิสระ โดยใชค้วามรู้

และประสบการณ์ดา้นธุรกิจอยา่งเตม็ท่ี และใหค้วามสาํคญักบัระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ียง เพ่ือให้บริษทัฯ 

มีการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี อนัเป็นการเสริมสร้างคุณค่าให้แก่บริษทัฯ และเป็นการปกป้องผลประโยชน์ของผูถื้อหุ้น และผูมี้ส่วน

ไดเ้สียอ่ืนๆ ของบริษทัฯ 

 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกบัผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี ฝ่ายจดัการและหน่วยงานต่างๆ 

ของบริษทัฯ จาํนวน 5 คร้ัง และคณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชุมร่วมกบัผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี  โดยไม่มีฝ่ายจดัการ

และหน่วยงานต่างๆ ของบริษทัฯ จาํนวน 1 คร้ังดงัน้ี 
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กรรมการตรวจสอบ  จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม/การประชุมทั้งหมด 

1. นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน์   5/5 

2. พลเอก ไพบูลย ์    กาญจนพิบูลย ์   5/5 

3. นายปัญญ ์   เกษมทรัพย ์   5/5 

 

 ขอเสนอเพ่ือโปรดทราบ 

 

        
 

           นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน์ 

       ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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1.   นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

       บริษทั  เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) จดทะเบียนก่อตั้งเม่ือปี 2513   ดว้ยทุนจดทะเบียน 20  ลา้นบาท   โดยนายสุขมุ  

นวพนัธ์   ประธานกลุ่มนวธานี   ว ัตถุประสงคเ์พ่ือสร้างสนามกอลฟ์นวธานี  จาํนวน 18 หลุม  พาร์ 72  บนเน้ือท่ีประมาณ 

400 ไร่  โดยไดม้อบหมายให ้  Robert Trent Jones, Junior  นกัออกแบบสนามกอลฟ์ท่ีมีช่ือเสียงระดบัโลกเป็นผูอ้อกแบบ

และเป็นสนามกอลฟ์เอกชนระดบัโลกแห่งแรกของเมืองไทยท่ีจา้งผูอ้อกแบบสนามท่ีมีช่ือเสียงจากต่างประเทศ      เปิดให ้

บริการในปี 2516  และ ในปี 2518   ไดรั้บเกียรติจากสมาพนัธ์กอลฟ์โลกใหส้นามกอลฟ์นวธานีเป็นสถานท่ีจดัการแข่งขนั

“กอลฟ์เวิลด์คพั  คร้ังท่ี 23”  (World Cup 1975)     บริษทัฯ มีเป้าหมายหลกัท่ีจะรักษาภาพพจนค์วามเป็น  Exclusive  Golf 

Course  และเอกลกัษณ์ของ World Cup 1975  โดยการรักษาความเป็นมาตรฐานสนามกอลฟ์ชั้นนาํของประเทศ และความ

เป็นสนามท่ีมีมาตรฐานสากล   เพ่ือสร้างความพอใจใหก้บักลุ่มลูกคา้ของสนาม   ซ่ึงไดแ้ก่กลุ่มสมาชิก   ครอบครัวสมาชิก

และแขกของสมาชิก  ซ่ึงส่วนใหญ่จะเป็นบุคคลท่ีมีช่ือเสียงในวงการคา้และสงัคมใหไ้ดรั้บความสะดวกสบายในการออก 

รอบ   ทั้งในดา้นคุณภาพสนามและการใหบ้ริการ   สาํหรับการใหบ้ริการในส่วนของสนามนั้น     บริษทัฯ ไดจ้ดัสรรเวลา

ออกรอบใหน้กักอลฟ์ไดรั้บความสะดวกโดยการกาํหนดเวลาใหเ้ล่นครบ 18  หลุม     ภายใน 4 ชัว่โมงและไม่เนน้จาํนวน

นกักอลฟ์มากจนส่งผลกระทบกบัเกมการเล่น  โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในวนัหยดุซ่ึงส่วนใหญ่จะมีสมาชิกมาออกรอบมากกวา่

วนัธรรมดาและท่ีผา่นมา      บริษทัฯ ไดย้ึดถือนโยบายหลกัในการบริหารกิจการ      ซ่ึงนอกจากจะใหค้วามสาํคญัในการ

รักษาภาพพจนแ์ละช่ือเสียงแลว้การดาํเนินกิจการยงัอยูภ่ายใตห้ลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีอยา่งเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง     

 บริษทัฯ ไม่มีบริษทัร่วม หรือบริษทัยอ่ยและไม่มีสายผลิตภณัฑอ่ื์นตลอดจนไม่มีความสมัพนัธ์กบักลุ่มธุรกิจของ

ผูถื้อหุน้รายใหญ่โดยในช่วง 3 ปีท่ีผา่นมาไม่มีการเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีสาํคญัดา้นโครงสร้างการจดัการและ

โครงสร้างผูถื้อหุน้   

 

2.   ลกัษณะการประกอบธุรกจิ   

      โครงสร้างรายได้ 

          บริษทัประกอบธุรกิจประเภทบริการ คือใหบ้ริการสนามกอลฟ์ในนามของสนามกอลฟ์นวธานีตลอดจนใหบ้ริการส่ิง

อาํนวยความสะดวกอ่ืน ๆ   อาทิ   การใหบ้ริการรถกอลฟ์  การใหบ้ริการในส่วนของอาคารสโมสร   ซ่ึงประกอบไปดว้ย

ภตัตาคาร หอ้งลอ้กเกอร์ ร้านขายอุปกรณ์กอลฟ์  และบริการจดัหาเดก็แบกถุงกอลฟ์(แคดด้ี)  ใหแ้ก่  นกักอลฟ์  โดยเปิดให ้

บริการทุกวนัตั้งแต่เวลาประมาณ   05.30  -  18.00 น.  (ปรับเปล่ียนเวลาไดต้ามสภาพดินฟ้าอากาศของแต่ละฤดูกาล)   โดย 

มีนโยบายมุ่งเนน้คุณภาพของสนามกอลฟ์ใหอ้ยูใ่นมาตรฐานสากล ทั้งในดา้นความสมบูรณ์สวยงามและงานดา้นบริการท่ี

จะรักษาภาพพจนค์วามเป็นสนามกอลฟ์ระดบัมาตรฐาน และเนน้การใหบ้ริการสมาชิก   แขกสมาชิก   และครอบครัวของ

สมาชิกเป็นหลกัและการใหบ้ริการสปอร์ตคลบั ประกอบไปดว้ย สระวา่ยนํ้า หอ้งออกกาํลงักาย สนามเทนนิส แบดมินตนั 

หอ้งซาวน่า สตรีม อาคารสปอร์ตคลบัมีความสวยงามและทนัสมยัอยูติ่ดกบัตวัอาคารสโมสร  ซ่ึงนอกจากเป็นการเพ่ิม

บริการแลว้ยงัจะช่วยเสริมภาพพจนแ์ละรายไดข้องสนามอีกทางหน่ึงดว้ย    

 

           บริษทัฯ มีโครงสร้างรายไดท่ี้ประกอบดว้ยธุรกิจการใหบ้ริการสนามกอลฟ์ มีรายไดจ้ากค่าสนามกอลฟ์ (กรีนฟี)  

การเกบ็ค่าบาํรุงสมาชิก   การใหเ้ช่ารถกอลฟ์  รายไดจ้ากค่าธรรมเนียมแรกเขา้  และการโอนบตัรสิทธิสมาชิก  ธุรกิจ

ภตัตาคารและรายไดจ้ากสปอร์ตคลบั  รายไดจ้ากดอกเบ้ียและเงินปันผลรับ โดยสรุปในระยะ3 ปียอ้นหลงัดงัน้ี   
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 รายการ 
2562 2561 2560 

รายได ้ % รายได ้ % รายได ้ % 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการสนามกอลฟ์             

รายไดค่้าสนามกอลฟ์ 61,231  34.65  62,253  35.31  61,139 34.28  

รายไดค่้าบาํรุงสมาชิก 38,909  22.02  39,140  22.20  38,785 21.75  

รายไดค่้ารถกอลฟ์ 26,977  15.26  26,171  14.85  25,074 14.06  

รายไดจ้ากโปรชอป 1,359  0.77            -          -              -          -    

อ่ืนๆ 3,876 2.19  4,272 2.42  3,851 2.16  

รวมรายไดจ้ากการใหบ้ริการสนามกอลฟ์ 132,352 74.89  131,836 74.78  128,849 72.25  

รายไดจ้ากภตัตาคาร 27,425 15.52  27,477 15.59  29,358 16.46  

รายไดจ้ากสปอร์ตคลบั 5,529 3.13  6,783 3.85  6,008  3.37  

รายไดเ้งินปันผล 1,105 0.63  1,042 0.59  1,509  0.84  

รายไดด้อกเบ้ียรับ 6,633 3.75  6,723 3.81  6,698  3.76  

กาํไรจากการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 557  0.32  133  0.08  719    0.40  

กาํไรจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,037  1.15  566  0.32  3,868  2.17  

รายไดอ่ื้นๆ 1,080 0.61  1,723 0.98  1,335  0.75  

  176,718 100  176,283 100  178,344   100  

   

2.1  ลกัษณะผลติภัณฑ์หรือบริการ (ตามโครงสร้างรายได้) 

                  การใหบ้ริการสนามกอลฟ์แยกตามกลุ่ม   โครงสร้างรายไดท่ี้สมัพนัธ์กบัการประกอบธุรกิจดา้นสนามกอลฟ์   

ซ่ึงโดยทัว่ไปจะไดรั้บผลกระทบจากสภาพดินฟ้าอากาศ   เศรษฐกิจ  และการเมืองจะมากนอ้ยเพียงใดข้ึนอยู่กบัทาํเลท่ีตั้ง

และลกัษณะกลุ่มลูกคา้        สาํหรับสนามกอลฟ์นวธานีปัจจยัดงักล่าวเป็นสาเหตุท่ีจะส่งผลกระทบต่อการใหบ้ริการดว้ย

เช่นกนั  ส่วนผลกระทบดา้นสภาพดินฟ้าอากาศนั้น  จะไดรั้บอยูบ่า้งในช่วงฤดูฝนท่ีมีฝนตกชุกและต่อเน่ืองเพราะช่วงเวลา 

ดงักล่าวนกักอลฟ์ไม่สามารถออกรอบได ้      ส่งผลใหร้ายรับในการขายกรีนฟีลดลง   ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีไม่อาจหลีกเล่ียงและ

ป้องกนัได ้     แต่ฝนในกรุงเทพฯส่วนใหญ่จะเป็นฝนท่ีตกตามฤดูกาลและไม่ค่อยส่งผลกระทบต่อการใหบ้ริการมากนกั   

เน่ืองจากเป็นฝนท่ีตกในช่วงสั้น ๆ  เพราะสามารถระบายนํ้าไดท้นั กลุ่มลูกคา้หลกัของสนามยงัคงเป็นสมาชิกของสนาม

ซ่ึงส่วนใหญ่มีท่ีพาํนกัในประเทศสาํหรับโครงสร้างรายไดส้นามกอลฟ์  ซ่ึงสมัพนัธ์กนัประกอบไปดว้ย รายไดค่้าสนาม

กอลฟ์ (กรีนฟี) รายไดค่้าบาํรุงสมาชิก   ค่าเช่าอุปกรณ์กีฬา (รถกอลฟ์)  รายไดจ้ากโปรชอป  รายไดจ้ากภตัตาคาร  และ

รายไดจ้ากสปอร์ตคลบั รายไดจ้ากดอกเบ้ียและเงินปันผลและรายไดอ่ื้น ๆ  สาํหรับผลดาํเนินการในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมามี

ดงัน้ี  

1. รายไดค่้าบาํรุงสนาม (กรีนฟี)   ข้ึนอยูก่บัจาํนวนนกักอลฟ์ท่ีมาใชบ้ริการซ่ึงจะผนัแปรตามฤดูกาล โดยทัว่ไป 

ธุรกิจดา้นสนามกอลฟ์จะไดรั้บผลกระทบในช่วงฤดูฝน และเพ่ือเป็นการส่งเสริมการขายบริษทัฯไดอ้อกบตัรแนะนาํ  

(Introduction Letters)ใหก้บัสมาชิกแนะนาํแขกมาออกรอบไดโ้ดยท่ีสมาชิกไม่ตอ้งมาดว้ยตนเองเฉพาะในวนัธรรมดาซ่ึง

ทาํใหส้มาชิกไดรั้บความสะดวกมากข้ึน   อีกทั้งยงัเป็นการเพ่ิมรายไดก้ารขายกรีนฟีดว้ย นกักอลฟ์ท่ีจะตอ้งซ้ือกรีนฟี

ประกอบไปดว้ยกลุ่มนกักอลฟ์ท่ีไม่ไดเ้ป็นสมาชิก และครอบครัวสมาชิก (คู่สมรสและบุตรสมาชิกอายรุะหวา่ง 15-21 ปี)  
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2.   รายไดจ้ากค่าบาํรุงสมาชิก สมาชิกเม่ือมาใชบ้ริการจะไม่เสียค่ากรีนฟี  สมาชิกจะตอ้งชาํระค่าบาํรุงรายเดือน

โดยเรียกเกบ็คราวละ 6 เดือนล่วงหนา้ หรือปีละ 2 คร้ังซ่ึงเป็นจาํนวนท่ีค่อนขา้งแน่นอน  

3. รายไดจ้ากการใหเ้ช่ารถกอลฟ์  การใหบ้ริการรถกอลฟ์ซ่ึงปัจจุบนันกักอลฟ์ส่วนใหญ่นิยมใชร้ถกอลฟ์ 

มากกวา่ 90 เปอร์เซ็นตข์องผูม้าใชบ้ริการทั้งหมด  

4. รายไดโ้ปรชอป 

5. รายไดจ้ากภตัตาคาร ผูม้าใชบ้ริการส่วนใหญ่จะเป็นนกักอลฟ์  และบางส่วนมาจากบุคคลภายนอกพาแขกมา 

รับรองรวมถึงผูท่ี้มีท่ีพกัอยูใ่นหมู่บา้นนวธานี 

6. รายไดจ้ากสปอร์ตคลบั โดยมีนโยบายการใหบ้ริการในระดบัเดียวกนักบัสนามกอลฟ์นวธานี 

7. รายไดจ้ากดอกเบ้ียรับและเงินปันผลรับ  

8. รายไดอ่ื้น ๆ มาจากการเป็นนายทะเบียนสมาชิกกอลฟ์รายไดส่้วนน้ีมาจากค่าธรรมเนียมโอนบตัรสิทธิ 

สมาชิกกอลฟ์และค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 

 

 2.2   การตลาดและการแข่งขัน  

                      จากสภาพเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัอยา่งต่อเน่ืองมาหลายปีติดต่อกนัส่งผลใหน้กักอลฟ์บางกลุ่มลดความถ่ีรวม 
ถึงลดกิจกรรมดา้นกอลฟ์   เพ่ือปรับลดค่าใชจ่้าย ดว้ยเหตุน้ีการแข่งขนัดา้นราคาเพ่ือจูงใจใหน้กักอลฟ์เพ่ิมความถ่ีในการ 
ออกรอบโดยปรับลดค่ากรีนฟี  หรือกาํหนดวนักรีนฟีราคาพิเศษ  ตลอดจนการรวมค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  แบบเหมาจ่าย

พร้อมท่ีพกั ซ่ึงทาํใหน้กักอลฟ์มีโอกาสเลือกใชบ้ริการท่ีหลากหลายมากข้ึน   
          สาํหรับสนามกอลฟ์นวธานีเป็นสนามท่ีเนน้การขายและการตลาดผา่นกลุ่มสมาชิก  ครอบครัวของสมาชิก

และแขกสมาชิกเป็นหลกัซ่ึงส่วนใหญ่มีท่ีพาํนกัอยูใ่นประเทศและไม่มีนโยบายแข่งขนัดา้นราคา     ในปี 2562  จาํนวน

นกักอลฟ์โดยรวมลดลง  1.76%   สนามกอลฟ์นวธานียงัคงมีความมุ่งมัน่ท่ีจะรักษามาตรฐานสนามกอลฟ์ในระดบัสากล

เช่นทุกปีท่ีผา่นมา    โดยบริษทัฯ ยงัคงเช่ือมัน่วา่ความเป็นสนามเก่าแก่ท่ีมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จกักนัดีในหมู่นกักอลฟ์ ทั้งชาว

ไทยและชาวต่างประเทศมาเป็นระยะเวลานาน ตลอดจนนโยบายในการรักษาภาพพจนข์องสนามใหมี้คุณภาพมาตรฐาน

อยา่งสมํ่าเสมอและการบริการท่ีใหค้วามสะดวกสบายแก่นกักอลฟ์จะเป็นจุดยืนท่ีสร้างความมัน่ใจในการใหบ้ริการ  

โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง การจาํกดัจาํนวนนกักอลฟ์ไม่ใหม้ากจนเกินไปและสามารถเล่นครบ 18  หลุม   ภายในเวลาท่ีกาํหนด

ไวคื้อ  4  ชัว่โมง  ซ่ึงสนามหลาย ๆ แห่งในกรุงเทพฯและปริมณฑลอาจจะใชเ้วลาถึง  5  -  6  ชัว่โมง   รวมถึงทาํเลท่ีตั้งท่ี

เดินทางสะดวกรวดเร็วจะทาํใหส้นามกอลฟ์นวธานียงัคงเป็นสนามท่ีนกักอลฟ์ใหค้วามไวว้างใจเช่นท่ีผา่นมา  อีกทั้งการ

ใหบ้ริการดา้นสปอร์ตคลบัจะเป็นส่วนเสริมบริการใหแ้ก่กลุ่มสมาชิกและ ภาพพจนโ์ดยรวมของสนามกอลฟ์นวธานี  ใน

ปีท่ีผา่นมา    สปอร์ตคลบัสมาชิกรายปีมีการต่ออายอุยา่งต่อเน่ือง    ส่วนสมาชิกรายเดือนยงัคงเป็นทางเลือกใหแ้ก่ผูม้าใช้

บริการกมี็ผูส้นใจสมคัรเพ่ิมข้ึน สาํหรับดา้นภตัตาคารไดป้รับปรุงเสร็จเรียบร้อยแลว้ มีความทนัสมยั สะดวกและสวยงาม 

มีความเหมาะสมทั้งดา้นจดัเล้ียง สมัมนาท่ีเป็นกลุ่มเลก็ กลุ่มใหญ่   

                    ส่วนดา้นการแข่งขนั   เน่ืองจากสนามกอลฟ์นวธานีเป็นสนามท่ีใหบ้ริการสมาชิกเป็นหลกั ทาํใหก้ลุ่มลูกคา้

จะเป็นกลุ่มเดิมๆ ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นผูบ้ริหารระดบัสูงทั้งชาวญ่ีปุ่นท่ีมาประกอบธุรกิจในประเทศรวมถึงชาวไทยท่ีใหค้วาม

ไวว้างใจในบริการ ตลอดจนนโยบายในการรักษาภาพพจนข์องสนาม  อีกทั้งมีทาํเลท่ีตั้งท่ีสะดวกในการเดินทาง    ทาํให้

ลูกคา้ส่วนใหญ่ยงัคงใหก้ารสนบัสนุนสนามกอลฟ์นวธานีติดต่อกนัมาเป็นระยะเวลานาน     ดว้ยเหตุน้ี      จึงทาํใหส้นาม

กอลฟ์นวธานีไม่มีนโยบายแข่งขนักบัสนามอ่ืน  ถึงแมว้า่อาจจะมีบางสนามใหบ้ริการในลกัษณะคลา้ยกนัอยูบ่า้ง  
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    สาํหรับในปีท่ีผา่นมาบริษทัยงัคงดาํเนินนโยบายทางการตลาดในแนวเดิมโดยการรักษาภาพพจนข์องสนาม

กอลฟ์นวธานีซ่ึงมีจุดเด่นทางการตลาดดงัน้ี  

1.   เป็นสนามกอลฟ์แห่งเดียวในประเทศไทยท่ีไดรั้บเกียรติจากสมาพนัธ์กอลฟ์โลก ใหเ้ป็นเจา้ภาพจดัการ

แข่งขนั“กอลฟ์เวิลด์คพั คร้ังท่ี 23” เม่ือเดือนธนัวาคม 2518 และนอกจากน้ีแลว้ นิตยสาร Golf Digest   ของ U.S.A. ฉบบั

เดือนมิถุนายน 1999    ไดจ้ดัใหส้นามกอลฟ์นวธานีเป็นอนัดบัท่ี 1 จากบรรดาสนามกอลฟ์กวา่ 255  แห่งในแผ่นดินใหญ่

ประเทศไทย (ไม่รวมเกาะต่าง ๆ)  และเม่ือปลายปี 2547 ไดถู้กจดัอนัดบัใหเ้ป็นท่ี 1 ในประเทศไทย และท่ี 2  ใน  ASEAN 

และเป็นท่ี 14  ใน  ASIA  (รวมออสเตรเลีย และนิวซีแลนด)์  โดย Deutsche Bank    เป็นผูส้นบัสนุนใหท้าํการสาํรวจจดั

อนัดบัโดยพิมพเ์ผยแพร่ในหนงัสือ  ASIA’S  TOP  50 GOLF COURSES 

 2.   เป็นสนามกอลฟ์ท่ีไดรั้บการออกแบบโดย Robert  Trent  Jones, Junior ซ่ึงเป็นนกัออกแบบชาวอเมริกนัท่ีมี

ช่ือเสียงในการออกแบบสนามกอลฟ์ระดบัโลก  และเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยสนบัสนุนใหส้นามกอลฟ์นวธานีเป็นท่ีรู้จกักนั

มากข้ึนทั้งในหมู่นกักอลฟ์ชาวไทยและชาวต่างประเทศ    

3.  เป็นสนามกอลฟ์ท่ีก่อตั้งมานานและใหค้วามสาํคญัเร่ืองสภาพแวดลอ้มโดยการพฒันาและอนุรักษพ์นัธ์ุไมม้า

ตั้งแต่ตน้อยา่งต่อเน่ือง   ส่งผลใหส้นามกอลฟ์นวธานีรายลอ้มไปดว้ยพนัธ์ุไมย้ืนตน้นบัหม่ืนตน้ซ่ึงถือเป็นเอกลกัษณ์อีก

ประการหน่ึงของสนามซ่ึงนอกจากจะใหค้วามร่มร่ืนสวยงามตามธรรมชาติแลว้    ยงัช่วยลดสภาพมลพิษทางอากาศแก่

พ้ืนท่ีและชุมชนใกลเ้คียงอีกดว้ย  

4.  ลกัษณะการใหบ้ริการ  นอกจากปัจจยัสาํคญัดงักล่าวขา้งตน้แลว้ การใหบ้ริการของสนามกอลฟ์นวธานีนั้น 

เนน้ความเป็น Exclusive Golf Course กล่าวคือสนามกอลฟ์เนน้การใหบ้ริการแก่สมาชิก แขกของสมาชิกรวมถึง

ครอบครัวของสมาชิกเป็นหลกั   ทาํใหผู้ม้าใชบ้ริการไดรั้บความสะดวกสบายไม่แน่น   และไม่รีบร้อนถึงแมว้า่จะเป็น

วนัหยดุกจ็ะใชเ้วลาไม่เกิน 4  ชัว่โมงต่อการเล่น 18 หลุม    ซ่ึงบางสนามอาจจะใชเ้วลา5 – 6 ชัว่โมง  

5.    ความสวยงาม ทา้ทายและทนัสมยั  เพ่ือรองรับการแข่งขนัธุรกิจดา้นสนามกอลฟ์และเพ่ือเป็นการรักษา

คุณภาพของสนามกอลฟ์นวธานีใหมี้คุณภาพอยูใ่นมาตรฐานสากล บริษทัฯ ไดป้รับปรุงสนามกอลฟ์ใหม่ทั้ง 18 หลุมแลว้

เสร็จไปเม่ือปลายปี 2539 โดยผูอ้อกแบบคนเดิมแต่ยงัคงรักษาเอกลกัษณ์ของ   เวิลด์คพั 1975ไว ้และไดเ้พ่ิมความ

สะดวกสบายและทนัสมยัดว้ยการใหบ้ริการรถกอลฟ์ ปัจจุบนัจึงกล่าวไดว้า่นอกจากสนามจะมีความสวยงามทา้ทายแลว้ 

ยงัทนัสมยัดว้ยการจดัใหมี้รถกอลฟ์ไวบ้ริการอีกดว้ย เน่ืองจากปัจจุบนักลุ่มลูกคา้ส่วนใหญ่นิยมใชร้ถกอลฟ์   

6. ทาํเลท่ีตั้งปัจจุบนักล่าวไดว้า่สนามกอลฟ์นวธานีเป็นสนามกอลฟ์ท่ีตั้งอยูใ่นเมือง    อนัเน่ืองมาจากการขยาย 

ความเจริญเติบโตของกรุงเทพฯ ตลอดจนการเพ่ิมเสน้ทางต่าง ๆ ส่งผลใหส้นามกอลฟ์นวธานีสะดวกต่อการมาใชบ้ริการ

ยิ่งข้ึนโดยเฉพาะอยา่งยิ่งผูท่ี้เดินทางจากยา่นถนนสุขมุวิท- เพลินจิต –พระรามส่ี – สีลม ดว้ยการขบัข้ึนสะพานพระรามเกา้  

ขา้มถนนศรีนครินทร์  ว่ิงเขา้ถนนมอเตอร์เวย ์  (กรุงเทพฯ–ชลบุรี)   ถึงถนนวงแหวนรอบนอกเล้ียวซา้ยทางไปบางปะอิน   

หลงัจากผา่นด่านเกบ็เงินทบัชา้งแลว้ใหอ้อกช่องถนนเสรีไทย(อยูถ่ดัจากช่องถนนรามคาํแหง) ประมาณ 250 เมตรกจ็ะพบ 

นวธานีอยูด่า้นขวามือ (ถนนเสรีไทย 59) โดยจะใชเ้วลาประมาณ 30 นาที จากยา่นดงักล่าว นอกจากน้ีแลว้การเดินทางจาก

สนามกอลฟ์นวธานีไปยงัสนามบินสุวรรณภูมิทั้งเสน้บางนา - ตราด   และมอเตอร์เวย ์ท่ีใชเ้วลาไม่เกิน  20  นาที   กเ็ป็น

ส่วนหน่ึงท่ีทาํใหน้กักอลฟ์สะดวกสบายในการเดินทางมากข้ึน  

7. เป็นบริษทัท่ีดาํเนินกิจการดา้นสนามกอลฟ์แห่งเดียวในประเทศไทย    ท่ีไดรั้บอนุญาตใหเ้ป็นหลกัทรัพยจ์ด 

ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
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2.3   การจดัหาผลติภัณฑ์หรือบริการ    

     การใหบ้ริการสนามกอลฟ์คุณภาพของสนามคือปัจจยัท่ีนกักอลฟ์ใหค้วามสาํคญัมากท่ีสุด      อยา่งไรกต็าม

คุณภาพการใหบ้ริการในดา้นต่าง ๆ กเ็ป็นส่วนประกอบท่ีสาํคญัท่ีจะทาํใหลู้กคา้เกิดความพึงพอใจและดว้ยเหตุท่ีสนาม

กอลฟ์นวธานีเป็นสนามท่ีมีมานาน  และมีกลุ่มลูกคา้เดิม ๆ   คือเจา้ของกิจการและผูบ้ริหารระดบัสูงทั้งชาวไทยและ

ชาวต่างชาติ ทาํใหบ้ริษทัฯมีฐานขอ้มูลของลูกคา้ทาํใหเ้ขา้ใจถึงความตอ้งการของกลุ่มลูกคา้ไดดี้ โดยไดจ้ดัแบ่งงานเพ่ือ

รับผิดชอบดูแลเป็น  2  ดา้น     เพ่ือใหน้กักอลฟ์เกิดความประทบัใจทั้งคุณภาพสนามและความสะดวกสบายในการ 

ออกรอบและการใหบ้ริการในหน่วยงานต่าง ๆ อนัประกอบไปดว้ย   

      1.   ดา้นสนาม  ไดจ้ดัแบ่งหน่วยงานเพ่ือรับผิดชอบดูแลแยกยอ่ยเป็น 2 ฝ่าย 

1.1 ดา้นบาํรุงรักษาสนามมีหนา้ท่ีดูแลคุณภาพสนามใหส้มบูรณ์ สวยงาม เหมาะต่อการเล่นตาม 

มาตรฐานสากล  โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัระบบและฝึกอบรมพนกังาน  พร้อมทั้งผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะดา้นมากาํกบัดูแลและเพ่ือ 

ใหส้นามมีคุณภาพอยูใ่นมาตรฐานสากล     บริษทัฯ ไดป้รับปรุงสนามใหม่ทั้ง 18 หลุม แลว้เสร็จปลายปี 2539 โดยยงัคง

รักษาเอกกลกัษณ์ของเวิลด์คพั 1975 ไว ้และยงัไดเ้พ่ิมความสวยงาม ทา้ทายตลอดจนเพ่ิมความสะดวกสบายและทนัสมยั

ดว้ยการใหบ้ริการรถกอลฟ์ ซ่ึงทาํใหบ้ริษทัฯ มีรายไดจ้ากการใหเ้ช่ารถกอลฟ์เพ่ิมข้ึนอีกทางหน่ึงดว้ย       

1.2 ดา้นการใหบ้ริการมีหนา้ท่ีในการใหบ้ริการนกักอลฟ์ตั้งแต่การรับจองเวลาออกรอบการรับและส่งถุง 

กอลฟ์   การใหบ้ริการรถกอลฟ์และแคดด้ีรวมไปถึงการดูแลในสนามใหเ้กิดความสะดวกสบายแก่ผูเ้ล่นมากท่ีสุด  จุดเด่น

ส่วนหน่ึงของการใหบ้ริการของสนามกอลฟ์นวธานี     คือการกาํหนดใหผู้ม้าใชบ้ริการสามารถเล่นกอลฟ์ครบ  18  หลุม      

โดยกาํหนดเวลาไวไ้ม่เกิน  4  ชัว่โมง    ถึงแมว้า่จะเป็นการออกรอบในช่วงวนัหยดุกต็าม    ซ่ึงสนามบางแห่งอาจใชเ้วลา  

5 - 6 ชัว่โมง   

                2.  ดา้นการใหบ้ริการในส่วนของสโมสร ภตัตาคารและสปอร์ตคลบั 
                  บริษทัฯ ไดใ้หบ้ริษทั สถาปนิก 49 จาํกดั ออกแบบภตัตาคารใหม่ทั้งหมดโดยยงัคงใชโ้ครงสร้างเดิม  
เน่ืองจากภตัตาคารเดิมไดถู้กปรับปรุงไวเ้ม่ือปี 2531   มีพ้ืนท่ีบางส่วนไม่เพียงพอต่อความตอ้งการของลูกคา้  โดยเฉพาะ

อยา่งยิ่งในวนัเสาร์ อาทิตย ์และวนัหยดุ     โดยภตัตาคารปรับปรุงแลว้เสร็จและเปิดใหบ้ริการเม่ือเดือนมีนาคม 2562   มี

ความสวยงาม กวา้งขวาง ทนัสมยั  รายลอ้มดว้ยธรรมชาติ สามารถรองรับการจดัแข่งขนักอลฟ์ ไดท้ั้งกลุ่มยอ่ยท่ีตอ้งการ

ความเป็นส่วนตวั และกลุ่มใหญ่เน่ืองจากไดถู้กออกแบบไวเ้ป็นสดัส่วน และสามารถเปิดกวา้งเพ่ือรองรับการจดังานเล้ียง

ในโอกาสต่าง ๆ  ไดส้ะดวกสบายมากข้ึน    สาํหรับในส่วนของสปอร์ตคลบัมีนโยบายการใหบ้ริการในกลุ่มเป้าหมาย

เดียวกนักบัสนามกอลฟ์ซ่ึงนอจากจะเป็นการเพ่ิมบริการแลว้ยงัจะช่วยเสริมภาพพจนข์องสนามดว้ย 
 

2.4    งานที่ยงัไม่ได้ส่งมอบ                -ไม่มี- 
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3.  ปัจจยัความเส่ียง    

        สนามกอลฟ์นวธานีดาํเนินธุรกิจสนามกอลฟ์มานาน ทาํใหมี้ความมัน่คงทางดา้นการเงินมาโดยตลอด อีกทั้งเป็น

บริษทัท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยมาตั้งแต่ปี  2532 โดยมีกลุ่มผูถื้อหุน้ใหญ่เป็นคนไทยไม่มีบริษทั

ร่วมหรือบริษทัยอ่ยทาํใหมี้ความคล่องตวัในการดาํเนินกิจการและมีผลประกอบการโดยมีการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

ตั้งแต่ผลการดาํเนินงานงวดปี 2531 เป็นตน้มา   ปัจจยัความเส่ียงอนัอาจจะมีผลกระทบต่อบริษทัสามารถจาํแนกไดเ้ป็น  

 3.1  ความเส่ียงที่อาจก่อให้เกดิผลกระทบต่อรายได้กจิการ 

           รายไดข้องธุรกิจสนามกอลฟ์โดยทัว่ไปข้ึนอยูก่บัความนิยม  เวลาในการออกรอบ  สถานท่ีตั้ง  สภาพดินฟ้า

อากาศ  สภาพเศรษฐกิจและการเมือง เป็นปัจจยัท่ีมีผลกระทบต่อรายไดข้องกิจการ  

            ปี 2562  จากสภาพเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัอยา่งต่อเน่ือง    จึงส่งผลใหจ้าํนวนนกักอลฟ์ท่ีมาใชบ้ริการโดยรวม 

ลดลงประมาณ 1.76%   ในขณะท่ีรายไดร้วมจากการใหบ้ริการสนามกอลฟ์เพ่ิมข้ึน  0.52  ลา้นบาท  หรือร้อยละ 0.39  

เม่ือเทียบกบัปี 2561 

 

3.2   ความเส่ียงที่อาจส่งผลกระทบต่อต้นทุนการดาํเนินการ 

            ในการรักษาคุณภาพสนามใหส้มบูรณ์ไดม้าตรฐานสากลธุรกิจสนามกอลฟ์  จึงจาํเป็นตอ้งนาํวสัดุ ปุ๋ย และ

เคมีภณัฑท่ี์นาํเขา้จากต่างประเทศ  ซ่ึงอาจไดรั้บผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศได ้   อีกทั้งตวัแทน

จาํหน่ายในเมืองไทยมีจาํนวนไม่ก่ีราย  ทาํใหผู้ข้ายจะเป็นผูก้าํหนดราคาขายวสัดุ ปุ๋ย และเคมีภณัฑ ์ มากกวา่ข้ึนอยูก่บั

กลไกตลาด   ในปี 2562 มีตน้ทุนดาํเนินการประกอบดว้ย  ตน้ทุนการใหบ้ริการสนามกอลฟ์ 37.38  ลา้นบาท  ตน้ทุนขาย

ของภตัตาคาร 24.40 ลา้นบาท ตน้ทุนการใหบ้ริการสปอร์ตคลบั 8.32 ลา้นบาท  และตน้ทุนในการตดัจาํหน่ายและ

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 44.86  ลา้นบาท ค่าใชจ่้ายรวมเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 6.55 ลา้นบาท   

3.3  ความเส่ียงด้านการเงนิ 

                   บริษทัฯไดบ้ริหารสภาพคล่องโดยคาํนึงถึงความเพียงพอของเงินเพ่ือใชใ้นการดาํเนินงานและไดน้าํเงินท่ีเหลือ

จากผลการดาํเนินงานไปลงทุนในหุน้กู ้ และในกองทุนเปิดท่ีใหผ้ลตอบแทนในรูปของเงินปันผล  ซ่ึงมีผลตอบแทนท่ีสูง

กวา่เงินฝากประจาํธนาคาร โดยไดพิ้จารณาวางแผนทางการเงินและติดตามความเคล่ือนไหวของตลาดเงินและเคร่ืองมือ

ทางการเงินอยา่งต่อเน่ืองเพ่ือลดความเส่ียงในการลงทุน       

3.4   ความเส่ียงที่อาจมผีลกระทบต่อการบริหารและการจดัการ 

     ณ วนัท่ี 30  ธนัวาคม  2562   กลุ่มนายสุขมุ นวพนัธ์   ผูถื้อหุน้และผูเ้ก่ียวขอ้งตามมาตรา 258  ถือหุน้ในบริษทั

จาํนวน  15,344,865  หุน้    หรือเท่ากบัร้อยละ 74.85 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของกิจการ  จึงทาํใหก้ลุ่ม

นายสุขมุ นวพนัธ์ สามารถควบคุมมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้กือบทั้งหมดไม่วา่จะเป็นเร่ืองการแต่งตั้งกรรมการ   หรือการ

ขอมติในเร่ืองอ่ืนท่ีตอ้งใชเ้สียงส่วนใหญ่ของท่ีประชุมผูถื้อหุน้   ยกเวน้เร่ืองท่ีกฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษทักาํหนดให้

ตอ้งไดรั้บเสียง 3 ใน 4  ของท่ีประชุมผูถื้อหุน้หรือการอนุมติัเขา้ทาํรายการ  ซ่ึงกลุ่มนายสุขมุ นวพนัธ์   และผูเ้ก่ียวขอ้งเขา้

ไปมีส่วนไดเ้สียตามคาํนิยามของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์  กลุ่มนายสุขมุ  นวพนัธ์  

และผูเ้ก่ียวขอ้งจะไม่มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน  
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        3.5  ความเส่ียงด้านภาษอีากร 

               ตามท่ีไดมี้การประกาศใช ้พ.ร.บ. ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง  ซ่ึงจะเร่ิมบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2563  

นั้น     รัฐบาลไดป้ระกาศเล่ือนการจดัเกบ็ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างออกไปจากเดิมท่ีจดัเกบ็ภาษีในเดือนเมษายนเป็น

ภายในเดือนสิงหาคม 2563 โดยคาดวา่สนามกอลฟ์จะอยูใ่นกลุ่มท่ีจะไดรั้บการบรรเทาค่าภาษีแบบขั้นบนัได   

 

4.  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสําคัญอ่ืน 

4.1 ข้อมูลทั่วไป  

 

ท่ีตั้งสาํนกังานและท่ีตั้งกิจการ    

บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน)   ตั้งอยู่เลขท่ี 22  ถนนนวธานี (เสรีไทย 59)  แขวงรามอินทรา  เขตคนันายาว  กรุงเทพฯ 

10230  ทะเบียนเลขท่ี 0107536000552  (เดิมเลขท่ี บมจ.129)   โทรศพัท ์0-2376-1818, 0-2376-1034-5   โทรสาร 0-2376-1685  

เวบ็ไซต:์  www.navatanee.com   email:  info@navatanee.com   

 

ทุนจดทะเบียน 

หุน้สามญัจาํนวน 20,500,000 หุน้    มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท   คิดเป็นมูลค่าทั้งส้ิน 205,000,000 บาท  

ชาํระแลว้เตม็จาํนวน 

 

นายทะเบียนหุน้ 

บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ตั้งอยูเ่ลขท่ี  93  ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400   

โทรศพัท ์0-2009-9999 โทรสาร 0-2009-9991        

 

ผูส้อบบญัชีอนุญาต  

บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จาํกดั โดย นายเชิดสกลุ  อน้มงคล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7195   

ค่าสอบบญัชี 440,000.00  บาท  และไม่มีค่าตอบแทนอ่ืน   

 

ท่ีปรึกษาหรือผูจ้ดัการภายใตส้ญัญาการจดัการ     ไม่มี 

 

       4.2   ข้อมูลสําคัญอ่ืน       ไม่มี  

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.navatanee.com/
mailto:info@navatanee.com
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5. ผู้ถือหุ้น  

        ผูถื้อหุน้รายใหญ่  ณ วนัท่ี 4 เมษายน 2562    ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธ์ิเขา้ร่วมประชุม (record date)      

รายช่ือ                 จาํนวนหุ้นที่ถือ            เปอร์เซ็นต์ 

1.   นายสุขมุ  นวพนัธ์ และผูเ้ก่ียวขอ้งตามมาตรา 258       15,344,865             74.85 

2.   นายพรประเสริฐ  กาญจนจารี                     602,000              2.94 

3.  นายสุขมุา  ชยานนท ์ รวมคู่สมรสและบุตร             541,432                       2.64 

4.   นางสาวสิริเพชร  ทวีวงศ ์                                                            233,400                        1.13  

5.   บริษทั เอ้ือวฒันสกลุ จาํกดั                     199,998                        0.98 

6.    นายชาตรี  โสภณพนิช                                                    141,750                        0.69 

7.   นายชยา ชยานนท ์รวมคู่สมรส                 134,000                        0.65 

8.   นางสาวปวริศรา  โอสถานุเคราะห์                     128,500              0.62  

9.   นางสาวปวราภา  โอสถานุเคราะห์        126,399              0.62 

10. นายทวีศกัด์ิ  ชยานนท ์                                                  121,000              0.59 

  

นายสุขมุ นวพนัธ์  เป็นผูก่้อตั้งบริษทัฯ และเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่มาตั้งแต่ตน้ บริษทัฯ ไม่มีขอ้ตกลงในการออก

หลกัทรัพยห์รือการบริหารกิจการของบริษทัฯ   

 

6. นโยบายการจ่ายเงนิปันผล  

           บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกวา่ 60 เปอร์เซ็นตข์องกาํไรสุทธิ   โดยคณะกรรมการจะเสนอให ้

ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั ในช่วง 5 ปีท่ีผา่นมาไดจ่้ายดงัน้ี 

 

ปี 2562 2561 2560 2559 2558 

อตัรากาํไรสุทธิต่อหุน้ 2.42   2.59   3.35   2.99  3.39 

อตัราเงินปันผลต่อหุน้ 1.60 1.70 2.02   1.80  2.04 

อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ (%) 66.12  65.64  60.22  60.20  60.18 

 

7.    โครงสร้างการจดัการ 

       โครงสร้างการจดัการของบริษทัฯ ประจาํปี 2562 ประกอบดว้ย คณะกรรมการบริษทัฯ คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และผูบ้ริหาร 
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             7. 1  คณะกรรมการบริษทั     

     1.   นายสุขมุ  นวพนัธ์   ประธานกรรมการ (เสียชีวิตเม่ือวนัท่ี  21 ธนัวาคม.2562) 

                     2.   นายนิพนธ์  จรัญวาศน ์                    กรรมการ   (ครบกาํหนดวาระเดือนเมษายน 2562) 

                    3.   นางเมธ์วดี  นวพนัธ์                กรรมการ  

                     4.   นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน ์          กรรมการ 

                     5.   พลเอก ไพบูลย ์  กาญจนพิบูลย ์       กรรมการ  

                    6.   นายวิบูลย ์ คูสกลุ                              กรรมการ 

                     7.   นายปัญญ ์ เกษมทรัพย ์                      กรรมการ 

                     8.   นายกิตติเดช  จารุเสถียร  กรรมการ 

                     9.   นายชยา  ชยานนท ์  กรรมการ      

                    10.  นางสาวเสาวนิตย ์ นวพนัธ์  กรรมการ  (เป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2562) 

                    11.  นายสุขมุา  ชยานนท ์  กรรมการผูจ้ดัการ   

วาระการดาํรงตาํแหน่ง  คราวละ 3 ปี (ตามรายละเอียดกรรมการ หนา้  32  ถึงหนา้  43) 

กรรมการผูมี้อาํนาจผูกพนับริษทัฯ คือนายสุขมุ นวพนัธ์ ลงลายมือช่ือและประทบัตราสาํคญัของบริษทัหรือ กรรมการอ่ืน

สองคนลงลายมือช่ือร่วมกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษทั    
 

ขอบเขตอาํนาจหน้าที่และความรับผดิชอบของกรรมการ 

ตามขอ้บงัคบัของบริษทัคณะกรรมการบริษทัฯ  มีอาํนาจและหนา้ท่ีในการปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย  

วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั และมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ภายใตร้ะเบียบตลาดหลกัทรัพยฯ์ และคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยฯ์   

เพ่ือร่วมกนักาํหนดนโยบายในการดาํเนินงานของบริษทักาํกบัและควบคุมฝ่ายจดัการใหด้าํเนินการไปตามนโยบายท่ี

กาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ   โดยการประชุมจะกาํหนดล่วงหนา้ในรอบ 1 ปี และประชุมอยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อคร้ัง ท่ี

ผา่นมาคณะกรรมการทุกท่านไดเ้ขา้ร่วมประชุมอยา่งสมํ่าเสมอ ยกเวน้เฉพาะในกรณีติดภารกิจอ่ืนท่ีไม่สามารถหลีกเล่ียง

ได ้  ในปี 2562 มีการประชุมคณะกรรมการ 5 คร้ังและประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ 1 คร้ัง ดงัน้ี   

                           รายช่ือกรรมการ จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม 

  กรรมการ ผูถื้อหุน้ 

นายสุขมุ  นวพนัธ์ (เสียชีวติเม่ือวนัท่ี  21 ธ.ค.2562) 3 1 

นายนิพนธ์  จรัญวาศน์  (ครบวาระ เมย.62) - - 

นางเมธ์วดี  นวพนัธ์ 5 1 

นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน ์ 5 1 

พลเอก ไพบูลย ์ กาญจนพิบูลย ์ 5 1 

นายวบูิลย ์ คูสกุล 4 1 

นายปัญญ ์ เกษมทรัพย ์ 5 1 

นายกิตติเดช  จารุเสถียร   2 - 

นายชยา  ชยานนท ์                       5 1 

นางสาวเสาวนิตย ์ นวพนัธ์ (เป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี25 เมย.2562) 3 - 

นายสุขมุา  ชยานนท ์  5 1 
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7.2  กรรมการบริหาร 

                   1.  นายสุขมุ  นวพนัธ์                        ประธานกรรมการ (เสียชีวิตเม่ือวนัท่ี  21 ธนัวาคม.2562) 

                   2.  นางเมธ์วดี  นวพนัธ์                    กรรมการบริหาร  

                   3.  นายสุขมุา  ชยานนท ์   กรรมการผูจ้ดัการ 

                   อาํนาจหนา้ท่ี: ดาํเนินการตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายอนัไดแ้ก่การวางแผนงาน การดาํเนินงาน การบริหาร

กิจการใหเ้ป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายบริษทัและการคดัเลือกผูบ้ริหารเป็นตน้    สาํหรับวงเงินท่ีอนุมติัใหฝ่้ายดาํเนิน 

การ นั้น ส่วนใหญ่เป็นงานประจาํดา้นการบาํรุงรักษาสนามใหมี้คุณภาพมาตรฐาน ซ่ึงไดต้ั้งงบประมาณค่าใชจ่้ายแต่ละปี

ตามความจาํเป็น โดยมีฐานมาจากปีก่อน ๆ ยกเวน้รายการเร่งด่วนนอกเหนือจากแผนงานเดิม  ซ่ึงกรรมการผูจ้ดัการจะเป็น 

ผูค้วบคุมและติดตามการใชจ่้าย และถา้งบประมาณท่ีตั้งไวไ้ม่เพียงพอและจาํเป็นตอ้งใชจ่้ายเพ่ิมเติมจะตอ้งขออนุมติัจาก

คณะกรรมการบริหารในกรณีท่ีมีรายการท่ีเก่ียวโยงกนัและจาํเป็นตอ้งขอมติจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ คณะกรรมการบริหาร

จะเป็นผูก้ลัน่กรองความจาํเป็นและเหมาะสม เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ  โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะดูแล

ตามอาํนาจหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายใหถู้กตอ้งตามขั้นตอนต่อไปสาํหรับการประชุมกรรมการบริหารไม่ไดก้าํหนดจาํนวน

คร้ังไว ้ เน่ืองจากปัจจุบนัการดาํเนินกิจการเป็นไปตามนโยบายท่ีกาํหนดและส่วนใหญ่จะเป็นงานประจาํ โดยฝ่ายจดัการ

ไดจ้ดัทาํรายงานต่อคณะกรรมการบริหารเป็นประจาํอยูแ่ลว้   

วาระการดาํรงตาํแหน่ง:  ดาํรงตาํแหน่งตามวาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั    

ผู้บริหาร   

       1.  นายสุขมุา  ชยานนท ์   กรรมการผูจ้ดัการ  

       2.  นางพชัราภรณ์  จุโลทยั   ผูจ้ดัการฝ่ายอาํนวยการ/เลขานุการบริษทั 

       3.  นางชุติมา  สุนทรมณฑล  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

       14 

โครงสร้างการบริหารจดัการภายในบริษทั (ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562)   

 

 

      คณะกรรมการบริษัท     

                

             

     ประธานกรรมการ     

               

             

     กรรมการบริหาร     

           

                  

 

คณะกรรมการสรรหาและ

กาํหนดค่าตอบแทน             

 คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

                  

             

     กรรมการผู้จัดการ     

           

                      

                

ผู้จัดการ    ผู้จัดการ      ผู้จัดการ    ผู้จัดการ 

ฝ่ายบํารุงรักษาสนาม    ฝ่ายบริการกอล์ฟ      ฝ่ายอาํนวยการ   ฝ่ายบัญชีและการเงนิ 

       ฝ่ายบริการภัตตาคาร      เลขานุการบริษัท   ฝ่ายบุคคล   

       ฝ่ายบริการสปอร์ตคลับ            

 

 

           7.3   เลขานุการบริษทั   

       เลขานุการบริษทัแต่งตั้งโดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2551 เม่ือวนัท่ี  6  มีนาคม  2551  

ใหน้างพชัราภรณ์ จุโลทยั   ผูจ้ดัการฝ่ายอาํนวยการ   ทาํหนา้ท่ีเลขานุการบริษทั  เพ่ือดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ

ประสานงานใหป้ฏิบติัตามมติของคณะกรรมการ  การใหค้าํแนะนาํเบ้ืองตน้แก่กรรมการในขอ้กาํหนด  กฎ ระเบียบ  และ

ขอ้บงัคบัต่าง ๆ ของบริษทัรวมถึงหนา้ท่ีในการรายงานการไดม้าจาํหน่ายไปของหลกัทรัพยแ์ละการรายงานการมีส่วนได้

เสียของกรรมการและผูบ้ริหาร    รวมถึงการจดัเตรียมการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตาม

กฎหมาย   และระเบียบขอ้พึงปฏิบติัของตลาดหลกัทรัพยฯ์  และก.ล.ต. รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูล การจดัทาํ 56-1 และ

รายงานประจาํปี  การส่ือสารกบัผูถื้อหุน้  การบนัทึกการประชุม  และการจดัเกบ็เอกสารติดตามใหมี้การปฏิบติัตามมติท่ี

ประชุม   และต่อมามติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2554    เม่ือวนัท่ี  28  กรกฎาคม  2554  ไดม้อบหมายงาน

ดา้นเลขานุการคณะกรรมการเพ่ิมเติม  เพ่ือใหส้อดคลอ้งและครบถว้นกบัความรับผิดชอบ  (ดูขอ้มูลเพ่ิมเติมหนา้ 44)           
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 7.4   ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

                   1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการท่ีเป็นตวัเงิน 

     คณะกรรมการมีค่าตอบแทนคือเบ้ียประชุมคณะกรรมการบริษทั ซ่ึงจะจ่ายเม่ือมาประชุม และบาํเหน็จกรรมการ

ซ่ึงจะจ่ายเม่ือไดรั้บอนุมติัจากผูถื้อหุน้เท่านั้น สาํหรับปี 2562 เบ้ียประชุมมีดงัน้ี            

เบ้ียประชุม 

 1.  กรรมการ    คราวละ  10,000 บาท 

2.  กรรมการตรวจสอบ   คราวละ  12,000 บาท 

3.  ประธานกรรมการตรวจสอบ  คราวละ  15,000 บาท 

4.  ประธานกรรมการ   คราวละ  20,000 บาท  

บาํเหน็จกรรมการ  

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ปี 2562 ไดอ้นุมติัใหจ่้ายบาํเหน็จแก่คณะกรรมการเป็นเงินจาํนวน 550,000 บาท  

โดยคณะกรรมการมีค่าตอบแทนจากเบ้ียประชุมและบาํเหน็จดงัน้ี      

 

รายช่ือกรรมการ   เบ้ียประชุมและบาํเหน็จ           

                 (บาท) 

1 นายสุขมุ  นวพนัธ์  (เสียชีวติเม่ือวนัท่ี 21 ธนัวาคม 2562) 160,000 

2 นายนิพนธ์  จรัญวาศน์  (ครบวาระเมษายน 2562) 50,000 

3 นางเมธ์วดี  นวพนัธ์  100,000 

4 นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน์  125,000 

5 พลเอก ไพบูลย ์ กาญจนพิบูลย ์ 110,000 

6 นายวบูิลย ์ คูสกลุ   90,000 

7 นายปัญญ ์ เกษมทรัพย ์  110,000 

8 นายกิตติเดช  จารุเสถียร  70,000 

9. นายชยา  ชยานนท ์  100,000 

10. น.ส.เสาวนิตย ์ นวพนัธ์ (เป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2562) 30,000 

11. นายสุขมุา  ชยานนท ์ 100,000 

 

ในปี 2562 ผูบ้ริหารมีค่าตอบแทนเป็นเงินเดือนและโบนสัเป็นเงินรวม 9,614,949.- บาท คาดวา่ในปี 2563 

ค่าตอบแทนจะเป็นจาํนวนใกลเ้คียงกนั   

    2.   ค่าตอบแทนอ่ืน   - ไม่มี  -   
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7.5  บุคคลากร 

        บริษทัฯ มีนโยบายควบคุมจาํนวนพนกังานใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะงานของแต่ละสายงาน    ทั้งน้ีเพ่ือให้

สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ในปี2562 บริษทัฯมีพนกังาน 164 คน โดยแยกเป็น 5 สายงาน คือฝ่ายบริหาร 

ฝ่ายอาํนวยการและเลขานุการบริษทั   ฝ่ายบญัชีและการเงิน/ฝ่ายบุคคล ฝ่ายบาํรุงรักษาสนาม ฝ่ายบริการกอลฟ์/สโมสร/

ภตัตาคารและสปอร์ตคลบั ประกอบดว้ยเงินเดือน โบนสั เบ้ียขยนั และเงินสมทบ ประกนัสังคมและสวสัดิการอ่ืนๆ เช่น 

แบบฟอร์มพนกังาน อาหารและท่ีพกั   อีกทั้ง เงินช่วยเหลือตามความเหมาะสมและจาํเป็น โดยผลตอบแทนพนกังานข้ึน 

อยูก่บัแต่ละสายงาน   ในช่วง 3 ปีท่ีผา่นมาไม่มีการเปล่ียนแปลงจาํนวนพนกังานอยา่งมีนยัสาํคญัและไม่มีขอ้พิพาทดา้น

แรงงานท่ีสาํคญัใด ๆ   

     นโยบายในการพฒันาบุคลากร 

      เน่ืองจากกิจการดา้นสนามกอลฟ์เป็นกิจการดา้นบริการท่ีนอกจากตอ้งการผูมี้ความรู้ ประสบการณ์ดา้นสนาม

กอลฟ์แลว้การใหบ้ริการในส่วนของสโมสร ประกอบดว้ย ฝ่ายบริการกอลฟ์ สโมสร ภตัตาคารและสปอร์ตคลบั กมี็ความ 

สาํคญัเช่นกนั    เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบันโยบายท่ีตอ้งการรักษามาตรฐานทั้งดา้นสนามกอลฟ์และดา้นบริการทาํใหใ้นแต่ละ

ฝ่ายจาํเป็นตอ้งมีผูจ้ดัการท่ีมีความชาํนาญในดา้นนั้น ๆ  กาํกบัดูแลใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายและนโยบายของแต่ละปี  โดย

บริษทัฯ ไดส่้งเสริมใหแ้ต่ละฝ่ายไดมี้ส่วนร่วมในการเสนอแนวความคิด    เพ่ือช่วยบริหารกิจการและส่งเสริมใหมี้การ

ฝึกอบรมพนกังานทั้งความสามารถดา้นการทาํงานรวมถึงจริยธรรมตามขอ้กาํหนดทางจริยธรรมและขอ้พึงปฏิบติัโดยแยก

ดงัน้ี 

              1.   ดา้นสนามกอลฟ์ซ่ึงมีหนา้ท่ีในการบาํรุงรักษาสนามใหอ้ยูใ่นระดบัมาตรฐานสากลโดยฝึกอบรมใหพ้นกังาน

เกิดความเช่ียวชาญและมีความปลอดภยัจากการใชเ้คร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และมีความรู้ดา้นการบาํรุงรักษาและอนุรักษพ์นัธ์ุ

ไม ้  การรักษาสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ   ซ่ึงปกติจะมีผูรั้บผิดชอบเป็นพนกังานประจาํอยูแ่ลว้  

              2.   ดา้นบริการไดแ้ก่ การใหบ้ริการภตัตาคาร ลอ้กเกอร์ และสปอร์ตคลบั ท่ีมีความสวยงามทนัสมยั เหมาะกบั

กลุ่มลูกคา้ของสนาม      

  

8.    การกาํกบัดูแลกจิการ 

8.1   นโยบายกํากบัดูแลกจิการ  

     สิทธิของผู้ถือหุ้น    

                    ในปี 2562 บริษทัฯ ไดจ้ดัประชุมผูถื้อหุน้ดงัน้ี 

                    ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2562  ณ ท่ีทาํการบริษทัฯโดยมีคณะกรรมการเขา้ร่วมประชุม  

8  ท่าน จากคณะกรรมการทั้งหมด 10 ท่าน    มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งหมด 35 ราย   นบัจาํนวนหุน้ได ้16,795,661  หุน้  

หรือ 81.93%  ลดลง 1.44%  เม่ือเทียบกบัปี 2561 และเผยแพร่การประชุมไวใ้นเวบ็ไซตบ์ริษทัwww.navatanee.com  ตั้งแต่

วนัท่ี 25 มีนาคม 2562    ไดจ้ดัส่งทางไปรษณียเ์ม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2562    สาํหรับรายงานการประชุมไดเ้ผยแพร่ไวใ้น

เวบ็ไซตเ์ม่ือวนัท่ี 8  พฤษภาคม 2562 

     ในการจดัเตรียมการประชุมบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณา

ในวาระต่าง ๆ พร้อมระบุวา่เป็นเร่ืองเพ่ือทราบหรือเพ่ือพิจารณารวมทั้งความเห็นคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว   โดยใน

ลาํดบัแรกไดน้าํหนงัสือนดัประชุมพร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาในวาระต่าง  ๆ  ลงในเวบ็ไซตล่์วงหนา้  1 เดือน 

เช่นเดียวกบัท่ีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทางไปรษณีย ์ส่วนรายงานการประชุมไดจ้ดัส่งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

รวมถึงกระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด  ตลอดจนไดน้าํไปเผยแพร่ในเวบ็ไซตต์ามระเบียบปฏิบติัเสมอมา 

http://www.navatanee.com/
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            สิทธิและความเท่าเทียมกนั    

        เพ่ือเป็นทางเลือกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้   บริษทัฯไดใ้หสิ้ทธิผูถื้อหุน้ไดม้อบฉนัทะใหผู้อ่ื้นสามารถเขา้ประชุมแทน

โดยผูถื้อหุน้สามารถเลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัฯได ้       โดยบริษทัฯไดใ้หข้อ้มูลกรรมการอิสระแก่ 

ผูถื้อหุน้ไดพิ้จารณาเพ่ือเป็นทางเลือกในการมอบฉนัทะการประชุมผูถื้อหุน้    ในปี 2562 บริษทัฯ จดัประชุมใหญ่สามญั 

ผูถื้อหุน้    ผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการผูจ้ดัการรวม 18 ราย   จาํนวน 579,346  หุน้ หรือ 3.50% ของจาํนวนหุน้ท่ี

เขา้ประชุมทั้งหมด  

     ในปี 2563  บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยไดเ้สนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอ

ช่ือบุคคลเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ  พร้อมขั้นตอน   หลกัเกณฑ ์  วิธีการเสนอโดยผูถื้อหุน้สามารถเสนอมาท่ี   

info@navatanee.com   หรือทางโทรสารหรือทางไปรษณียล์งทะเบียนเช่นปีท่ีผา่นมา   สาํหรับระยะเวลาในการเสนอเร่ิม

ตั้งแต่วนัท่ี 15 มกราคม 2563  ถึง 15 กุมภาพนัธ์ 2563  ซ่ึงบริษทัฯ ไดมี้หนงัสือแจง้ถึงตลาดหลกัทรัพยฯ์ ในเร่ืองดงักล่าว

พร้อมรายละเอียดต่าง ๆ ไวแ้ลว้         

 

     บทบาทของผู้มส่ีวนได้เสีย    

     บริษทัฯ ไดมี้การทบทวนนโยบายการกาํกบักิจการท่ีดีอยา่งสมํ่าเสมอ    เพ่ือเป็นหลกัในการติดตามดูแลสิทธิ

ใหแ้ก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มตามขอ้กาํหนดทางจริยธรรมและขอ้พึงปฏิบติัท่ีกาํหนดไว ้ โดยในปี 2559  การดาํเนินกิจการ

เป็นไปดว้ยดีไม่พบปัญหาส่งผลกระทบกบักลุ่มใด ๆ     เน่ืองจากกิจการสนามกอลฟ์ไดด้าํเนินการมากวา่ 40 ปี    มีความ

มัน่คง  การบริหารกิจการดาํเนินการตามนโยบายท่ีมีความรับผิดชอบต่อกลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สียมาโดยตลอดดงัน้ี     

 ผูถื้อหุน้:  บริษทัฯ ไดด้าํเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการโดยบริหารกิจการอยา่งโปร่งใสมี 

ระบบบญัชีและการเงินท่ีเช่ือถือได ้   มีกาํไรในระดบัท่ีน่าพอใจเม่ือเทียบกบักิจการประเภทเดียวกนั และมีเงินปันผลจ่าย

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลในช่วงหลายปีติดต่อกนัมาโดยตลอด  

 พนกังาน:   บริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญักบัพนกังานทุกสายงาน  เพ่ือใหเ้กิดความเช่ียวชาญและมีความ 

ปลอดภยัจากการใชเ้คร่ืองมือเคร่ืองจกัร    ตลอดจนการบาํรุงรักษาสนามการบาํรุงรักษาและอนุรักษพ์นัธ์ุไม ้  การรักษา

สภาพนํ้าและสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ   ส่วนงานดา้นบริการแยกเป็นดา้นการตอ้นรับดูแล อาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ลูกคา้

ตามจุดต่าง ๆ ประกอบดว้ยการตอ้นรับส่วนหนา้  หอ้งลอ้กเกอร์   หอ้งขายตัว๋ และดา้นภตัตาคาร โดยไม่ไดเ้ลือกปฏิบติั

และแบ่งแยกในศาสนาทั้งเพศหญิงและชาย มีผลตอบแทนและสวสัดิการใหอ้ยา่งสมเหตุผลตามตาํแหน่งและตามความ

เหมาะสม   นอกจากน้ีบริษทัฯ  ยงัไดรั้บผูบ้กพร่องทางร่างกายเขา้มาทาํงานโดยไดรั้บผลตอบแทนเช่นเดียวกบัพนกังาน

ทัว่ไปและในแต่ละปี บริษทัฯ ไดมี้การกระตุน้เตือนเร่ืองจริยธรรมนอกเหนือจากการใหบ้ริการท่ีดี  ทั้งน้ี  เพ่ือปลูกฝังให้

ปฏิบติัตามกฎระเบียบ  เพ่ือจะไดน้าํไปเป็นแนวปฏิบติัทั้งต่อตนเองและผูอ่ื้น  

 ลูกคา้:   สร้างความพึงใจสูงสุดโดยการรักษามาตรฐานของสนามกอลฟ์ใหอ้ยูใ่นมาตรฐานสากลและ 

เป็นสนามระดบัชั้นนาํของประเทศอยา่งต่อเน่ือง   ซ่ึงถึงแมว้า่ในปัจจุบนัจะมีสนามกอลฟ์เกิดข้ึนมากมายและทาํใหก้าร

แข่งขนัเพ่ิมข้ึนทั้งดา้นคุณภาพและราคา  แต่เน่ืองจากสนามกอลฟ์นวธานียงัคงรักษาคุณภาพสนามไวไ้ดอ้ยา่งดีและถือ 

เป็นสนามสมาชิกชั้นนาํของประเทศ  จึงทาํใหส้มาชิกซ่ึงส่วนใหญ่เป็นเจา้ของกิจการ ผูบ้ริหารระดบัสูงท่ีนอกจากจะมี 

ความมัน่คงในฐานะการเงินแลว้   ยงัเป็นนกักอลฟ์ท่ีมีความเขา้ใจในกฎกติกามารยาทของการเป็นนกักอลฟ์ท่ีดี (good 

golfer) ซ่ึงเป็นนโยบายในการพิจารณาผูเ้ขา้เป็นสมาชิก จึงเป็นอีกสาเหตุหน่ึงท่ีทาํใหน้กักอลฟ์ทั้งชาวไทยและต่างชาติ

ต่างมอบความไวว้างใจและสนบัสนุนกิจการของสนามกอลฟ์นวธานีมาอยา่งต่อเน่ือง  
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 คู่คา้:   บริษทัมีจรรยาบรรณทางธุรกิจ ดาํเนินกิจการในกรอบแห่งกฎหมายและกติกาต่าง ๆ อยา่ง 

สมํ่าเสมอและเคร่งครัดและไม่มีการใชวิ้ธีการใด ๆ ท่ีอยูน่อกเหนือกติกา    เน่ืองจากสนามกอลฟ์นวธานีไดด้าํเนินกิจการ

อยา่งโปร่งใสและรักษาภาพพจนข์องสนามมาโดยตลอด  สาํหรับการเลือกคู่คา้บางส่วนจะเป็นคู่คา้เดิมท่ีติดต่อกนัมานาน

เน่ืองจากคุณภาพและราคาสมเหตุสมผลโดยมีฐานจากปีก่อน ๆ   อยา่งไรกต็ามบริษทัฯ ไดมี้การสืบราคาเพ่ือเปรียบเทียบ

อยูเ่สมอๆ โดยมีผูต้รวจสอบภายในเขา้ตรวจสอบกระบวนการและกิจกรรมการจดัซ้ืออีกทางหน่ึง สาํหรับดา้นการแขง็ขนั

สนามกอลฟ์นวธานีไม่มีนโยบายท่ีจะแข่งขนักบัสนามกอลฟ์แห่งอ่ืน     เน่ืองจากมีนโยบายใหบ้ริการสมาชิกเป็นหลกัซ่ึง

ส่วนใหญ่เป็นลูกคา้กลุ่มเดิม ๆ        

 ต่อชุมชน สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม:  บริษทัฯ  มีนโยบายและมุ่งมัน่ในเร่ืองการอนุรักษแ์ละรักษาพนัธ์ุไม ้

มาตั้งแต่เร่ิมก่อสร้างสนาม  ทาํใหส้นามกอลฟ์นวธานีและในบริเวณหมู่บา้นนวธานีซ่ึงเป็นบริษทัท่ีร่วมพฒันามาตั้งแต่ตน้

รายลอ้มไปดว้ยไมใ้หญ่หลากหลายพนัธ์ุนบัหม่ืนตน้และเป็นเอกลกัษณ์อยา่งหน่ึงของสนามกอลฟ์นวธานี  ซ่ึงนอกจากจะ

ทาํใหบ้ริเวณสนามกอลฟ์และหมู่บา้นนวธานีร่มร่ืนสวยงามจากไมย้ืนตน้และไมด้อกนานาพนัธ์ุแลว้   ยงัเป็นแหล่งผลิต

อากาศบริสุทธ์ิขนาดใหญ่     ซ่ึงนบัวนัจะหาไดย้ากและยงัไดก้ระจายไปยงัชุมชนใกลเ้คียงอีกดว้ย อีกทั้งยงัเป็นแหล่งท่ีอยู่

อาศยัและห่วงโซ่อุปทานเน่ืองจากการดาํเนินกิจการของบริษทัเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มมาตั้งแต่เร่ิมประกอบกิจการ ส่งผล   

ใหส้ตัวน์านาชนิดอาศยัอยูเ่ป็นจาํนวนมากสาเหตุจากความสมบูรณ์ของสภาพแวดลอ้มและความเป็นธรรมชาติ  ประกอบ

กบับริษทัฯไดใ้หค้วามสาํคญั โดยหลีกเล่ียงการใชส้ารเคมีและนาํปุ๋ยท่ีผลิตจากวตัถุดิบธรรมชาติมาใชแ้ทน จึงทาํใหว้งจร

ชีวิตต่าง ๆ  สามารถดาํรงชีวิตอยูไ่ดอ้ยา่งสมดุล   

 ต่อหน่วยราชการและองคก์รท่ีเก่ียวขอ้ง:   ถือปฏิบติัต่อกฎหมายอยา่งเคร่งครัด รวมถึงการจดัการดา้น 

ภาษี และการจดัทาํบญัชี  การเผยแพร่ขอ้มูลตามระเบียบของบริษทัจดทะเบียน การใหค้วามสนบัสนุนการแข่งขนักอลฟ์

การกศุล การแข่งขนัในกลุ่มลูกคา้ตลอดจนการส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ตามความเหมาะสม  

  

     การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  

                   บริษทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มูลสารสนเทศ ตามกระบวนการและขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพยร์วมถึงของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยทุกประการ เช่น มติ คณะกรรมการท่ีมีผลกระทบต่อ 

ผูถื้อหุน้ มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ งบการเงินในแต่ละไตรมาส  การรายงานการถือหลกัทรัพยข์องกรรมการต่อคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์เป็นตน้   

 

     ภาวะผู้นําและวสัิยทัศน์  

                 คณะกรรมการบริษทัประกอบดว้ยกรรมการท่ีมีวิสยัทศัน ์ ความรู้  ความสามารถและประสบการณ์ในการ

ดาํเนินธุรกิจ   และมีความเป็นอิสระในการตดัสินใจ  มีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายในตลอดจนติดตามการ

ดาํเนินการในเร่ืองต่าง ๆ   เพ่ือประโยชนข์องบริษทัและผูถื้อหุน้โดยฝ่ายจดัการมีหนา้ท่ีรับผิดชอบการดาํเนินงานของ

บริษทัตามนโยบายท่ีวางไว ้และรายงานผลการดาํเนินงานต่อคณะกรรมการบริษทั   
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     จริยธรรมทางธุรกจิ  

                 บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะรักษาความเป็นสนามกอลฟ์ชั้นนาํของประเทศ  ในขณะเดียวกนักไ็ดใ้หค้วามสาํคญั

ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียต่าง ๆ   โดยไดจ้ดัทาํขอ้กาํหนดทางจริยธรรมและขอ้พึงปฏิบติั    เพ่ือมอบใหแ้ก่  กรรมการ   ผูบ้ริหาร 

พนกังาน  รวมถึงขอ้พึงปฏิบติัของเจา้ของ   (บุคคลซ่ึงถือครองหุน้ของบริษทัในสดัส่วนท่ีสูงเพียงพอและอาจก่อใหเ้กิด

พฤติกรรมและการตดัสินใจของกรรมการ/ผูบ้ริหาร/พนกังาน)   เพ่ือเป็นแนวทางและขอบเขตความรับผิดชอบ  และได้

ติดตามทบทวนขอ้ กาํหนดดงักล่าวอยา่งสมํ่าเสมอ   

 

                   การถ่วงดุลของคณะกรรมการ 

                   ในปี 2562 บริษทัฯมีกรรมการอิสระ 4 ท่าน จากกรรมการทั้งหมด 10 ท่าน ท่ีเหลืออีก 6 ท่านเป็นกรรมการท่ี

เป็นผูบ้ริหาร 3 ท่าน ท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 3 ท่าน   ทาํใหมี้ความถ่วงดุลและมีความเป็นอิสระในการใหค้วามเห็นและปฏิบติั

หนา้ท่ีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

 

     การรวมหรือแยกตาํแหน่ง  

     ประธานกรรมการบริษทั มีตาํแหน่งประธานกรรมการบริหารและเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ สาํหรับประธาน

กรรมการตรวจสอบไม่มีตาํแหน่งในการบริหารและมีความอิสระเพียงพอในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามบทบาทและภาระ 

หนา้ท่ีความรับผิดชอบ  

 

     ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

      เพ่ือเป็นการหลีกเล่ียงความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์  คณะกรรมการไดดู้แลอยา่งรอบคอบเม่ือเกิดรายการ 

ท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์  หรือเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  โดยการกาํหนดนโยบาย   โดยมีคณะกรรมการ

ตรวจสอบและกรรมการอิสระเขา้ไปตรวจสอบกาํกบัดูแลและใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ตลาดหลกัทรัพยฯ์ กาํหนดไว้

ทุกคร้ัง  

 

     การประเมนิตนเองของคณะกรรมการ 

                   ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั   คร้ังท่ี 1/2563  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอต่อท่ีประชุม 

เร่ืองการประเมินตนเองของคณะกรรมการเพ่ือนาํผลมาเป็นขอ้มูลในการทาํงานเช่นทุกปี 

 

      การแสดงความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

                    คณะกรรมการตรวจสอบ  ซ่ึงเป็นผูก้าํหนดระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในเป็นผูอ้นุมติัแผนงาน

ในการตรวจสอบและประเมินระบบการควบคุมภายในดา้นต่าง ๆ ใหมี้ความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์   

และเป็นแนวทางท่ีกาํหนดไวไ้ดร้ายงานต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ   ในปี 2562  ผูต้รวจสอบบญัชีภายนอกไดเ้ขา้

ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการตรวจสอบรวม  1  คร้ัง  โดยไม่มีฝ่ายบริหารเขา้ร่วมประชุมเพ่ือสอบถามเก่ียวกบังบการเงิน

ปี 2562      ซ่ึงมีขอ้สรุปวา่งบการเงินของบริษทัเป็นไปโดยปกติและไม่มีขอ้สังเกตใด ๆ รวมถึงผลการตรวจสอบภายในก็

ไม่พบขอ้สงัเกตท่ีเป็นสาระสาํคญั  

 

 



 

       20 

         คุณภาพรายงานของงบการเงนิ 

                   งบการเงินของบริษทัฯไดผ้า่นการพิจารณาเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัฯเม่ือวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ์ 2563  

โดยผูต้รวจสอบบญัชีท่ีไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์  คือ   บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ู

ดดบัเบ้ิลย ูพี จาํกดั  โดย  นายเชิดสกลุ  อน้มงคล   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7195   เป็นผูล้งนามก่อนการเผยแพร่แก่

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ในปี 2562 งบการเงินของบริษทัฯเป็นไปดว้ยความโปร่งใสและมีกระบวนการจดัทาํท่ีเป็นไปตาม

มาตรฐานบญัชี และเปิดเผยขอ้มูลทางการเงินท่ีเหมาะสมและเช่ือถือได ้มีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอ ผูส้อบบญัชีได้

ลงนามรับรองโดยไม่มีขอ้สังเกตใด ๆ  อีกทั้งไม่ปรากฏวา่ไดมี้กรรมการหรือผูบ้ริหารตลอดจนพนกังานไดน้าํขอ้มูลทาง

การเงินไปเป็นประโยชนต่์อส่วนตน   ครอบครัว   ญาติพ่ีนอ้ง   หรือบุคคลอ่ืนโดยมิชอบโดยถือปฏิบติัตามคู่มือสาํหรับ

กรรมการ  ผูบ้ริหาร พนกังาน และฝ่ายผูส้อบภายในไดมี้การติดตามและตรวจสอบอยา่งสมํ่าเสมอ  

 

      งานผู้ลงทุนสัมพนัธ์ 

             ในปี 2562  บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้เจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบใหแ้ก่ผูส้นใจเพ่ือส่ือสารกบัผูล้งทุนในระดบัหน่ึง และได้

ทาํการเผยแพร่ข่าวสารต่าง ๆ  ท่ีสาํคญัอนัอาจจะมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพยใ์หแ้ก่ผูล้งทุนไดท้ราบตามระเบียบปฏิบติั

ของตลาดหลกัทรัพยฯ์อยา่งสมํ่าเสมอ เช่น รายงานทางการเงิน มติคณะกรรมการ มติท่ีประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้   และ

สารสนเทศอ่ืน ๆ  ตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และกลต.    และไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถสอบถาม

ขอ้มูลผา่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯท่ี  info@navatanee.com    

 

8.2  คณะกรรมการชุดย่อย 

        บริษทัฯ มีคณะกรรมการชุดยอ่ย 2 ชุดคือ 

                 1.   คณะกรรมการตรวจสอบ 

                       เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   คณะกรรมการบริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้ง

คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือช่วยดูแลรายงานทางการเงิน  ระบบการควบคุมภายในและการกาํกบัดูแลกิจการใหเ้ป็นไป

ตามวตัถุประสงคแ์ละแนวทางท่ีกาํหนดไว ้ โดยมีนายจกักช์ยั   พานิชพฒัน ์ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูมี้ความรู้

และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะสามารถทาํหนา้ท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน   ในปี 2562  ไดจ้ดัใหมี้

การประชุมจาํนวน 5  คร้ังดงัน้ี 

 

ลาํดบั รายช่ือกรรมการ                    ตาํแหน่ง จาํนวนคร้ังท่ีเขา้ประชุม   

1 นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 

2 นายนิพนธ์   จรัญวาศน์ (ครบวาระ เมย.62) กรรมการตรวจสอบ  - 

3 พลเอก ไพบูลย ์ กาญจนพิบูลย ์ กรรมการตรวจสอบ  5/5 

4 นายปัญญ ์ เกษมทรัพย ์  กรรมการตรวจสอบ  5/5 

ลาํดบัท่ี 1 – 2 ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 23 ธนัวาคม 2542 

ลาํดบัท่ี 3 ไดรั้บการแต่งตั้งแทนคนเดิมเม่ือวนัท่ี 17 มีนาคม 2548 

ลาํดบัท่ี 4 ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 25 กรกฎาคม 2556 

mailto:info@navatanee.com
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ทั้งน้ี นิยามกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณสมบติักรรมการ

ตรวจสอบและกรรมการอิสระ พ.ศ.2551  

วาระการดาํรงตาํแหน่ง:  วาระคราวละ 3 ปี และสามารถแต่งตั้งกลบัเขา้มาใหม่ได ้ อยา่งไรกต็าม ถึงแมว้า่จะมี 

คณะกรรมการตรวจสอบ 2 ท่านดาํรงตาํแหน่งเกิน 9 ปี แต่ดว้ยลกัษณะของกิจการและผลจากการทาํงานอยา่งต่อเน่ืองและ

จริงจงั ทาํใหค้ณะกรรมการบริษทัฯเช่ือไดว้า่คณะกรรมการตรวจสอบชุดน้ียงัคงมีความอิสระในการทาํงานตามขอบเขตท่ี

ไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ท่ี โดยมีขอบเขตการดาํเนินงานมีผลตั้งแต่ 27 กุมภาพนัธ์ 2557 และไดมี้การทบทวนทุกๆ ปีดงัน้ี 

1.  สอบทานใหบ้ริษทัมีรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเพียงพอ 

2.  สอบทานใหบ้ริษทั มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control)     และระบบการ ตรวจสอบภายใน (Internal Audit)   

     ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจนใหค้วามเห็นชอบ 

    ในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกบั 

    การตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบ้ริษทัปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ละ 

    กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือทาํหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และเสนอ  

ค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าวรวมทั้งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ย 

      อยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง  

5.   พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมายและ     

     ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์ทั้งน้ีเพ่ือใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบริษทั  

6.  จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซ่ึงรายงาน 

     ดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลอย่างนอ้ยดงัต่อไปน้ี  

         ก.  ความเห็นเก่ียวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้นเป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทั 

         ข.  ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทั  

         ค.  ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนด 

               ของตลาดหลกัทรัพยห์รือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั 

         ง.  ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

         จ.   ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

         ฉ.  จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

         ช.  ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎบตัร(Charter) 

ซ. รายการอ่ืนท่ีเห็นวา่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรั้บ 

      มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

7. หลงัจากคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บทราบกรณีท่ีผูส้อบบญัชีพบพฤติกรรมอนัควรสงสยัวา่กรรมการผูจ้ดัการ หรือ

บุคคลซ่ึงรับผิดชอบในการดาํเนินงานของบริษทักระทาํความผิดตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบดาํเนินการตรวจสอบและรายงานผลตรวจสอบในเบ้ืองตน้ใหส้าํนกังาน ก.ล.ต. และ

ผูส้อบบญัชีทราบภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้จากผูส้อบบญัชี 

8.   ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษทัมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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      2.   คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

                      เน่ืองจากโครงสร้างการบริหารท่ีมีไม่มากและไม่ซบัซอ้นอีกทั้งเป็นธุรกิจดา้นกีฬาท่ีผา่นมาคณะกรรมการ

บริษทัฯส่วนหน่ึง  จึงมาจากตวัแทนผูถื้อหุน้และบางส่วนเป็นกรรมการกิตติมศกัด์ิ   ซ่ึงไดก้รุณารับคาํเชิญเป็นกรรมการ

เน่ืองจากความไวว้างใจและความเช่ือมัน่ในการบริหารกิจการสนามกอลฟ์ท่ีมีมานาน   และไดน้าํความรู้  ความสามารถ   

ประสบการณ์   และความเป็นผูมี้จริยธรรมมาช่วยบริหารกิจการใหเ้จริญกา้วหนา้  โดยมิไดค้าดหวงัถึงผลตอบแทนเป็น

สาํคญั   อยา่งไรกดี็  เม่ือมีการจดัตั้งคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนแลว้     การเลือกตั้งกรรมการจึงมีการ

เสนอช่ือใหค้ณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนพิจารณาก่อนท่ีจะนาํเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัฯพิจารณา  

และใหค้วามเห็นเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ตามขั้นตอนต่อไป 

                   ในปี 2562    คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจดัประชุม 1 คร้ัง  เพ่ือพิจารณากรรมการท่ีครบ

กาํหนดออกตามวาระพร้อมเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการเพ่ือนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ใหพิ้จารณาแต่งตั้งต่อไป 

และไดพิ้จารณาเร่ืองค่าตอบแทนและเบ้ียประชุมกรรมการในแต่ละปี  รายช่ือคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนประกอบไปดว้ยกรรมการอิสระ 3 ท่านท่ีเขา้ร่วมประชุม คือ 

 1.  พลเอก ไพบูลย ์ กาญจนพิบูลย ์  ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 2.  นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน ์  กรรมการ  

 3.  นายปัญญ ์ เกษมทรัพย ์   กรรมการ  

วาระการดาํรงตาํแหน่ง :  ดาํรงตาํแหน่งตามวาระกรรมการบริษทั    

  

8.3    การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดบัสูงสุด 

                1.  กรรมการ         

                   ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ คณะกรรมการของบริษทัอาจแต่งตั้งจากบุคคลภายนอกซ่ึงมิใช่ผูถื้อหุน้ของบริษทั 

กไ็ดโ้ดยการแต่งตั้งเป็นไปตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการองคป์ระกอบและการ

แต่งตั้งคณะกรรมการ  

1.  ใหมี้คณะกรรมการของบริษทัไม่นอ้ยกวา่ 5 คน   และกรรมการไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนกรรมการ

ทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร เพ่ือดาํเนินกิจการของบริษทั   กรรมการของบริษทัอาจแต่งตั้งจากบุคคลภายนอก 

ซ่ึงมิใช่ผูถื้อหุน้ของบริษทักไ็ด ้  

 2.  ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 

       (1)   ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ 

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยูท่ ั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการกไ็ด ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลซ่ึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจาํนวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในลาํดบัถดัลงมามี

คะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้นใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผู ้

ออกเสียงช้ีขาด   
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               2.  ผู้บริหารสูงสุด 

                       ผูบ้ริหารจะพิจารณาจากประสบการณ์ตลอดจนความสามารถในการบริหารสายงานท่ีรับผิดชอบก่อน 

หากบุคลากรในสายงานนั้น ๆ  ยงัไม่พร้อมจึงพิจารณารับบุคคลภายนอก    ท่ีผา่นมาผูบ้ริหารระดบัสูงสุดอนัประกอบ 

ดว้ย  ประธานกรรมการบริหาร คือ นายสุขมุ นวพนัธ์ และนางเมธ์วดี นวพนัธ์ ไม่ไดผ้า่นกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน   เพราะเป็นผูก่้อตั้งและเป็นกรรมการบริษทัก่อนจดัตั้งคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

ส่วนกรรมการผูจ้ดัการพฒันามาจากผูบ้ริหารก่อนจะไดรั้บตาํแหน่งกรรมการผูจ้ดัการ    ซ่ึงคณะกรรมการบริหารได ้

เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนเพ่ือใหค้วามเห็นและไดรั้บอนุมติัแต่งตั้งจากท่ีประชุม

คณะกรรมการ ทั้งน้ีไม่มีกรรมการและผูบ้ริหารท่ีมีประวติัการกระทาํความผดิกฎหมายในรอบระยะเวลา 10 ปีท่ีผา่นมา    

 

               3.  การแต่งตั้งกรรมการอิสระ 

                      ในปี 2562 บริษทัฯ มีกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระ 4 ท่าน จากกรรมการทั้งหมด 10 

ท่าน  ซ่ึงกรรมการอิสระ 4 ท่าน  ไม่ไดถื้อหุน้ของบริษทั ซ่ึงเขม้กวา่นิยามท่ีกาํหนดไว ้   

นิยามกรรมการอิสระ (ตามเกณฑค์ณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน ประกาศ ณ วนัท่ี 20 กมุภาพนัธ์ 2552) 

(ก) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทับริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม  

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั   ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระ 

รายนั้น ๆ ดว้ย 

(ข)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจ 

ควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือของผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทั  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนกังาน  

ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็น    

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 

(ค)  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย   ในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา     

คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะได ้

รับการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

 (ง)  ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้

ท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูข้องบริษทั  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขอ

อนุญาตต่อสาํนกังาน 

             ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ท่ีกระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การ

เช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ย

การรับหรือใหกู้ย้ืม คํ้าประกนั การใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน  รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทาํนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้

บริษทัหรือคู่สญัญามีภาระหน้ี ท่ีตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของผูข้ออนุญาต

หรือตั้งแต่ยี่สิบลา้นบาทข้ึนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากวา่  ทั้งน้ี การคาํนวณภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการคาํนวณ

มูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการท่ีเก่ียวโยง
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กนั โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมี

ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

(จ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม  ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ 

ผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั  และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี  ซ่ึงมี

ผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูข้ออนุญาตสงักดั

อยู ่ เวน้แต่ จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนกังาน 

(ฉ)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการ

เงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่สองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของบริษทั  และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย  

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนกังาน 

 (ช)  ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็น

ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 (ซ)  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็น

หุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจาํ 

หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน  ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนั

และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย  

 (ฌ)  ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 

             ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามวรรคหน่ึง (ก) ถึง (ฌ) แลว้ กรรมการอิสระ

อาจไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทั

ยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective 

decision) ได ้ 

              รายช่ือกรรมการอิสระ 4  ท่านประกอบดว้ย 

              1.  นายจกักช์ยั  พานิชพฒัน ์                             

              2.  พลเอก ไพบูลย ์ กาญจนพิบูลย ์         

              3.  นายปัญญ ์ เกษมทรัพย ์ 

    4.  นายวิบูลย ์ คูสกลุ 

  

8.4    การกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของบริษทัย่อยหรือบริษทัร่วม       -ไม่มี-  

 

8.5   การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

                   บริษทัฯ มีมาตรการป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในเพ่ือหาผลประโยชนใ์หแ้ก่ตนเองและผูอ่ื้นในทางมิชอบดว้ย

การจดัใหมี้คู่มือจริยธรรมสาํหรับกรรมการผูบ้ริหารและพนกังาน  ตลอดจนการรายงานการไดม้าจาํหน่ายไปของ

หลกัทรัพย ์โดยไดมี้การทบทวนทุก ๆ ปีและในช่วงก่อนและหลงังบการเงินเผยแพร่ในระหวา่งปี 2562   ไม่พบวา่มีการ

นาํขอ้มูลไปเป็นประโยชนต่์อกลุ่มใด ๆ  
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8.6  ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

                  ในปี 2562  บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี  จาํกดั โดย   นายเชิดสกลุ  อน้มงคล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  

7195      เป็นผูส้อบบญัชี  มีค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบ 440,000 บาท  ซ่ึงไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกบั

บริษทั/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้ใหญ่และไม่มีค่าตอบแทนอ่ืน 
 

            8.7   การปฏิบัตติามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการที่ดใีนเร่ืองอ่ืน ๆ (อยูร่วมในขอ้ 8) 

 

9.   ความรับผดิชอบต่อสังคม    

ความมัน่คงและช่ือเสียงท่ีสัง่สมมานานในฐานะสนามกอลฟ์ระดบัมาตรฐานและเป็นตาํนานสนามกอลฟ์ชั้นนาํ

ของประเทศ ทาํใหเ้กิดความไวว้างใจทั้งจากกลุ่มลูกคา้ของสนามและผูเ้ก่ียวขอ้ง และดว้ยลกัษณะและนโยบายการบริหาร

กิจการ ทาํใหค้วามรับผิดชอบส่วนใหญ่จะอยูค่วบคู่ไปกบัการดาํเนินธุรกิจซ่ึงส่งผลดีต่อสงัคมและชุมชน  โดยไดมี้การ

พฒันาทั้งดา้นการบริหารจดัการในองคก์รและรวมถึงผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งดงัน้ี    
 

  1.  การประกอบกจิการด้วยความเป็นธรรม 

             สนามกอลฟ์นวธานีเป็นสนามท่ีใหบ้ริการสมาชิกเป็นหลกัและส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มเดิม ๆ  ซ่ึงเป็นผูบ้ริหาร

ระดบัสูงและเจา้ของกิจการทั้งชาวญ่ีปุ่นท่ีมาประกอบธุรกิจในประเทศรวมถึงชาวไทยท่ีใหค้วามไวว้างใจในบริการ ดว้ย

นโยบายในการรักษาภาพพจนข์องสนามท่ีมีมายาวนานและต่อเน่ืองอีกทั้งมีทาํเลท่ีตั้งท่ีสะดวกในการเดินทาง ทาํใหก้ลุ่ม

สมาชิกและแขกของสมาชิกยงัคงใหก้ารสนบัสนุนสนามกอลฟ์นวธานีติดต่อกนัมาเป็นระยะเวลานาน และสนาม

กอลฟ์นวธานีไม่มีนโยบายแข่งขนักบัสนามอ่ืน อีกทั้งไม่มีการปรับราคาเพ่ือแยง่ชิงตลาดกบัสนามอ่ืน  ในวนัเสาร์ อาทิตย ์

และวนัหยดุ สมาชิกจะตอ้งพาแขกมาออกรอบดว้ยตนเองเพ่ือรักษาเวลาออกรอบไวดู้แลสมาชิกใหไ้ดรั้บความสะดวก 

รวดเร็ว และบริการท่ีดีในทุกส่วนของงานบริการ ซ่ึงท่ีผา่นมาสนามกอลฟ์นวธานีมีภาพพจน์ท่ีดีต่อทั้งกลุ่มลูกคา้ของ

สนามรวมถึงผูท่ี้เขา้มาเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจเสมอมา    
 

  2.   การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

                     บริษทัฯ  มีขอบข่ายการดาํเนินธุรกิจท่ีเป็นไปอยา่งเรียบง่าย  เป็นงานดา้นบริการท่ีเปิดใหบ้ริการมานาน กลุ่ม

ลูกคา้ส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มสมาชิกเดิม ๆ  กิจกรรมกบัคู่คา้ หรือบุคคลภายนอก หรือหน่วยงานราชการต่าง ๆ เป็นไปตาม

ระเบียบกฎเกณฑท่ี์สามารถตรวจสอบไดง่้าย และพนกังานส่วนใหญ่เป็นงานดา้นบริการ และบางส่วนจะเป็นผูท่ี้คอยดูแล

สภาพสนามใหอ้ยูใ่นมาตรฐาน จึงจะไม่ไดเ้ขา้มาเก่ียวขอ้งในการทาํธุรกรรม โดยบริษทัฯ ไดมี้การวางระบบตรวจสอบ

ระหวา่งกนัทาํใหต้รวจสอบไดง่้าย สาํหรับค่าใชจ่้ายในแต่ละปีจะมีฐานจากปีก่อน ๆ  เป็นหลกัในการพิจารณาจึงทาํให้

สงัเกตและติดตามไดไ้ม่ยุง่ยาก สาํหรับพนกังานของฝ่ายสาํนกังานส่วนใหญ่มีอายกุารทาํงานมานานและมีประวติัการ

ทาํงานท่ีดีมาตลอดบริษทัฯ ไม่จาํเป็นตอ้งพ่ึงพาหรือรับการสนบัสนุนจากกลุ่มใด ๆ และไม่มีนโยบายสนบัสนุนใหเ้กิด

การคอร์รัปชัน่ไม่วา่จะเป็นภายในองคก์รหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง  

      บริษทัฯ ไดเ้ขา้ร่วมนโยบายต่อตา้นการคอร์รัปชัน่ในปี 2558 ซ่ึงเป็นปีท่ีมีการเปล่ียนแปลงผูส้อบบญัชี

ภายนอกทาํใหไ้ม่พร้อมรับหนา้ท่ีเป็นผูส้อบทานแบบประเมินตนเองได ้และบริษทัฯ ยงัไม่ไดห้าบุคคลอ่ืนเขา้มาเป็น

ผูส้อบทาน  อยา่งไรกต็าม ในปี 2562 ผูต้รวจสอบภายในยงัไม่พร้อมเป็นผูส้อบทานแบบประเมินตนเองได ้ซ่ึงบริษทัฯ 

อยูร่ะหวา่งใหผู้ต้รวจสอบภายในพิจารณารับเป็นผูส้อบทาน 
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  3.  การเคารพสิทธิมนุษยชน 

                    บริษทัฯ  ไม่พบปัญหาใด ๆ  ต่อกลุ่มผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัการประกอบกิจการ เน่ืองจากเป็นบริษทัฯ ท่ีดาํเนิน

ธุรกิจมายาวนานและการดาํเนินกิจการของสนามกอลฟ์นวธานีไดใ้หค้วามสาํคญัในการเคารพสิทธิมนุษยชนไม่วา่กลุ่ม

บุคคลนั้นจะเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ ในดา้นใด หรือในระดบัใดก็ตาม เช่นกลุ่มลูกคา้ผูม้าใชบ้ริการและผูเ้ก่ียวขอ้งในทุก

ระดบัชั้นกส็ามารถปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงระหวา่งกนั  จึงทาํใหส้นามกอลฟ์ มีช่ือเสียงท่ีดี ซ่ึงรวมถึงกลุ่มบุคคลท่ี

พกัอาศยัอยูใ่กลส้นามกอลฟ์   และไม่พบปัญหาดา้นแรงงานเน่ืองจากการจา้งงานเป็นไปดว้ยความถูกตอ้งตามกฎหมาย

แรงงาน และเพ่ิมเติมประโยชนน์อกเหนือจากกฎหมายตามความสามารถ และหนา้ท่ีความรับผิดชอบอยา่งไม่เลือกปฏิบติั 

ทาํใหพ้นกังานส่วนใหญ่ทาํงานร่วมกบับริษทัฯ มาเป็นเวลานาน   

 

  4.  การปฏิบัตต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 

                  บริษทัฯ มีพนกังานเฉล่ียประมาณปีละ  164 คน แต่ละคนไดรั้บการฝึกอบรมใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีตามความ

รับผิดชอบ และพนกังานจะไดรั้บสิทธิตามกฎหมายและยงัมีสวสัดิการอ่ืน ๆ     เพ่ือใหเ้กิดขวญัและกาํลงัใจในการทาํงาน 

จึงทาํใหพ้นกังานส่วนใหญ่อยู่กบับริษทัฯ มาเป็นเวลานานจนถึงวยัเกษียณอาย ุ  ดว้ยเหตุน้ี จึงไม่พบปัญหาดา้นแรงงาน 

และเน่ืองจากพนกังานส่วนใหญ่เป็นงานดา้นบริการ  ทาํใหมี้ประสบการณ์การทาํงานและเขา้ใจถึงนโยบายบริษทัไดดี้

โดยพนกังานในสายงานต่างๆ ไดเ้ขา้อบรมตามความเหมาะสม ส่วนงานดา้นบญัชีและการเงิน งานดา้นเลขานุการบริษทั   

ไดเ้ขา้อบรมในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัจดทะเบียนฯ   โดยไม่ไดเ้ลือกปฏิบติัและแบ่งแยกในศาสนาทั้งเพศหญิงและชาย

และไดรั้บคนพิการเขา้ทาํงานร่วมกบัพนกังานอ่ืน มีผลตอบแทนและสวสัดิการใหอ้ยา่งสมเหตุผลตามตาํแหน่งงาน   ซ่ึง

ประกอบดว้ย เงินเดือน โบนสั  เซอร์วิส ชาร์จ  กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ประกนัสงัคม และสวสัดิการอ่ืน ๆ เช่น แบบฟอร์ม

พนกังาน   อาหารและท่ีพกั  และเงินช่วยเหลืออ่ืน ๆ   ตามความสามารถ และหนา้ท่ีความรับผิดชอบอยา่งไม่เลือกปฏิบติั  

อีกทั้งสถานท่ีทาํงานแวดลอ้มดว้ยธรรมชาติ ร่มร่ืนและสวยงามทาํใหมี้สุขภาพจิตท่ีดี   และพนกังานส่วนใหญ่มีท่ีพกัใกล้

บริษทัฯ จึงทาํใหมี้ความพร้อมในการปฏิบติังานอยูเ่สมอ   

 

5.  ความรับผดิชอบต่อผู้บริโภค 

 สร้างความพึงใจสูงสุดโดยการรักษามาตรฐานของสนามกอลฟ์ใหอ้ยูใ่นมาตรฐานสากลและเป็นสนามระดบั 

ชั้นนาํของประเทศ (Executive Golf Course)  ตามนโยบายอยา่งสมํ่าเสมอและต่อเน่ือง ซ่ึงถึงแมว้า่ในปัจจุบนัจะมีสนาม

กอลฟ์เกิดข้ึนมากมาย   และทาํใหก้ารแข่งขนัเพ่ิมข้ึนทั้งดา้นคุณภาพและราคาแต่เน่ืองจากสนามกอลฟ์นวธานียงัคงรักษา

คุณภาพ สนามและช่ือเสียงไวไ้ดอ้ยา่งดีและถือเป็นสนามสมาชิกชั้นนาํของประเทศ    จึงทาํใหส้มาชิกซ่ึงส่วนใหญ่เป็น

เจา้ของกิจการ  ผูบ้ริหารระดบัสูงท่ีนอกจากจะมีความมัน่คงในฐานะการเงินแลว้ ยงัเป็นนกักอลฟ์ท่ีมีความเขา้ใจ  ในกฎ

กติกา มารยาทของการเป็นนกักอลฟ์ท่ีดี  (good golfer) ซ่ึงเป็นนโยบายในการพิจารณาผูเ้ขา้เป็นสมาชิก  จึงเป็นอีกสาเหตุ

หน่ึงท่ีทาํใหน้กักอลฟ์ทั้งชาวไทยและต่างชาติต่างมอบความไวว้างใจ   และสนบัสนุนกิจการของสนามกอลฟ์นวธานีมา

อยา่งต่อเน่ือง   

    สนามกอลฟ์นวธานีมีนโยบายในการรักษาความปลอดภยัใหแ้ก่กลุ่มลูกคา้สนามฯ ดว้ยการออกกฎการออกรอบ

เพ่ือป้องกนัอนัตรายท่ีอาจจะเกิดข้ึนกบันกักอลฟ์รวมถึงดา้นการใหบ้ริการภตัตาคารท่ีเนน้สุขอนามยั อีกทั้ง มีนโยบายใน

การรักษาขอ้มูลและความเป็นส่วนตวัของลูกคา้ซ่ึงถือเป็นนโยบายสาํคญัตลอดมา   
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  6.  การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม 

                  บริษทัฯ มีนโยบายและมุ่งมัน่ในเร่ืองการอนุรักษแ์ละรักษาพนัธ์ุไมม้าตั้งแต่เร่ิมก่อสร้างสนาม    ทาํใหส้นาม

กอลฟ์นวธานีและในบริเวณหมู่บา้นนวธานี   ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีร่วมพฒันามาตั้งแต่ตน้รายลอ้มไปดว้ยไมใ้หญ่หลากหลาย

พนัธ์ุนบัหม่ืนตน้และเป็นเอกลกัษณ์อยา่งหน่ึงของสนามกอลฟ์นวธานี      ซ่ึงนอกจากจะทาํใหบ้ริเวณสนามกอลฟ์และ

หมู่บา้นนวธานีร่มร่ืนสวยงามจากไมย้ืนตน้และไมด้อกนานาพนัธ์ุแลว้    ยงัเป็นแหล่งผลิตอากาศบริสุทธ์ิขนาดใหญ่ซ่ึง

นบัวนัจะหาไดย้ากและยงัไดก้ระจายไปยงัชุมชนใกลเ้คียงอีกดว้ย        อีกทั้งยงัเป็นแหล่งท่ีอยูอ่าศยัและห่วงโซ่อุปทาน

เน่ืองจากการดาํเนินกิจการของบริษทัเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มมาตั้งแต่เร่ิมประกอบกิจการ ส่งผลใหส้ตัวน์านาชนิดอาศยั

อยูเ่ป็นจาํนวนมาก ทั้งสตัวน์ํ้าต่าง ๆ นกนานาพนัธ์ุ ซ่ึงเวียนมาคอยหาอาหารทั้งในสนามกอลฟ์และในทะเลสาบ สาเหตุ

จากความสมบูรณ์ของสภาพแวดลอ้มและความเป็นธรรมชาติประกอบกบับริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญั โดยหลีกเล่ียงการ 

ใชส้ารเคมีและนาํปุ๋ยท่ีผลิตจากวตัถุดิบธรรมชาติมาใชแ้ทนจึงทาํใหว้งจรชีวิตต่าง ๆ สามารถดาํรงชีวิตอยูไ่ดอ้ยา่งสมดุล  

ซ่ึงถือเป็นความภาคภูมิใจ  ใหแ้ก่ผูก่้อตั้ง คณะกรรมการและพนกังานท่ีกิจการไม่ไดเ้พียงแต่จะมีช่ือเสียงชั้นนาํทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศดา้นสนามกอลฟ์เท่านั้น    แต่นโยบายการบริหารจดัการท่ีใหค้วามสาํคญัอยา่งมากต่อสภาพ 

แวดลอ้ม  ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีสนามฯจะยึดถือในแนวนโยบายเช่นน้ีตลอดไป     เพ่ือใหส้นามกอลฟ์นวธานีมิใช่เป็นเพียง

ใหบ้ริการสนามกอลฟ์เท่านั้นแต่ตอ้งการใหเ้ป็นสถานท่ีพกัผ่อนหยอ่นใจสาํหรับผูม้าเยือนและยงัเป็นประโยชนต่์อ 

ชุมชนและสงัคมอีกดว้ย    

ในปี 2560   องคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์ารมหาชน) ไดเ้ขา้มาสาํรวจและประเมินผล เพ่ือจดั 

ทาํรายงานปริมาณการกกัเกบ็คาร์บอนไดออกไซด ์ในช่ือ “โครงการสนามกอลฟ์นวธานีปอดของกรุงเทพมหานคร” และ

ไดป้ระเมินวา่สนามกอลฟ์นวธานีสามารถกกัเก็บก๊าซเรือนกระจกได ้4,328 ตนัคาร์บอนไดออกไซดเ์ทียบเท่า   (22  

ธนัวาคม 2513 – 30 สิงหาคม 2560)  โดยวดัเฉพาะไมย้ืนตน้ท่ีสูงมากกวา่ 1.50 เมตรท่ีมีอยู่จาํนวน 27,000 ตน้  และได้

มอบใบประกาศเกียรติคุณใหไ้วแ้ก่สนามกอลฟ์นวธานีเม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2560  ซ่ึงเป็นความภาคภูมิใจของสนาม

กอลฟ์นวธานี และเป็นไปตามเจตนารมณ์ของผูก่้อตั้งและคณะกรรมการ ผูบ้ริหารซ่ึงไดต้ั้งเป้าหมายไวแ้ละพร้อมจะ

สนบัสนุนโครงการน้ีต่อไป  

 เม่ือวนัท่ี 3 มกราคม 2561 บริษทัฯไดติ้ดตั้งแผงโซล่าเซลล ์จาํนวน 360 แผงบนพ้ืนท่ีของหลงัคาอาคารสโมสร 

เพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์ภายใตกิ้จกรรม “โครงการสนามกอลฟ์นวธานี พลงังานแสงอาทิตย”์ 

(Navatanee Golf Course Solar Energy Project)  และเม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน 2561 องคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก 

ไดม้อบใบประกาศเกียรติคุณไวใ้หแ้ก่สนามกอลฟ์ 

 เม่ือวนัท่ี 7 สิงหาคม 2561 องคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก(องคก์ารมหาชน) ไดมี้มติเห็นชอบให ้

“โครงการสนามกอลฟ์นวธานี ปอดของกรุงเทพมหานคร” (Navatanee Golf Course,the Oxygen Source of Bangkok) ข้ึน

ทะเบียนเป็นโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมคัรใจตามมาตรฐานของประเทศไทย   

สนามกอลฟ์นวธานีมีความพร้อมและยินดีท่ีจะมีส่วนร่วมในการช่วยลดปัญหาส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งช่วยลดก๊าซ

เรือนกระจกจากบรรยากาศใหก้บัสงัคมและชุมชนอยา่งต่อเน่ือง โดยการสร้างและดูแลระบบนิเวศภายในพ้ืนท่ีโครงการ

อยา่งดี เพ่ือเป็นส่วนหน่ึงของสังคมในการพฒันาประเทศใหไ้ปสู่การเป็นสงัคมคาร์บอนตํ่าอยา่งย ัง่ยืนในอนาคตต่อไป 
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7.  การร่วมพฒันาชุมชนและสังคม 

                  บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะรับพนกังานท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีเดียวกนัก่อน ทั้งน้ีเพ่ือใหเ้กิดการจา้งงานในชุมชนซ่ึงท่ีผา่นมา 

พนกังานส่วนใหญ่จะเป็นคนในพ้ืนท่ีตั้งแต่เร่ิมก่อตั้งกิจการทาํใหเ้กิดประโยชนท์ั้งต่อพนกังานและองคก์ร สาํหรับในดา้น

สงัคม บริษทัฯไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ส้นใจท่ีจดัการแข่งขนักอลฟ์การกศุลไดร้าคาพิเศษ  นอกจากน้ียงัไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมของ

มูลนิธิสุขโุม  ซ่ึงเป็นมูลนิธิท่ีก่อตั้งมาตั้งแต่ปี 2523   โดยมีนายสุขมุ  นวพนัธ์ ประธานกรรมการบริษทัฯ   เป็นผูก่้อตั้งและ

เป็นองคก์รการกศุลสาธารณะ    มุ่งเนน้ดา้นการศึกษาเป็นหลกั เช่น การจดัทาํพจนานุกรมแจกใหก้บันกัเรียน  นกัศึกษา  

ขา้ราชการ  ประชาชน  ทัว่ประเทศ  และเป็นผูส้นบัสนุนท่ีดินก่อสร้างโรงเรียนสุขมุนวพนัธ์อุปถมัภ ์  (เดิมช่ือโรงเรียน

บางกะปิสุขมุนวพนัธ์อุปถมัภ)์   พร้อมเงินสนบัสนุนในการดาํเนินงานและทุนการศึกษา  

  

8.  นวตักรรมและการเผยแพร่นวตักรรม  

 สนามกอลฟ์นวธานีเป็นงานดา้นบริการจึงไม่มีนวตักรรมท่ีเห็นชดัเจน  นอกเหนือจากการพฒันางาน 

ดา้นการบาํรุงรักษาสนามกอลฟ์ใหอ้ยูใ่นมาตรฐานสากล เพ่ือเตรียมความพร้อมใหก้ลุ่มลูกคา้มาออกรอบ ซ่ึงรวมถึง

นโยบายในการรักษาคุณภาพสนามท่ีหลีกเล่ียงการใชส้ารเคมีเพ่ือใหผู้ม้าใชบ้ริการเกิดความปลอดภยั  รวมถึงการนาํนํ้า

กลบัมาใชใ้หม่  การปลูกตน้ไมเ้พ่ิมเพ่ือรักษาสภาพแวดลอ้มใหอุ้ดมสมบูรณ์ เป็นแหล่งผลิตอากาศบริสุทธ์ิใหท้ั้งผูม้าใช้

บริการและชุมชนใกลเ้คียง  ตลอดจนพฒันางานบุคคลากร และงานระบบดา้นบริการใหส้ะดวกรวดเร็ว  สอดคลอ้งกบั

นโยบายของสนามเพ่ือรองรับกลุ่มลูกคา้ใหเ้กิดความพึงพอใจอยา่งต่อเน่ือง 

 

10. การควบคุมภายในและการบริหารจดัการความเส่ียง 

           การพิจารณาอนุมติัและแต่งตั้งผูต้รวจสอบภายในจะตอ้งผา่นการพิจารณาและอนุมติัจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ทุกคร้ัง   ซ่ึงจะเป็นส่วนสาํคญัอีกดา้นหน่ึงท่ีจะช่วยใหก้ารบริหารจดัการเป็นไปดว้ยความโปร่งใส เช่ือถือได ้  และเป็น

เคร่ืองมือท่ีดีในการบริหารจดัการความเส่ียงเน่ืองจากคณะกรรมการตรวจสอบไดต้รวจสอบอยา่งเป็นอิสระ และรายงาน

ผลการตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมการทุกคร้ัง   โดยไดมี้การประชุมและพิจารณาแต่งตั้งผูต้รวจสอบภายในจาก

คณะกรรมการตรวจสอบในปี 2562 ไดแ้ต่งตั้งบริษทั ปรมา คอนซลัแตน้ท ์จาํกดั  โดย น.ส.นฤมล  ขนุทอง ปฏิบติัหนา้ท่ี

ในตาํแหน่งผูต้รวจสอบภายในและเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ   

          ประวตับิริษทั ปรมา คอนซัลแต้นท์ จาํกดั 

บริษทั ปรมา คอนซลัแตน้ท ์จาํกดั (“สาํนกังานฯ”) ไดจ้ดัตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 9 กนัยายน 2548 โดยมีจุดมุ่งหมายในการ

ใหบ้ริการตรวจสอบภายในวางระบบบญัชีและใหบ้ริการท่ีปรึกษาอาทิเช่นงานตรวจสอบภายใน, งานประเมินประสิทธิภาพ

การควบคุมภายใน งานวางระบบบญัชี และงานท่ีปรึกษาภายใตก้ารบริหารงานโดยนางสาวนฤมล ขนุทอง   พร้อมทีมงาน

จาํนวน 4 คน  (ดูขอ้มูลเพ่ิมเติมหนา้ 46) 

 

         10.1   ความเห็นของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน

ของบริษทัฯ จดัใหมี้บุคลากรอยา่งเพียงพอ สามารถดาํเนินการไดม้ากเพียงใด 

            - โปรดดูรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบในหนา้ 2 
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10.2   มีขอ้บกพร่องเร่ืองใด 

        - ในปี 2562  ไม่มีรายงานเร่ืองความบกพร่องท่ีเป็นสาระสาํคญัใด ๆ         

  

10.3  ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบกรณีขดัแยง้ 

        - ในปี 2562  คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีกรณีขดัแยง้      

   

11.   รายการระหว่างกนั    - ไม่มี- 

 

 นโยบายหรือแนวโนม้ของการทาํรายการระหวา่งกนัในอนาคต        -ไม่มี - 
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12. ข้อมูลทางการเงินทีสํ่าคัญ 

อตัราส่วนทางการเงิน   2562 2561 2560 

อตัราส่วนสภาพคล่อง 

 

      

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 4.41 1.17 2.70 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 4.25 1.10 2.56 

อตัราส่วนสภาพคล่องต่อกระแสเงินสด เท่า 1.67 2.84 3.51 

อตัราส่วนหมุนเวยีนลูกหน้ีการคา้ เท่า 205 250 589 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วนั 2 1 1 

อตัราส่วนหมุนเวยีนสินคา้คงเหลือ เท่า 32 32 31 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉล่ีย วนั 11 11 12 

อตัราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ี  เท่า 77.38 113.13 71.10 

ระยะเวลาชาํระหน้ี  วนั 5 3 5 

cash cycle วนั N.A N.A N.A 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร 

 

      

อตัรากาํไรขั้นตน้ % 57.59 60.05 61.70 

อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน % 37.36 40.86 47.09 

อตัรากาํไรอ่ืน % 6.46 5.78 7.92 

อตัราาส่วนเงินสดต่อการทาํกาํไร % 86.27 136.34 122.33 

อตัราคุณภาพกาํไร % 70.33 115.88 99.98 

อตัรากาํไรสุทธิ % 28.07 30.07 38.49 

อตัราผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้ % 3.80 4.11 5.35 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน 

 

      

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ % 3.32 3.55 4.68 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร % 4.15 4.36 5.80 

อตัราหมุนของสินทรัพย ์ เท่า 0.11 0.11 0.11 

อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงิน 

 

      

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เท่า 0.14 0.16 0.14 

อตัราส่วนความสามารถในการชาํระดอกเบ้ีย เท่า N.A N.A N.A 

อตัราการจ่ายเงินปันผล % 66.12 65.64 60.30 

กาํไรสุทธิต่อหุน้ ต่อหุ้น 2.42 2.59 3.35 

เงินปันผลต่อหุน้ ต่อหุ้น 1.60 1.70 2.02 

มูลค่าตามบญัชีต่อหุน้ ต่อหุ้น 63.61 62.97 62.63 
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13. คําอธิบายและการวเิคระห์ฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน 

 

ผลการดําเนินงานที่ผ่านมา 

   ในปี 2562  บริษทัฯมีรายไดจ้ากการใหบ้ริการสนามกอลฟ์โดยรวมเพิ่มข้ึน 0.79  ลา้นบาท หรือคิดเป็น

ร้อยละ 0.48 เม่ือเทียบกบัปี 2561  เน่ืองจากรายไดอ่ื้นเพิ่มข้ึน   ในขณะท่ีรายไดห้ลกัลดลงจากจาํนวนนกักอลฟ์

ลดลง      รายไดจ้ากภตัตาคารลดลง  0.05 ลา้นบาท จากจาํนวนนกักอลฟ์ท่ีลดลง    และรายไดจ้ากสปอร์ตคลบั

ลดลง 1.25 ลา้นบาท จากกิจกรรมเก่ียวกบัสระวา่ยนํ้าและจาํนวนสมาชิกหมุนเวยีนลดลง    จากเหตุผลดงักล่าว 

ส่งผลใหร้ายไดจ้ากการประกอบการลดลง 0.79 ลา้นบาท    ส่วนรายไดจ้ากเงินปันผลและรายไดอ่ื้น ๆ เพิ่มข้ึน  

1.23 ลา้นบาท  เม่ือเทียบกบัปีก่อน จึงทาํให้รายไดโ้ดยรวมเพิ่มข้ึน 0.43  ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 0.25 

 

ตน้ทุนการใหบ้ริการสนามกอลฟ์เพิ่มข้ึนจากปี 2561 จาํนวน 1 ลา้นบาท จากผลประโยชน์พนกังานและ

ค่าซ่อมอุปกรณ์สนาม  ส่วนตน้ทุนขายของภตัตาคารเพิ่มข้ึน 2.53 ลา้นบาท จากผลประโยชน์พนกังาน  ค่าเส่ือม

ราคา  และตน้ทุนการใหบ้ริการสปอร์ตคลบัลดลง  0.23 ลา้นบาท 

 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่ายเพิ่มข้ึนจากปี 2561 จาํนวน  0.11 ลา้นบาท จากค่าใชจ่้ายส่งเสริมการขาย      

ส่วนค่าใชจ่้ายในการบริหารและค่าใชจ่้ายอ่ืนเพิ่มข้ึน 2.68 ลา้นบาท เน่ืองจากผลประโยนช์พนกังาน และ 

ค่าใชจ่้ายประจาํท่ีเพิ่มข้ึน 

 

ทางดา้นกาํไรของบริษทั ไดแ้ก่ อตัรากาํไรขั้นตน้ลดลงจากปีก่อนจาํนวน 4.55 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 

4.56 เกิดจากตน้ทุนท่ีเพิ่มข้ึน อตัรากาํไรสุทธิลดลง ส่วนใหญ่จากตน้ทุนขาย และค่าใชจ่้ายรวมเพิ่มข้ึน  จึงทาํให้ 

มีกาํไรสุทธิ  49.60  ลา้นบาท ลดลง 3.40 ลา้นบาทคิดเป็นร้อยละ 6.42 

 

ฐานะการเงิน 

การวเิคราะห์สินทรัพย ์

บริษทัฯมีสินทรัพยร์วมเพิ่มข้ึนจากปี 2561  ร้อยละ 0.10  เน่ืองจาก 

  -     สินทรัพยห์มุนเวยีนเพิ่มข้ึน 35.41 ลา้นบาท สาเหตุส่วนใหญ่จากเงินลงทุนชัว่คราว ในขณะท่ีเงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงินสดลดลง 

-     สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนลดลง 33.99  ลา้นบาท สาเหตุส่วนใหญ่จากเงินลงทุนเผื่อขายลดลง  17.33 ลา้นบาท 

ท่ีดินอาคารและอุปกรณ์สุทธิลดลง 19.33 ลา้นบาท  และสินทรัพยอ่ื์นๆ ลดลง 11.66 ลา้นบาท ในขณะท่ีเงินลงทุน

ระยะยาวอ่ืน เพิ่มข้ึน 3 ลา้นบาท 
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ขอ้มูลเพ่ิมเติมคณะกรรมการบริษทัฯ  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 

1.  นายสุขุม  นวพนัธ์     (เสียชีวติเม่ือวนัที ่ 21 ธันวาคม 2562) 

ตาํแหน่งในบริษทั   ประธานกรรมการ/ประธานคณะกรรมการบริหาร (คู่สมรสนางเมธ์วดี นวพนัธ์) 

                                                        (ไดรั้บตาํแหน่งประธานเม่ือวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2544) 

อาย ุ    94 ปี          สญัชาติ     ไทย 

การศึกษา ธรรมศาสตร์บณัฑิตและประกาศนียบตัรชั้นสูงทางการบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

M.B.A. Wharton School, University of Pennsylvania, USA 

    พาณิชยศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ศิลปะศาสตร์ 

ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

    ประกาศนียบตัร หลกัสูตรวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.1) 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ       Director Accreditation Program (DAP)   

ประสบการณ์การทาํงาน          - ประธานคนแรก สภาธนาคารอาเซ่ียน (ASEAN BANKING COUNCIL) 

    - ประธาน สมาคมธนาคารไทย (2519-2521) 

    - ประธาน โรงแรมไฮแอทรามา 

    - กรรมการผูจ้ดัการ ธนาคารทหารไทย จาํกดั 

    - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ประกนัสรรพภยั จาํกดั 

    - กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สหประกนัภยั จาํกดั 

    - กรรมการ คณะกรรมการสินเช่ือการเกษตรแห่งชาติ 

    - กรรมการ บมจ. โกลเดน้ทแ์ลนด ์จาํกดั   

    - กรรมการ บริษทั บางกอก อินเตอร์คอนติเนนตอลโฮเตล็ จาํกดั 

    - กรรมการ บริษทั บางนา เซ็นทรัล พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั 

    - กรรมการ บริษทั เคลย ์แอนด ์มิเนอรัล จาํกดั 

    - กรรมการ บมจ. อาหารสยาม จาํกดั   

    - กรรมการ บมจ. เคร่ืองสุขภณัฑอ์เมริกนัสแตนดาร์ด (ประเทศไทย)   

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน       ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน  - ประธาน กลุ่ม บริษทั นวธานี จาํกดั 

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  - กรรมการ บริษทั สยามพิวรรธน์ จาํกดั 

    - ท่ีปรึกษา บริษทั อีสเทิร์นซีบอร์ดอินดสัเตรียลเอสเตท (ระยอง) จาํกดั 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  49 ปี (ไดรั้บแตง่ตั้งเม่ือ 22 ธนัวาคม 2513) 

การถือหุน้ในบริษทั (รวมคู่สมรส)     14,536,532 หุน้คิดเป็น 70.91% 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562      คณะกรรมการบริษทั  3/5 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ          ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

          ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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2 นายนิพนธ์  จรัญวาศน์     (ครบวาระเม่ือเดือนเมษายน 2562 แล้ว) 

ตาํแหน่งในบริษทั            กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน,  กรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ             89 ปี            

สญัชาติ                 ไทย 

การศึกษา                          ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ จาก Temple University Philadelphia, สหรัฐอเมริกา 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ            Director Accreditation Program (DAP)   ปี 2004 

ประสบการณ์การทาํงาน                   ผูจ้ดัการสาขาราชประสงค ์ธนาคารทหารไทย 

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน     - 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน                ประธานกรรมการกิตติมศกัด์ิ  บริษทั พิมาลยั รีสอร์ท แอนด ์สปา จาํกดั 

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)       

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ         30 ปี 8 เดือน  (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือ 11 เมษายน 2533)      

การถือหุน้ในบริษทั           100,831 หุน้คิดเป็น 0.49% 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562           คณะกรรมการบริษทั -/1 คร้ัง 

             คณะกรรมการตรวจสอบ   -/1 คร้ัง 

             คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน -/1 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ           ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

            ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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3.  นางเมธ์วด ี นวพนัธ์   

ตาํแหน่งในบริษทั   ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหาร 

(แต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2563) 

(คู่สมรสนายสุขมุ นวพนัธ์, นา้สาวนายกิตติเดช จารุเสถียร) 

อาย ุ    76 ปี           

สญัชาติ        ไทย 

การศึกษา                  เนติบณัฑิตจาก Middle Temple ประเทศองักฤษ    

     เนติบณัฑิตไทย 

    ปริญญาบตัรหลกัสูตรวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.1) 

 การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  Director Accreditation Program (DAP)   

 ประสบการณ์การทาํงาน          - ผูก่้อตั้งและประธานกรรมการมูลนิธิ ซิว-มทัซุชิตา    

    - ประธานกรรมการมูลนิธิสวติา    

    - กรรมการมูลนิธิสุขโุม    

    - กรรมการมูลนิธิ จอห์น เอฟ เคนเนดี ในประเทศไทย 

    - นายกสมาคมบณัฑิตสตรีทางกฎหมายแห่งประเทศไทย 

    - นายกสมาคมกอลฟ์สตรีสมคัรเล่นแห่งประเทศไทย 

    - กรรมการหอการคา้ไทย   

    - กรรมการคณะกรรมการพฒันากฎหมาย   

    - สมาชิกสภานิติบญัญติัแห่งชาติ   

    - กรรมการกองทุนเงินทดแทน   

    - กรรมการผูท้รงคุณวฒิุสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์   

    - กรรมการบริหารสภาอุตสาหกรรมไทย   

    - ผูพิ้พากษาสมทบศาลแรงงานกลาง   

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน  ประธานกรรมการ  บริษทั พานาโซนิค (ประเทศไทย) จาํกดั  

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  ประธานกรรมการ บริษทั ซิว จาํกดั 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  35 ปี 7 เดือน (ไดรั้บแตง่ตั้งเม่ือวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2527)        

การถือหุน้ในบริษทั (รวมคู่สมรส) 14,536,532 หุน้คิดเป็น  70.91% 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั  5/5 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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4.  นายจกัก์ชัย  พานิชพฒัน์       

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ,กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน   

อาย ุ        81 ปี           

สญัชาติ        ไทย 

การศึกษา    -ปริญญาตรี สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

    -ปริญญาโท สาขาวศิวกรรมไฟฟ้า มหาวทิยาลยัเทกซสั ออสติน ประเทศสหรัฐอเมริกา 

    -ปริญญาบตัร วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร หลกัสูตรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  - Director Accreditation Program (DAP) 5/2003  

    - Finance for Non-Finance Director (FND) 19/2005  

    - Director Certification Program (DCP) 72/2006 

    - Role of Compensation Committee (RCC) 3/2007 

    -  Audit Committee Program (ACP) 25/2009 

ประสบการณ์การทาํงาน         รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน - กรรมการ และกรรมการบริหาร บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

- กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน บริษทั กนัยงอีเลคทริก จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน  - ประธานกรรมการ บริษทั แมกเนคอมพ ์พรีซิซัน่ เทคโนโลย ีจาํกดั (มหาชน)        

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  - ประธานกรรมการ บริษทั อมตะวอเตอร์ จาํกดั  

   - ประธานกรรมการ  บริษทั ดี-จ้ิก จาํกดั 

   - รองประธานกรรมการ บริษทั อมตะซิต้ี จาํกดั 

    - กรรมการ บริษทั ซาน มิเกล เบียร์ (ประเทศไทย) จาํกดั 

    - กรรมการ บริษทั ซาน มิเกล มาร์เก็ตติ้ง (ประเทศไทย) จาํกดั 

    - กรรมการ บริษทั ไทย ซาน มิเกล ลิเคอร์ จาํกดั 

    - กรรมการ Amata Asia Ltd                 

    - กรรมการ บจ.พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน)                                                                       

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  22 ปี 8 เดือน (ไดรั้บแตง่ตั้งเม่ือวนัท่ี 18 เมษายน 2540) 

การถือหุน้ในบริษทั  ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 

    คณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 คร้ัง 

    คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 1/1 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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5.  พลเอก ไพบูลย์  กาญจนพบูิลย์    

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการอิสระ,  กรรมการตรวจสอบ,   

ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

อาย ุ        74 ปี    

สญัชาติ         ไทย 

การศึกษา                ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร์   สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (นิดา้) 

    วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  Director Accreditation Program (DAP)  

    Director Certification Program (DCP)   

ประสบการณ์การทาํงาน          ผูจ้ดัการกองทุนนิดา้พฒันา (ปี 2553-ปัจจุบนั) 

อดีตผูบ้ญัชาการศูนยก์ารทหารปืนใหญ่จงัหวดัลพบุรี  (ปี 2538-2542) 

    อดีตผูบ้ญัชาการศูนยอ์าํนวยการสร้างอาวธุกองทพับก (ปี 2542-2543) 

    อดีตผูท้รงคุณวฒิุพิเศษกองทพับก (ปี 2543-2548) 

    อดีตท่ีปรึกษาพิเศษสาํนกังานปลดักระทรวงกลาโหม (ปี 2547) 

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) ไม่มี    

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  22 ปี 8 เดือน (ไดรั้บแตง่ตั้งเม่ือวนัท่ี 18 เมษายน 2540)    

 การถือหุน้ในบริษทั  ไม่มี  

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั  5/5  คร้ัง 

    คณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 คร้ัง 

    คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 1/1 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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6.   นายวบูิลย์  คูสกลุ    

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการอิสระ 

อาย ุ        66  ปี    

สญัชาติ       ไทย 

การศึกษา                 รัฐศาสตร์บณัฑิต (ความสมัพนัธ์ระหวา่งประเทศ) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 รัฐศาสตร์มหาบณัฑิต (การต่างประเทศและการทูต) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

 Master of International Public Policy มหาวทิยาลยั Johns Hopkins สหรัฐอเมริกา 

หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง (น.บ.ส.) รุ่นท่ี 69 วทิยาลยันกับริหาร สาํนกังาน ก.พ. 2553   

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  -    

ประสบการณ์การทาํงาน          กงสุลใหญ่   ณ นครคุนหมิง สาธารณรัฐประชาชนจีน 

                                                กงสุลใหญ่   ณ นครเซ่ียงไฮ ้สาธารณรัฐประชาชนจีน 

                                               เอกอคัรราชทูต  สาธารณรัฐอิรัก 

                                               เอกอคัรราชทูต  ราชอาณาจกัรฮชัไมตจ์อร์แดน 

                                                เอกอคัรราชทูต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  

                                                  ผูอ้าํนวยการใหญ่ (นกับริหารการทูต ระดบัสูง) สาํนกังานการคา้และเศรษฐกิจไทย 

ไทเป ไตห้วนั  

                                             เอกอคัรราชทูตประจาํ สาธารณรัฐประชาชนจีน 

              เอกอคัรราชทูต  สาธารณรัฐมองโกเลียถ่ินพาํนกั ณ  กรุงปักก่ิง 

      เอกอคัรราชทูต  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนเกาหลี  ถ่ินพาํนกั ณ กรุงปักก่ิง   

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน 30 เมษายน 2558 –ปัจจุบนั กรรมการอิสระ ธนาคารกสิกรไทย จาํกดั(มหาชน)    

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน   27 กมุภาพนัธ์ 2558 – ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา บริษทัเครือเจริญโภคภณัฑ ์จาํกดั 

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  28 กนัยายน 2560 - ปัจจุบนั  คณะกรรมการจดัทาํยทุธศาสตร์ชาติ  

ดา้นการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 

    มกราคม 2563-ปัจจุบนั ประธานคณะอนุกรรมการประชาสมัพนัธ์แห่งชาติ 

ดา้นต่างประเทศ 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  4 ปี  8 เดือน (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2558)         

การถือหุน้ในบริษทั  ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั 4/5  คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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7.  นายปัญญ์ เกษมทรัพย์  

ตาํแหน่งในบริษทั     กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ 51  ปี  

สญัชาติ ไทย 

ท่ีอยู ่ บริษทั คอมพาสลอว ์จาํกดั เลขท่ี 38 อาคารคิวเฮา้ส์คอนแวนต ์ชั้น 11 หอ้ง 11 บี          

ถนนคอนแวนต ์แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 

การศึกษา               -  นิติศาสตร์มหาบณัฑิต ดา้นกฎหมายเปรียบเทียบและกฎหมายระหวา่งประเทศ 

มหาวทิยาลยั เซา้เทิร์น เมโทดิส สหรัฐอเมริกา (Master of Law in Comparative and 

International Law, Southern Methodist University, USA) 

 -  นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  - ประกาศนียบตัรการอบรมหลกัสูตร Director Certification Program (DCP 140/2010)  

               -  หลกัสูตร Financial Statements for Directors (FSD 10/2010) 

 -  ประกาศนียบตัรการอบรมหลกัสูตร Audit Committee Program (ACP 37/2011)  

- ประกาศนียบตัรการอบรมหลกัสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP 

8/2012)  

 - หลกัสูตร Monitoring Fraud Risk Management (MFM 6/2011) 

 - หลกัสูตร Monitoring the Internal Audit Function (MIA 11/2011) 

 - หลกัสูตร Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR 14/2012) 

 - หลกัสูตร Monitoring the System of Internal Control and Risk Management  

  (MIR 12/2012) 

ประสบการณ์การทาํงาน                - ทนายความหุน้ส่วน (Partner) และกรรมการผูจ้ดัการ  

  บริษทั คอมพาสลอว ์จาํกดั  (กมุภาพนัธ์ 2545 - ปัจจุบนั) 

- กรรมการอิสระ  บริษทั คอปเปอร์ไวร์ด จาํกดั (มิถุนายน 2561 - ปัจจุบนั) 

- กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร 

 บริษทั เด็มโก ้จาํกดั (มหาชน) (พฤษภาคม 2561 - ปัจจุบนั) 

 - กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

  บริษทั ซิซซา กรุ๊ป จาํกดั (ธนัวาคม 2560 - ปัจจุบนั) 

 - กรรมการอิสระ บริษทั วนิทค์อม เทคโนโลย ีจาํกดั (มหาชน) (มีนาคม 2559 - ปัจจุบนั) 

 - กรรมการ   บริษทั เพอซิเวยีแรนซ์ จาํกดั (ปี พ.ศ. 2552 - ปัจจุบนั) 

 - กรรมการ บริษทั กฎหมายและวา่ความ เอชเอน็พี จาํกดั  (ปี พ.ศ. 2545 - ปัจจุบนั) 

- กรรมการอิสระ   บริษทั ซิต้ี เน็ทเวร์ิค จาํกดั (ปี พ.ศ. 2558 - มีนาคม 2559 

- กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี  

 บริษทั เอเอม็อี เทคโนโลย ีจาํกดั (มหาชน)  (ปี พ.ศ. 2557 - สิงหาคม 2560) 

 - กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

  บริษทั คอปเปอร์ไวร์ด จาํกดั  (ปี พ.ศ. 2554 - ธนัวาคม 2559) 

 -  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

  บริษทั วธน แคปปิตลั จาํกดั (มหาชน) (ปี พ.ศ. 2554 - 2557)  

 
 



 

       39 

 - ทนายความ (Senior Associate)  

  สาํนกังานทนายความ เบเคอร์ แอนด ์แมค็เคน็ซ่ี (มิถุนายน 2539 - มกราคม 2545) 

 -   ผูช่้วยพิเศษดา้นการคน้ควา้วจิยั กฎหมายระหวา่งประเทศ   

      ศูนยศึ์กษากฎหมายเอเชีย คณะนิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัวสิคอนซิน เมดิสนั  

      มลรัฐวสิคอนซิน ประเทศสหรัฐอเมริกา (มีนาคม - พฤษภาคม 2539) 

  - ผูช่้วยทนายความ 

   สาํนกังานวอเตอร์, คอนสตนั, อเลก็ซานเดอร์ แอนด ์กรีน พี.ซี. นิวยอร์ค, มลรัฐนิวยอร์ค 

ประเทศสหรัฐอเมริกา (สิงหาคม 2538 - กมุภาพนัธ์ 2539) 

  - ทนายความต่างประเทศฝึกงานชัว่คราว  

   ศาลสหพนัธรัฐประจาํภาคเหนือแห่งมลรัฐเท็กซสั เมืองดลัลสั รัฐเท็กซสั ประเทศ

สหรัฐอเมริกา  (มิถุนายน - กรกฎาคม 2538) 

  - ทนายความ สาํนกังานสิทธิโชค ศรีเจริญ ทนายความ  (ตุลาคม 2533 - พฤษภาคม 2536) 

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  - กรรมการอิสระ  บริษทั วนิทค์อม เทคโนโลย ีจาํกดั (มหาชน)  

- กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเส่ียงองคก์ร 

 บริษทั เด็มโก ้จาํกดั (มหาชน)  

- -   กรรมการอิสระ  บริษทั  คอปเปอร์ไวร์ด จาํกดั (มหาชน)  

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)   - ทนายความหุน้ส่วนและกรรมการผูจ้ดัการ  

    บริษทั คอมพาสลอว ์จาํกดั  

   -  กรรมการ  

    บริษทั กฎหมายและวา่ความ เอชเอน็พี จาํกดั   

           -   กรรมการ  

    บริษทั เพอซิเวยีแรนซ์ จาํกดั  

   - กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   

     บริษทั ซิซซา กรุ๊ป จาํกดั 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั ไม่มี 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  6 ปี  10 เดือน  ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2556    

(เป็นกรรมการตรวจสอบเม่ือวนัท่ี 25 กรกฎาคม 2556)        

 การถือหุน้ในบริษทั ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562 คณะกรรมการบริษทั  5/5  คร้ัง  

 คณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 คร้ัง   

ขอ้มูลอ่ืน ๆ ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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8.  นายกติตเิดช  จารุเสถียร     

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการ (บุตรพ่ีสาวนางเมธ์วดี  นวพนัธ์) 

อาย ุ    45 ปี           

สญัชาติ        ไทย 

การศึกษา                 ปริญญาโท  Leadership Management Lavern University, California, USA 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  Director Accreditation Program (DAP) 

ประสบการณ์การทาํงาน          ผูบ้ริหารกลุ่ม บริษทั  นอร์ธ สตาร์ เวริลด์ จาํกดั 

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน                          กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั นอร์ธ สตาร์ เวริลด์ จาํกดั   

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)               กรรมการบริษทั ดาํรงรักษ ์คอมเมิร์ส จาํกดั 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  12 ปี ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2550          

การถือหุน้ในบริษทั  1,500  หุน้คิดเป็น 0.00% 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั 2/5 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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9.  นายชยา   ชยานนท์   

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการ  (บุตรนอ้งสาวนายสุขมุ นวพนัธ์ และพ่ีชายนายสุขมุา ชยานนท)์    

อาย ุ    43  ปี  

สญัชาติ    ไทย 

การศึกษา                           ปริญญาตรี สาขาวศิวกรรมอุตสาหการ คณะวศิวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ 

มหาวทิยาลยั    MA from Swiss Hotel Management School    

(International Hospitality Management) 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  -   Director Certification Program (DCP)  245/2017 

    -   Financial Statements for Directors (FSD)  34/2017 

     -  The Real Estate Executive Association of  Chulalongkorn University รุ่นท่ี 1 

ประสบการณ์ทาํงาน  -  2014 – ปัจจุบนั กรรมการบริหาร บริษทั นวธานี จาํกดั  

    -   2007 – 2013 Project Manager at Navatanee Ltd.  

    -   2001 - 2005 Account Manager at Advanced Information Technology (AIT) Plc. 

    -   2000 – 2001 Account Manager at T.N. Information System Ltd.   

                                             -  นกักอลฟ์เยาวชนทีมชาติปี 2535, 2536 และ 2538 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน            บริษทั นวธานี คอมมูนิต้ี จาํกดั 

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)       กรรมการมูลนิธิสุขโุม  (องคก์รการกศุลสาธารณะประโยชน์)         

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  2 ปี 8 เดือน  (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2560) 

การถือหุน้ในบริษทั (รวมคู่สมรส)   134,000 หุน้  หรือ 0.65%  

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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10. นางสาวเสาวนิตย์  นวพนัธ์ 

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการ (บุตรนอ้งชายนายสุขมุ  นวพนัธ์) 

อาย ุ    45  ปี           

สญัชาติ        ไทย 

การศึกษา                 ปริญญาตรี คณะศิลปกรรมศาสตร์ สาขาดุริยางคต์ะวนัตก เอกขบัร้อง  

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

อนุปริญญา สาขาดนตรี ระดบัมืออาชีพ จากวทิยาลยัดนตรี เบิร์กลีย ์เมืองบอสตนั 

รัฐแมสซาชูเซตส์ สหรัฐอเมริกา  (Diploma, Professional Music,  

Berklee College of Music, MA, USA) (Summa Cum Laude) 

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  Director Certification Program (DCP) 

ประสบการณ์การทาํงาน                     - อาจารยป์ระจาํสอน Vocal Jazz วทิยาลยัดนตรี มหาวทิยาลยัรังสิต (ปี 2553-2555) 

                                                            - ผูว้างหลกัสูตรการสอนร้องเพลง ในรายการ ทรูอคาเดม่ีแฟนเทเซีย ซีซัน่ 6 และ 7  

                                                                 (ปี 2552-2553) 

                                                            - เป็นตวัแทนศิลปินนกัร้องจากประเทศไทยไปแสดงท่ีประเทศญ่ีปุ่นในงานส่งเสริม- 

      การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย (ปี 2546) 

                                                            - เป็นศิลปินสงักดัแกรมม่ีโกลด ์บริษทัในเครือจีเอม็เอม็ แกรมม่ี (ปี 2544-2555) 

                                                            - ร่วมเป็นศิลปินรับเชิญใหก้บัศิลปินระดบัโลก ไดแ้ก่ Manhattan Jazz, Quintet  

       (MJQ), Jim Brickman, Dave Coz, Philips Symphony Orchestra (ปี 2544) 

                                                            - อาจารยพิ์เศษ คณะดุริยางคศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร (ปี 2542-2543) 

                                                            - ร่วมเป็นศิลปินรับเชิญใหก้บั Royal Bangkok Symphony Orchestra  

   (วงดุริยางคซิ์มโฟน่ีกรุงเทพ) (ปี 2542 – ปัจจุบนั) 

                                                            -  เยาวชนดีเด่นแห่งชาติ สาขากิจกรรมสร้างสรรคดี์เด่น 

                                                            - รางวลันกัร้องดีเด่น จากการประกวดเพลงนิสสนั อวอร์ด “Nissan Awards 1989         

   Thailand Singing Contest” (ปี 2532) 

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน                          ศิลปินนกัร้องอิสระ 

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)               ครูสอนการใชเ้สียงและร้องเพลง ท่ี PRIVATE STUDIO  

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ               8 เดือน   (ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2562)          

การถือหุน้ในบริษทั               7,750  หุน้คิดเป็น 0.00% 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั 3/4 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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11.  นายสุขุมา  ชยานนท์       

ตาํแหน่งในบริษทั   กรรมการผูจ้ดัการ (บุตรของนอ้งสาวนายสุขมุ นวพนัธ์,นอ้งชายนายชยา ชยานนท)์ 

อาย ุ    40  ปี 

สญัชาติ    ไทย 

การศึกษา                              ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

      ปริญญาตรี สาขาวทิยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

    หลกัสูตร PROFESSIONAL GOLF MANAGEMENT  

    จาก PROFESSIONAL GOLFERS CAREER COLLEGE, CA, USA   

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ   - Successful Formulation and Execution (SFE) 

                         - Role of the Compensation Committee (RCC) 

                                               - Audit Committee Program (ACP)  

     - Director Accreditation Program (DAP) 10/2010 

    - Finance Statements for Director (FND) 10/2010  

    - Director Certification Program (DCP)  140/2011 

    - Monitoring Fraud Risk Management   MFM 6/2011 

- Monitoring the internal Audit Function  MIA 11/2011 

- Monitoring the system of Internal Control and Risk Management    

         MIR 12/2012  

- Monitoring of the Quality of Financial Reporting   MFR 14/2012 

- หลกัสูตร วธอ. รุ่น 4  (IBID) 

-  หลกัสูตร วบส. รุ่น 2 (AMM) 

ประสบการณ์การทาํงาน                     -  BEAR CREEK GOLF COURSE, CA, USA (2003-2004)  

                  - กรรมการบริหาร/รักษาการกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) 

                                                                 (ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 29 กรกฎาคม 2553)    

                                                          -  ผูอ้าํนวยการกอลฟ์ บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน)  

        (สิงหาคม 2547 – 28 กรกฎาคม 2553)    

ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  ไม่มี 

ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน   -  กรรมการบริษทั นวธานี จาํกดั 

(ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)      -  กรรมการมูลนิธิสุขโุม (องคก์รการกศุลสาธารณะประโยชน์) 

-  ประธานกรรมการสถานศึกษา  โรงเรียนสุขมุนวพนัธ์อุปถมัภ ์ 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการ  9 ปี 5 เดือน (ไดรั้บการแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 29 กรกฎาคม 2553) 

การถือหุน้ในบริษทั (รวมคู่สมรสและบุตร) 551,632 หุน้  คิดเป็น 2.69%   

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั ไม่มี 

การเขา้ร่วมประชุมในปี 2562  คณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 

ขอ้มูลอ่ืน ๆ   ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมา 

    ไม่มีการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
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 รายละเอยีดผู้บริหาร   

 

1 . ผู้จดัการฝ่ายบํารุงรักษาสนาม         (ดูประวติัเพ่ิมเติมหนา้ 43)     

     นายสุขุมา  ชยานนท์  รักษาการแทนผูจ้ดัการฝ่ายบาํรุงรักษาสนาม 

     อาย ุ    40  ปี          สญัชาติ     ไทย 

     การศึกษา                ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

      ปริญญาตรี สาขาวทิยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

    หลกัสูตร PROFESSIONAL GOLF MANAGEMENT  

    จาก PROFESSIONAL GOLFERS CAREER COLLEGE, CA, USA    

   ประสบการณ์การทาํงาน                    -  BEAR CREEK GOLF COURSE, CA, USA (2003-2004)    

                                                               ผูอ้าํนวยการกอลฟ์ สนามกอลฟ์นวธานีปี 2547  

 

2.  ผู้จดัการฝ่ายอาํนวยการ / เลขานุการบริษัท 

    นางพชัราภรณ์  จุโลทยั    

    อาย ุ    59  ปี          สญัชาติ     ไทย 

    การศึกษา                                 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการจดัการ วทิยาลยัเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษา 

    การอบรมหลกัสูตรกรรมการ - Director Certification Program (DCP)  288/2020 

   การอบรมของ IOD                   - Company Secretary Program  (CSP 4/2003) 

    ประสบการณ์การทาํงาน       - อดีตเลขานุการสาํนกังาน บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํก ัด (เร่ิมงานปี 2527) 

- ผูจ้ดัการฝ่ายอาํนวยการ , เลขานุการบริษทั , เลขานุการคณะกรรมการ   

                                                                 บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) 

   ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

   ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)    ไม่มี   

   จาํนวนปีท่ีทาํงาน   35  ปี 

   การถือหุน้ในบริษทั  16,500  หุน้คิดเป็น 0.08%    

   การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 

 

3.  ผู้จดัการฝ่ายบัญชีและการเงนิ  

     นางชุตมิา  สุนทรมณฑล    

     อาย ุ    56  ปี           สญัชาติ     ไทย 

    การศึกษา                ปริญญาตรี คณะบญัชีมหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิต 

    ประสบการณ์การทาํงาน         สมุห์บญัชี  

    ตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน ไม่มี 

    ตาํแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)   ไม่มี   

    จาํนวนปีท่ีทาํงาน  27 ปี 

    การถือหุน้ในบริษทั  ไม่มี 

    การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/กิจการท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจของบริษทั   ไม่มี 
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หนงัสือรองรองจากผูส้อบบญัชี 
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ขอ้มูลเพิ่มเติม ประวติัผูต้รวจสอบภายใน 

ทมีงานตรวจสอบภายในของ บริษัท ปรมาคอนซัลแต้นท์ จํากดั 

NO. ตาํแหน่งงาน ช่ือ วฒิุทางการศึกษาหรือ

ประกาศนียบตัรท่ีเก่ียวขอ้ง 

ประสบการณ์ทาํงาน 

1. หวัหนา้งาน

ตรวจสอบภายใน 

นางสาวนฤมล ขนุทอง 

Miss Naruemon 

Khunthong 

 

 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ

บณัฑิต, มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลพระ

นคร  

Bachelor of Business 

Administration, 

Rajamangala University of 

Technology PhraNakhon 

ผา่นงานบญัชี การสอบบญัชีและ

ตรวจสอบภายในรวมกนัมาไม่

นอ้ยกวา่ 8 ปี 

2. พนกังาน

ปฏิบติัการ

ตรวจสอบภายใน   

นางสาวกาญจนา พลฤทธ์ิ 

Miss Kanjana Polrit 

 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ

บณัฑิต, มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคล

รัตนโกสินทร์ 

Bachelor of Business 

Administration, 

Rajamangala University of 

Technology Rattanakosin 

ผา่นงานบญัชี การสอบบญัชีและ

ตรวจสอบภายในรวมกนัมาไม่

นอ้ยกวา่ 7ปี 

3. พนกังาน

ปฏิบติัการ

ตรวจสอบภายใน   

นายสหรัฐ  ไพรงาม 

Mister Saharat Paingam 

 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ

บณัฑิต, มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยรีาชมงคลพระ

นคร  

Bachelor of Business 

Administration, 

Rajamangala University of 

Technology PhraNakhon 

ผา่นงานบญัชี การสอบบญัชีและ

ตรวจสอบภายในรวมกนัมาไม่

นอ้ยกวา่ 10 เดือน 

4. พนกังาน

ปฏิบติัการ

ตรวจสอบภายใน   

นางสาวสุริษา บางผึ้ง 

Miss Surisa Bangphueng 

 

 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ

บณัฑิต,  

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

Bachelor of Business 

Administration, 

Ramkhamhaeng University 

ผา่นงานการสอบบญัชีและ

ตรวจสอบภายในรวมกนัมา 2 

เดือน 

 

 



 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอต่อผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) 

 

ความเห็น 

ขา้พเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกัด (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ซ่ึงประกอบด้วย

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้น 

และงบกระแสเงินสด สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และผลการดาํเนินงาน

และกระแสเงินสดของบริษทัฯ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจ ้าได้กล่าวไวใ้น

วรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากบริษทัฯ 

ตามข้อกาํหนดจรรยาบรรณของผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในส่วนที่ เ ก่ียวข้องกับ

การตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี 

ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง ๆ ที่มีนยัสาํคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้

ในการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม

และในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 5.7 5.19 และ 12 บริษทัฯ ไดเ้ลือกใชน้โยบายการบญัชีท่ีจะแสดงมูลค่าของท่ีดิน

ภายหลงัการไดม้าในราคาท่ีตีใหม่ ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่แสดงมูลค่าในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

จาํนวนเงิน 1,100.72 ลา้นบาท ซ่ึงวดัมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีตีราคาใหม่จากการนาํผลการประเมินราคาสินทรัพยท่ี์ใชใ้นธุรกิจ

ของบริษทัฯ โดยผูป้ระเมินราคาอิสระดว้ยวธีิรายไดแ้ละวธีิราคาทุนตามรายงานการประเมินราคาลงวนัท่ี 12 มกราคม 2560 

มาคาํนวณหามูลค่ายติุธรรมของท่ีดินตามวิธีรายไดด้ว้ยการปันส่วนมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ใชใ้นธุรกิจของบริษทัฯ 

ตามวธีิรายไดต้ามสดัส่วนมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยน์ั้นตามวธีิราคาทุน 
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ขา้พเจา้ใหค้วามสนใจในเร่ืองความเพียงพอของความถ่ีในการตีราคาใหม่ของท่ีดิน เน่ืองจากบริษทัฯ ยงัคงใชผ้ลงาน

ของผูป้ระเมินราคาอิสระตามรายงานการประเมินราคาลงวนัท่ี 12 มกราคม 2560 ซ่ึงเป็นการใชข้อ้สมมติต่าง ๆ จากการคาดการณ์

สถานการณ์ทางเศรษฐกิจในอนาคตและอตัราคิดลดท่ีผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไดก้าํหนดข้ึนจากการใชดุ้ลยพินิจ ณ ขณะนั้น 

รวมถึงการแสดงมูลค่าของท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 จาํนวนเงิน 

1,100.72 ลา้นบาท ท่ีมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

ดงันั้น วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ไดร้วมถึงวธีิการตรวจสอบซ่ึงมีผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัท่ีสุดต่อการประเมิน

ความเพียงพอและเหมาะสมของหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บเก่ียวกบัท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ดงัต่อไปน้ี 

- การประเมินความเหมาะสมของการใชแ้บบจาํลองในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ใชใ้นธุรกิจของบริษทัฯ 

ดว้ยวธีิรายไดท่ี้จดัทาํข้ึนโดยผูป้ระเมินอิสระซ่ึงผูบ้ริหารของบริษทัฯ วา่จา้งใหเ้ป็นผูเ้ช่ียวชาญในการวดัมูลค่ายติุธรรม

ตามรายงานการประเมินราคาลงวนัที่ 12 มกราคม 2560 ดว้ยการพิจารณาการเปลี่ยนแปลงที่มีนยัสําคญั

ของสภาพเศรษฐกิจหรือภาวะตลาดจนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

- การเปรียบเทียบผลของการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที่ใช้สาํหรับการวดัมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยท่ี์ใชใ้นธุรกิจของบริษทัฯ ดว้ยวธีิรายไดท่ี้จดัทาํข้ึนโดยผูป้ระเมินอิสระซ่ึงผูบ้ริหารของบริษทัฯ 

วา่จา้งให้เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการวดัมูลค่ายตุิธรรมตามรายงานการประเมินราคาลงวนัท่ี 12 มกราคม 2560 

กบัผลท่ีเกิดข้ึนจริงจนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

- การทดสอบความสมเหตุสมผลของขอ้สมมติที่สําคญัที่ใชใ้นการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต

และอตัราคิดลดท่ีใชส้าํหรับการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์ใชใ้นธุรกิจของบริษทัฯ ดว้ยวิธีรายได้

ท่ีจดัทาํข้ึนโดยผูป้ระเมินอิสระซ่ึงผูบ้ริหารของบริษทัฯ วา่จา้งให้เป็นผูเ้ช่ียวชาญในการวดัมูลค่ายตุิธรรม

ตามรายงานการประเมินราคาลงวนัที่ 12 มกราคม 2560 ดว้ยการวิเคราะห์เปรียบเทียบกบัขอ้มูลในอดีต

และการคาดการณ์สถานการณ์ทางเศรษฐกิจและอุตสาหกรรม 

- การประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 

ข้อมูลอ่ืน 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานประจาํปีนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้ขา้พเจา้

ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืน

มีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืน

มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้า่ขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั 

ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล 
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ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าทีใ่นการกาํกบัดูแลต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพ่ือให้สามารถจัดทาํ

งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัฯ ในการดาํเนินงานต่อเน่ือง 

เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานตอ่เน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ือง

เวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกบริษทัฯ หรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทัฯ 

 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

และเสนอรายงานของผู ้สอบบัญชี ซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ ้าอยู่ด ้วย ความเ ช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือ

ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ

ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด

และถือวา่มีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่รายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนั

จะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัย

เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ไม่วา่จะเกิดจาก

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น 

และไดห้ลกัฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า 

ความเส่ียงที่ไม่พบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่า

ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน 

การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบ

ท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผล

ของการควบคุมภายในของบริษทัฯ 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี

และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร 
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 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร 

และจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์

ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัสาํคญัตอ่ความสามารถของบริษทัฯ ในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ 

ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้

โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ 

ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที่ไดร้ับ

จนถึงวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต

อาจเป็นเหตุใหบ้ริษทัฯ ตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 

 ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลวา่งบการเงิน

แสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ  ท่ีสาํคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายใน 

หากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทั้งหมด ตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือวา่

มีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที่ขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนั

ไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่าง ๆ  ท่ีมีนยัสาํคญัมากท่ีสุดในการตรวจสอบ

งบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชี

เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดข้ึน 

ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่

จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

 

       
 (นายเชิดสกลุ อน้มงคล) 

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7195 

 

 

 

 

บริษทั ซี ดบัเบ้ิลย ูดบัเบ้ิลย ูพี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 

วนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2563 



 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561 1 มกราคม 2561

บาท บาท บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 23,424,298.89          28,224,925.27          10,088,989.83          

เงินลงทุนชั�วคราว 7 49,344,175.20          9,088,385.99            42,530,837.08          

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 8 2,465,782.31            2,772,385.23            2,586,238.15            

สินค้าคงเหลือ 905,133.35               640,521.79               731,455.33               

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 76,139,389.75          40,726,218.28          55,937,520.39          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนเผื�อขาย 9 40,918,811.13          58,250,678.03          64,739,682.05          

เงินลงทุนระยะยาวอื�น 10 173,000,000.00        170,000,000.00        152,000,000.00        

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่พนักงาน 413,000.00               611,200.00               1,275,254.00            

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,195,262,548.03     1,214,597,045.56     1,182,873,769.23     

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื�น 160,917.67               206,153.67               -                            

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 22.3 5,438,048.80            5,498,086.33            7,143,435.66            

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 1,321,100.00            1,346,252.80            2,746,150.00            

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,416,514,425.63     1,450,509,416.39     1,410,778,290.94     

รวมสินทรัพย์ 1,492,653,815.38     1,491,235,634.67     1,466,715,811.33     
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บริษัท เทพธานีกรีฑา จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2562



 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561 1 มกราคม 2561

บาท บาท บาท

บริษัท เทพธานีกรีฑา จํากัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2562

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น 12 10,155,376.93          26,434,309.59          10,584,759.90          

หนี�สินที�เกิดจากสัญญาที�ทํากับลูกค้า 13 3,223,225.10            3,719,503.76            4,583,904.09            

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 3,884,093.59            4,517,860.93            5,558,560.43            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 17,262,695.62          34,671,674.28          20,727,224.42          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 22.4 151,822,247.43        151,827,749.65        151,879,794.70        

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 14 15,426,129.82          9,443,132.23            6,244,794.37            

หนี�สินไม่หมุนเวียนอื�น 4,128,041.18            4,462,136.47            3,882,934.20            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 171,376,418.43        165,733,018.35        162,007,523.27        

รวมหนี�สิน 188,639,114.05        200,404,692.63        182,734,747.69        

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 15

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามัญ 20,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท 205,000,000.00        205,000,000.00        205,000,000.00        

ทุนที�ออกและชําระแล้ว

หุ้นสามัญ 20,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท 205,000,000.00        205,000,000.00        205,000,000.00        

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 93,200,000.00          93,200,000.00          93,200,000.00          

กําไรสะสม

จัดสรรแล้ว

ทุนสํารองตามกฎหมาย 16 20,500,000.00          20,500,000.00          20,500,000.00          

ยังไม่ได้จัดสรร 379,143,474.22        366,498,025.21        358,469,850.57        

องค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น 606,171,227.11        605,632,916.83        606,811,213.07        

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 1,304,014,701.33     1,290,830,942.04     1,283,981,063.64     

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,492,653,815.38     1,491,235,634.67     1,466,715,811.33     

52                    
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561

บาท บาท

รายได้จากสัญญาที�ทํากับลูกค้า 23.2 165,306,117.85        166,096,462.60        

ต้นทุนขายและการให้บริการ (70,108,057.71)         (66,350,288.34)         

กําไรขั�นต้น 95,198,060.14          99,746,174.26          

รายได้อื�น 19 11,412,113.96          10,186,837.41          

ต้นทุนในการจัดจําหน่าย (1,262,565.12)           (1,147,603.24)           

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (43,590,910.69)         (40,904,796.18)         

ค่าใช้จ่ายอื�น (4,754.75)                  (16,133.72)                

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 61,751,943.54          67,864,478.53          

(ค่าใช้จ่าย)รายได้ภาษีเงินได้ 22.1 (12,145,504.60)         (14,853,167.02)         

กําไรสําหรับปี 49,606,438.94          53,011,311.51          

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�น

รายการที�อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื�อขาย - สุทธิจากภาษี 22.2 538,310.28               (1,178,296.24)           

รวมรายการที�อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 538,310.28               (1,178,296.24)           

รายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนักงานที�กําหนดไว้ - สุทธิจากภาษี 22.2 (2,110,989.93)           (3,573,136.87)           

รวมรายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง (2,110,989.93)           (3,573,136.87)           

รวมกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี (1,572,679.65)           (4,751,433.11)           

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสําหรับปี 48,033,759.29          48,259,878.40          

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 2.42                          2.59                          

53

บริษัท เทพธานีกรีฑา จํากัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2562
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

ทุนที�ออก ส่วนเกินมูลค่า รวม

และชําระแล้ว หุ้นสามัญ จัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร รวม ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนสํารอง เงินลงทุนเผื�อขาย ส่วนเกินทุนจาก รวม องค์ประกอบอื�น

ตามกฎหมาย การตีราคาสินทรัพย์ กําไร(ขาดทุน) ของส่วนของผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ เบ็ดเสร็จอื�น

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที� 1 มกราคม 2561 205,000,000.00        93,200,000.00          20,500,000.00          358,469,850.57        (276,055.20)             607,087,268.27        606,811,213.07        606,811,213.07        1,283,981,063.64     

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสําหรับปี

กําไรสําหรับปี -                           -                           -                           53,011,311.51          -                           -                           -                           -                           53,011,311.51          

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี -                           -                           -                           (3,573,136.87)          (1,178,296.24)          -                           (1,178,296.24)          (1,178,296.24)          (4,751,433.11)          

รวมกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสําหรับปี -                           -                           -                           49,438,174.64          (1,178,296.24)          -                           (1,178,296.24)          (1,178,296.24)          48,259,878.40          

รายการกับผู้เป็นเจ้าของ

เงินทุนที�ได้รับและการจัดสรรส่วนทุน

เงินปันผล 17.2 -                           -                           -                           (41,410,000.00)        -                           -                           -                           -                           (41,410,000.00)        

รวมเงินทุนที�ได้รับและการจัดสรรส่วนทุน -                           -                           -                           (41,410,000.00)        -                           -                           -                           -                           (41,410,000.00)        

รวมรายการกับผู้เป็นเจ้าของ -                           -                           -                           (41,410,000.00)        -                           -                           -                           -                           (41,410,000.00)        

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที� 31 ธันวาคม 2561 205,000,000.00        93,200,000.00          20,500,000.00          366,498,025.21        (1,454,351.44)          607,087,268.27        605,632,916.83        605,632,916.83        1,290,830,942.04     

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสําหรับปี

กําไรสําหรับปี -                           -                           -                           49,606,438.94          -                           -                           -                           -                           49,606,438.94          

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี -                           -                           -                           (2,110,989.93)          538,310.28              -                           538,310.28              538,310.28              (1,572,679.65)          

รวมกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสําหรับปี -                           -                           -                           47,495,449.01          538,310.28              -                           538,310.28              538,310.28              48,033,759.29          

รายการกับผู้เป็นเจ้าของ

เงินทุนที�ได้รับและการจัดสรรส่วนทุน

เงินปันผล 17.1 -                           -                           -                           (34,850,000.00)        -                           -                           -                           -                           (34,850,000.00)        

รวมเงินทุนที�ได้รับและการจัดสรรส่วนทุน -                           -                           -                           (34,850,000.00)        -                           -                           -                           -                           (34,850,000.00)        

รวมรายการกับผู้เป็นเจ้าของ -                           -                           -                           (34,850,000.00)        -                           -                           -                           -                           (34,850,000.00)        

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที� 31 ธันวาคม 2562 205,000,000.00        93,200,000.00          20,500,000.00          379,143,474.22        (916,041.16)             607,087,268.27        606,171,227.11        606,171,227.11        1,304,014,701.33     

54

บริษัท เทพธานีกรีฑา จํากัด (มหาชน)

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2562

กําไรสะสม องค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�น
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561

บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 61,751,943.54          67,864,478.53          

รายการปรับปรุงเพื�อปรับกระทบเป็นเงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)การดําเนินงาน

ค่าเสื�อมราคา 18,900,142.27          18,180,978.03          

ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื�น 45,236.00                 21,846.33                 

(กําไร)ขาดทุนจากวัดมูลค่าหลักทรัพย์เพื�อค้า (557,199.01)              (132,761.90)              

(กําไร)ขาดทุนจากการขายเงินลงทุนเผื�อขาย 4,754.75                   16,133.72                 

(กําไร)ขาดทุนจากการขายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (2,037,105.91)           (566,508.05)              

ขาดทุนจากการตัดจําหน่ายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 568,123.78               -                            

กําไรจากการตัดจําหน่ายหนี�สิน (199,911.24)              -                            

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน - โครงการผลประโยชน์ที�กําหนดไว้ 4,053,220.18            382,205.20               

รายได้ดอกเบี�ย (6,632,752.00)           (6,722,508.55)           

รายได้เงินปันผล (1,105,200.58)           (1,042,320.34)           

สินทรัพย์ดําเนินงาน(เพิ�มขึ�น)ลดลง

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อหลักทรัพย์เพื�อค้า (90,300,000.00)         (30,700,000.00)         

เงินสดรับจากการขายหลักทรัพย์เพื�อค้า 73,601,409.80          46,275,212.99          

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 10,957.39                 (31,630.26)                

สินค้าคงเหลือ (264,611.56)              90,933.54                 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 25,152.80                 (102.80)                     

หนี�สินดําเนินงานเพิ�มขึ�น(ลดลง)

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น (562,696.98)              51,233.15                 

หนี�สินที�เกิดจากสัญญาที�ทํากับลูกค้า (496,278.66)              (864,400.33)              

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน (708,960.00)              (698,320.00)              

หนี�สินไม่หมุนเวียนอื�น (334,095.29)              (372,766.16)              

เงินสดได้มาจาก(ใช้ไปใน)การดําเนินงาน 55,762,129.28          91,751,703.10          

เงินสดจ่ายในภาษีเงินได้ (12,331,566.72)         (13,112,703.96)         

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 43,430,562.56          78,638,999.14          

55

บริษัท เทพธานีกรีฑา จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2562
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561

บาท บาท

บริษัท เทพธานีกรีฑา จํากัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2562

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนเผื�อขาย 18,000,000.00          5,000,000.00            

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในตราสารหนี� (78,000,000.00)         (20,000,000.00)         

เงินสดรับจากการไถ่ถอนเงินลงทุนในตราสารหนี� 52,000,000.00          20,000,000.00          

เงินสดจ่ายในเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่พนักงาน (481,000.00)              (494,700.00)              

เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่พนักงาน 679,200.00               1,158,754.00            

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (30,529,228.75)         (32,367,748.70)         

เงินสดรับจากการขายที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 16,822,429.91          566,542.05               

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื�น -                            (228,000.00)              

เงินสดรับจากดอกเบี�ย 6,714,953.82            6,782,299.51            

เงินสดรับจากเงินปันผล 1,105,200.58            1,042,320.34            

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน (13,688,444.44)         (18,540,532.80)         

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดจ่ายในเงินปันผล (34,542,744.50)         (41,962,530.90)         

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน (34,542,744.50)         (41,962,530.90)         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น(ลดลง)สุทธิ (4,800,626.38)           18,135,935.44          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 28,224,925.27          10,088,989.83          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 6 23,424,298.89          28,224,925.27          

56



  

57 
 

บริษัท เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2562 

 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

บริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทยซ่ึงจดทะเบียน

เป็นบริษทัมหาชนจาํกดัตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของสํานักงานแห่งใหญ่

ของบริษทัฯ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 22 ถนนนวธานี แขวงรามอินทรา เขตคนันายาว กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

บริษทัฯ จดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 7 กนัยายน 2532 

บริษทัฯ มีการดาํเนินงานและกิจกรรมหลกัในการประกอบธุรกิจสนามกอลฟ์ ภตัตาคาร และสปอร์ตคลบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ คือ กลุ่มคุณสุขมุ นวพนัธ์ 

 

2. เกณฑ์การจดัทาํงบการเงนิ 

2.1 งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย รวมถึงการตีความและแนวปฏิบติั

ทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ์ (“สภาวิชาชีพบญัชี”) และขอ้กาํหนด

ของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

2.2 การจดัรายการในงบการเงินเป็นไปตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการกาํหนดรายการยอ่

ท่ีตอ้งมีในงบการเงิน 

2.3 งบการเงินน้ีแสดงรายการในสกลุเงินบาทไทยซ่ึงเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินท่ีนาํเสนองบการเงิน

ของบริษทัฯ 

2.4 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัท่ีบริษทัฯ ใชเ้ป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษ

แปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 

3. การเร่ิมนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่มาถือปฏิบัต ิ

บริษทัฯ ได ้เ ร่ิมนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบ ับใหม่และฉบ ับปรับปรุงที่มีผลบ ังคบัใช้

สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2562 มาถือปฏิบติัโดยไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญั

ต่องบการเงิน ซ่ึงรวมถึงการปรับใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 

ท่ีใหใ้ชแ้ทนมาตรฐานฉบบัอ่ืนดงัต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รายได ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รายได ้– รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13 

(ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 

(ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 18 

(ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 
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ในการปรับใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้ากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ บริษทัฯ ตอ้ง

มีการนาํนโยบายการบญัชีใหม่มาถือปฏิบติั ตามหมายเหตุ 5.14 และ 5.15 

บริษทัฯ ไดเ้ลือกปรับใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 

ดว้ยวิธีการปรับปรุงโดยการรับรู้ผลกระทบสะสมยอ้นหลงัจากการปรับใชม้าตรฐานการรายงานการเงิน ฉบบัท่ี 15 

เร่ือง รายไดจ้ากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 เป็นรายการปรับปรุงกบักาํไรสะสม (หรือองคป์ระกอบอ่ืน

ของส่วนของผูถื้อหุ้น ตามความเหมาะสม) ณ วนัตน้งวดของงบการเงิน สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 

อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ ไม่มีการปรับปรุงยอดยกมาตน้งวด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2562 ของกาํไรสะสมหรือองคป์ระกอบอ่ืน

ของส่วนของผูถื้อหุน้ เน่ืองจากผลกระทบสะสมยอ้นหลงัดงักล่าวไม่มีสาระสาํคญั 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ไม่มีผลกระทบท่ีเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของงวดปัจจุบนั

จากการใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้ากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ เม่ือเทียบกบัการใชม้าตรฐานฉบบัอ่ืน

ท่ีมีผลบงัคบัใชก่้อนการเปล่ียนแปลง 

 

4. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบับใหม่ทีป่ระกาศใช้แล้วแต่ยงัไม่มผีลบังคบัใช้ 

สภาวชิาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุงท่ีมีผลบงัคบัใช้

สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 ซ่ึงบริษทัฯ ยงัไม่ไดน้าํมาถือปฏิบติัก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้

และคาดว่าจะนาํมาเร่ิมถือปฏิบัติในงวดท่ีมีผลบังคบัใช้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ที่คาดวา่จะมีผลกระทบต่องบการเงินเมื่อนาํเร่ิมมาถือปฏิบติั

สรุปไดด้งัน้ี 

4.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีประกอบดว้ย 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 32 เร่ือง การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 7 เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 19 เร่ือง การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทางการเงิน และการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับธุรกิจประกนัภยั 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีใหใ้ชแ้ทนมาตรฐานฉบบัอ่ืนดงัต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 101 เร่ือง หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 103 เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินของธนาคารและสถาบนัการเงิน

ท่ีคลา้ยคลึงกนั 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 104 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การบญัชีสาํหรับการปรับโครงสร้างหน้ีท่ีมีปัญหา 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 105 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การบญัชีสาํหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 106 เร่ือง การบญัชีสาํหรับกิจการท่ีดาํเนินธุรกิจเฉพาะดา้นการลงทุน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 107 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการบญัชี เร่ืองท่ี 9 เร่ือง สินทรัพยท่ี์ลูกหน้ีโอนให้เพ่ือชาํระหน้ี 

แนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับการตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 

แนวปฏิบติัทางการบญัชีสาํหรับธุรกิจการประกนัภยัในการกาํหนดให้เคร่ืองมือทางการเงินเป็นเคร่ืองมือทางการเงินที่แสดงมูลค่า

ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

แนวปฏิบติัทางการบญัชีเก่ียวกบัหุ้นทุนซ้ือคืนของกิจการ 
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การเร่ิมนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมาถือปฏิบติัจะส่งผลใหบ้ริษทัฯ ตอ้งมีการเปล่ียนแปลง

นโยบายการบญัชีเก่ียวกบัรายการดงัต่อไปน้ี 

- การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงตอ้งจดัประเภท

เป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน หรือสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลคา่ดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน 

หากบริษทัฯ เลือกแสดงการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายตุิธรรมจากการวดัมูลค่าภายหลงัของเงินลงทุนใด

ผา่นกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนแลว้จะไม่สามารถยกเลิกได ้

- การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินซ่ึงตอ้งรับรู้ผลขาดทุนสาํหรับผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน

ต่อสินทรัพยท์างการเงินโดยไม่จาํเป็นตอ้งรอให้เกิดเหตุการณ์ดา้นเครดิตข้ึน และจะถูกวดัมูลค่าใหม่

ทุกวนัท่ีรายงานเพ่ือใหส้ะทอ้นการเปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิตจากท่ีเคยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก 

ปัจจุบนั ผูบ้ริหารของบริษทัฯ อยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบต่องบการเงินจากการนาํมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมาเร่ิมถือปฏิบติัในงวดท่ีมีผลบงัคบัใช ้

4.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สญัญาเช่า 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัน้ีใหใ้ชแ้ทนมาตรฐานฉบบัอ่ืนดงัต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สญัญาเช่า 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สญัญาเช่าดาํเนินงาน – ส่ิงจูงใจท่ีให้แก่ผูเ้ช่า 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง การประเมินเน้ือหาสญัญาเช่าท่ีทาํข้ึนตามรูปแบบกฎหมาย 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 4 

(ปรับปรุง 2561) 

เร่ือง การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 

การเร่ิมนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัน้ีมาถือปฏิบติัจะส่งผลให้บริษทัฯ ตอ้งมีการเปล่ียนแปลง

นโยบายการบญัชีเก่ียวกบัการบญัชีสาํหรับผูเ้ช่าซ่ึงตอ้งรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินสาํหรับสัญญาเช่าทุกรายการ

ท่ีมีระยะเวลาในการเช่ามากกวา่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์า้งอิงนั้นมีมูลค่าตํ่า โดยกรณีบริษทัฯ เป็นผูเ้ช่า

ต้องรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้ท่ีแสดงถึงสิทธิในการใช้สินทรัพย์อ้างอิงท่ีเช่าและหน้ีสินตามสัญญาเช่า

ท่ีแสดงถึงภาระผกูพนัท่ีตอ้งจ่ายชาํระตามสญัญาเช่า 

ปัจจุบนั ผูบ้ริหารของบริษทัฯ อยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบต่องบการเงินจากการนาํมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบบัน้ีมาถือปฏิบติัในงวดท่ีมีผลบงัคบัใช ้

 

5. สรุปนโยบายการบัญชีทีสํ่าคญั 

5.1 เกณฑก์ารวดัมูลค่าท่ีใชจ้ดัทาํงบการเงิน 

เกณฑ์การวดัมูลค่าที่ใชจ้ดัทํางบการเงิน คือ เกณฑ์ราคาทุนเดิม โดยใชร่้วมกบัเกณฑ์อื ่น ๆ 

สาํหรับรายการท่ีมีการใชเ้กณฑก์ารวดัมูลค่าอ่ืนไดเ้ปิดเผยเกณฑก์ารวดัมูลค่าท่ีใชใ้นนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.2 เคร่ืองมือทางการเงิน 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมิใช่อนุพนัธ์ทางการเงินจะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน เคร่ืองมือทางการเงิน

ท่ีเป็นอนุพนัธ์ทางการเงินจะไม่ไดรั้บรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ยเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินลงทุน ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน และเงินให้กู้ยืม หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ประกอบดว้ยเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 



  

60 
 

5.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมเงินฝากสถาบนัการเงินประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย์

และประจาํไม่เกิน 3 เดือน ท่ีไม่ติดภาระคํ้าประกนั 

5.4 เงินลงทุน 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พ่ือคา้

จดัประเภทเป็นสินทรัพยห์มุนเวยีนและแสดงในมูลค่ายติุธรรม กาํไรหรือขาดทุนจากการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีซ่ึงบริษทัฯ ตั้งใจและสามารถถือจนครบกาํหนดจดัประเภทเป็นตราสารหน้ี

ที่จะถือจนครบกาํหนดและแสดงในราคาทุนตดัจาํหน่ายหักผลขาดทุนจากการด ้อยค่าสะสม (ถา้มี) 

ผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซ้ือมากบัมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหน้ีจะถูกตดัจ่ายโดยวิธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง

ตลอดอายขุองตราสารหน้ีท่ีเหลือ 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดนอกเหนือจาก

ท่ีถือไวเ้พ่ือคา้หรือตั้งใจจะถือจนครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในคร้ังแรก 

เงินลงทุนเผื่อขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

รับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน ส่วนผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุน

หกัผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนคาํนวณจากผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บ

จากการจาํหน่ายเงินลงทุน (ถา้มี) และมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนนั้นและรวมถึงกาํไรหรือขาดทุนสะสม

จากการวดัมูลค่าหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

ตน้ทุนของเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายคาํนวณตามวธีิถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั 

5.5 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงในมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 

ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญประมาณการจากลูกหน้ีแต่ละรายท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บชาํระหน้ี 

5.6 สินคา้คงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนตามวิธีเขา้ก่อน-ออกก่อนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่มูลค่าใด

จะตํ่ากวา่ 

5.7 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

ท่ีดินแสดงในราคาท่ีตีใหม่ซ่ึงเป็นมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีตีราคาใหม่หกัผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนเม่ือเร่ิมแรกหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

 

 

 

 

 

 



  

61 
 

ค่าเส่ือมราคาคิดตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายกุารใชป้ระโยชน์โดยประมาณดงัน้ี 

- ถนนสนามกอลฟ์ 10 ปี 

- อุปกรณ์ส่วนควบและพฒันาสนามกอลฟ์ 5 – 20 ปี 

- อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 10 – 20 ปี 

- อุปกรณ์ 5 ปี 

- ยานพาหนะ 5 ปี 

- ระบบผลิตไฟฟ้าดว้ยพลงังานแสงอาทิตยบ์นหลงัคา 10 ปี 

ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์รับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัฯ จะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต

จากรายการนั้นและสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษารับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับงวดท่ีเกิดรายการ 

บริษทัฯ กาํหนดความถ่ีในการตีราคาใหม่สาํหรับสินทรัพยทุ์ก 3 – 5 ปี และในระหวา่งน้ีหากมีปัจจยัอ่ืนใด

ท่ีมีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่อมูลค่าสินทรัพย ์บริษทัฯ จะจดัใหมี้การตีราคาใหม่ในงวดนั้น ๆ ส่วนท่ีเพ่ิมข้ึน

ของราคาท่ีตีใหม่รับรู้เป็นกาํไรในกาํไรหรือขาดทุนไม่เกินขาดทุนจากการตีราคาสินทรัพยล์ดลงในอดีต

ของสินทรัพยร์ายการเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนและรับรู้ส่วนท่ีเหลือในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน

และแสดงจาํนวนสะสมเป็นส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยใ์นองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 

สาํหรับส่วนท่ีลดลงของราคาท่ีตีใหม่รับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนไม่เกินจาํนวนสะสมของส่วนเกินทุน

จากการตีราคาสินทรัพยใ์หม่ของสินทรัพยร์ายการเดียวกนัท่ีมีอยูใ่นองคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถื้อหุ้น

และรับรู้ส่วนท่ีเหลือเป็นขาดทุนจากการตีราคาสินทรัพยล์ดลงในกาํไรหรือขาดทุน 

มูลค่าตามบัญชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์จะถูกตดัรายการออกจากบัญชีเม่ือจาํหน่ายสินทรัพย์

หรือคาดว่าจะไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชสิ้นทรัพยห์รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์

ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากผลต่างระหวา่งส่ิงตอบแทนสุทธิ

ท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพย ์(ถา้มี) กบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้นและรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน

เม่ือตดัรายการสินทรัพยน์ั้น 

5.8 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีได้มาแยกต่างหากจากการซ้ือและมีอายุการให้ประโยชน์ทราบได้แน่นอน

แสดงในราคาทุนเม่ือเร่ิมแรกหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

ค่าตดัจาํหน่ายคิดตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายกุารใชป้ระโยชน์โดยประมาณ 5 ปี 

5.9 การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ดรั้บการประเมิน ณ ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานว่ามีขอ้บ่งช้ี

ของการดอ้ยคา่เกิดข้ึนหรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ี จะทาํการประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น

หรือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีมีสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณานั้นรวมอยูโ่ดยรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่

เม่ือมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้น 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

 



  

62 
 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพย์

ท่ีก่อใหเ้กิดเงินสดหรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่จาํนวนใดจะสูงกวา่ 

ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดวา่จะไดรั้บ

จากสินทรัพย์จะถูกคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดท่ีเป็นอัตราก่อนภาษีเงินได้ท่ีสะท้อน

มูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์

สินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดเงินสดซ่ึงส่วนใหญ่เป็นหน่วยอิสระแยกจากสินทรัพยอ่ื์น ๆ จะพิจารณา

มูลค่าคาดวา่จะไดรั้บคืนใหส้อดคลอ้งกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นมีความเก่ียวขอ้งดว้ย 

การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์่ไม่ใช่ค่าความนิยมที่รับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ

หากประมาณการท่ีใชใ้นการกาํหนดมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนไดเ้ปล่ียนแปลงไปภายหลงัจากรับรู้ผลขาดทุน

จากการดอ้ยค่าคร้ังล่าสุดแลว้ มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่ค่าความนิยมท่ีเพ่ิมข้ึนจากการกลบัรายการ

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกวา่มูลค่าตามบญัชีท่ีกาํหนดไว ้(สุทธิจากค่าตดัจาํหน่ายหรือค่าเส่ือมราคา) 

โดยไม่รับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยน์ั้นในงวดก่อน 

การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

5.10 สญัญาเช่า 

กรณีบริษทัฯ เป็นผูเ้ช่า 

สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์โอนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บ

จากสินทรัพยไ์ปให้แก่ผูเ้ช่าจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน รับรู้เป็นสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด้วยจาํนวนเงิน

เท่ากบัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายแลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากวา่

ซ่ึงพิจารณา ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายจะถูกนํามาแยกเป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน

และส่วนท่ีจะนาํไปลดหน้ีสินท่ียงัไม่ไดช้าํระ ค่าใชจ่้ายทางการเงินจะถูกปันส่วนใหก้บังวดต่าง ๆ  ตลอดอายสุญัญาเช่า

เพื่อทาํให้ได้อตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงที่สาํหรับยอดคงเหลือของหน้ีสินท่ีเหลืออยู่แต่ละงวด 

ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนรับรู้เป็นคา่ใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับงวดท่ีเกิดรายการ สินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงิน

จะถูกคิดค่าเส่ือมราคาหรือค่าตัดจาํหน่ายตลอดอายุการใช้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ท่ีเช่า 

แต่หากไม่มีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีผูเ้ช่าจะเป็นเจา้ของสินทรัพยเ์ม่ือสัญญาเช่าส้ินสุดจะคิดค่าเส่ือมราคา

หรือค่าตดัจาํหน่ายของสินทรัพยที์่เช่าให้หมดภายในอายสุัญญาเช่าหรืออายกุารใชป้ระโยชน์โดยประมาณ

ของสินทรัพยท่ี์เช่าแลว้แต่อายใุดจะสั้นกวา่ 

สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์ไม่ไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือเกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บ

จากสินทรัพยไ์ปใหแ้ก่ผูเ้ช่าจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่าย (สุทธิจากส่ิงจูงใจทั้งหมด

ท่ีไดรั้บจากผูใ้หเ้ช่า) ตามสญัญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็นคา่ใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนตามวธีิเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
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5.11 ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับงวดท่ีเกิดรายการ 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

- โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว ้

บริษทัฯ มีภาระผกูพนัตามโครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไวส้าํหรับเงินสมทบท่ีตอ้งจ่ายเป็นรายเดือน

เขา้กองทุนสาํรองเล้ียงชีพท่ีบริษทัฯ และพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั้งข้ึนตามกฎหมายกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ

ซ่ึงพนกังานรับความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัและความเส่ียงจากการลงทุน

ท่ีเป็นสาระสาํคญัโดยพนกังานจะไดรั้บผลประโยชน์เม่ือออกจากงานจากสินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ

ท่ีแยกต่างจากสินทรัพยข์องบริษทัฯ ตามขอ้กาํหนดของกองทุนเท่านั้น 

เงินสมทบท่ีตอ้งจ่ายให้โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไวรั้บรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน

สาํหรับงวดท่ีเกิดรายการ 

- โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้

บริษทัฯ มีภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ที่กาํหนดไวส้ําหรับเงินชดเชยที่ตอ้งจ่าย

ให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงานซ่ึงบริษทัฯ รับความเส่ียงจากการประมาณการ

ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัและความเส่ียงจากการลงทุนท่ีเป็นสาระสาํคญัโดยบริษทัฯ ตอ้งจัดหา

ผลประโยชน์ท่ีตกลงไวใ้หพ้นกังาน 

หน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวก้าํหนดมูลคา่ปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์

ท่ีกาํหนดไวจ้ากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัโดยใชว้ธีิคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้

ต้นทุนบริการและต้นทุนดอกเบ้ียจากหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวรั้บรู้เป็นค่าใช้จ่าย

ในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับงวดท่ีเกิดรายการ 

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการว ัดมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ที่กาํหนดไว ้รับ รู้

ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนสาํหรับงวดท่ีเกิดรายการและตอ้งไม่ถูกจดัประเภทใหม่ในกาํไรหรือขาดทุน

ในงวดต่อมาโดยรวมเขา้ในกาํไร(ขาดทุน)สะสมทนัที 

5.12 ประมาณการหน้ีสิน 

ประมาณการหน้ีสินรับรู้เม่ือมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานซ่ึงเป็นผลจาก

เหตุการณ์ในอดีตท่ีมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะสูญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ

เพื่อจ่ายชําระภาระผูกพนัและสามารถประมาณการจาํนวนเงินของภาระผูกพนันั้นไดอ้ย่างน่าเชื่อถือ 

รายจ่ายท่ีจะไดรั้บชดเชยรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ดก็้ต่อเม่ือมีความเสมือนแน่นอนวา่หลงัจากท่ีจ่ายชาํระภาระผกูพนัแลว้

น่าจะไดรั้บรายจ่ายนั้นคืนอยา่งแน่นอน แต่ไม่เกินจาํนวนเงินของประมาณการหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้ง 

5.13 การจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย 

การจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายเป็นไปตามกฎหมายบริษทัมหาชนจาํกดัโดยจะจดัสรรเม่ือไดรั้บอนุมติั

จากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ทุนสาํรองตามกฎหมายน้ีไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้
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5.14 การรับรู้รายได ้

รายไดจ้ากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 

รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้รับรู้เม่ือบริษทัฯ ปฏิบติัตามภาระท่ีตอ้งปฏิบติัเสร็จส้ินโดยการโอน

สินคา้หรือบริการท่ีสัญญาวา่จะให้ (นัน่คือ สินทรัพย)์ แก่ลูกคา้ซ่ึงสินทรัพยถู์กโอนเม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุม

สินทรัพยน์ั้น และวดัมูลค่าตามจาํนวนเงินท่ีเป็นราคาของรายการตามส่วนท่ีไดปั้นใหก้บัภาระท่ีตอ้งปฏิบติันั้น 

- รายไดค้่าบาํรุงสมาชิก 

บริษทัฯ มีการเรียกเก็บค่าบาํรุงสมาชิกจากลูกคา้สาํหรับบริการสมาชิกท่ีสัญญาวา่จะใหแ้ก่ลูกคา้

โดยถือเป็นภาระท่ีตอ้งปฏิบติัซ่ึงเสร็จส้ินตลอดช่วงเวลาหน่ึง 

รายไดค้่าบาํรุงสมาชิกรับรู้ตามวธีิเสน้ตรงตลอดระยะเวลาการใหบ้ริการสมาชิกแก่ลูกคา้ 

- รายไดค้่าธรรมเนียมเร่ิมแรก 

บริษทัฯ มีการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมเร่ิมแรกท่ีไม่สามารถเรียกคืนไดจ้ากลูกคา้ท่ีเขา้เป็นสมาชิก

โดยถือเป็นเงินจ่ายล่วงหนา้สาํหรับบริการสมาชิกท่ีสญัญาวา่จะใหใ้นอนาคตแก่ลูกคา้และสิทธิในการเลือก

ต่ออายสุมาชิกโดยลูกคา้ซ่ึงเป็นสิทธิท่ีมีสาระสาํคญั 

รายไดค้่าธรรมเนียมเร่ิมแรกรับรู้ตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลาการให้บริการสมาชิกแก่ลูกคา้

ท่ีรวมการใชสิ้ทธิในการเลือกต่ออายสุมาชิกโดยลูกคา้หรือรับรู้เม่ือสิทธิในการเลือกนั้นหมดอาย ุ

- รายไดจ้ากการขายสินคา้ 

บริษทัฯ มีการเรียกเก็บค่าสินคา้จากลูกคา้สําหรับสินคา้ท่ีสัญญาว่าจะให้แก่ลูกคา้โดยถือเป็น

ภาระท่ีตอ้งปฏิบติัซ่ึงเสร็จส้ิน ณ เวลาใดเวลาหน่ึง 

รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือโอนสินคา้แก่ลูกคา้ 

- รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 

บริษทัฯ มีการเรียกเก็บค่าบริการจากลูกคา้สาํหรับบริการท่ีสัญญาว่าจะให้แก่ลูกคา้ท่ีบริษทัฯ 

มีสิทธิในการไดรั้บส่ิงตอบแทนจากลูกคา้ในจาํนวนเงินซ่ึงสอดคลอ้งโดยตรงกบัมูลค่าท่ีให้กบัลูกคา้

จากผลการปฏิบตัิงานของบริษทัฯ ที่เสร็จส้ิน ณ ขณะนั้นโดยถือเป็นภาระที่ตอ้งปฏิบตัิซ่ึงเสร็จส้ิน

ตลอดช่วงเวลาหน่ึง 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เม่ือใหบ้ริการแก่ลูกคา้ในจาํนวนเงินซ่ึงบริษทัฯ มีสิทธิออกใบแจง้หน้ี 

รายไดด้อกเบ้ีย 

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามวธีิอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

รายไดเ้งินปันผล 

รายไดเ้งินปันผลรับรู้เม่ือบริษทัฯ มีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
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5.15 ตน้ทุนส่วนเพ่ิมในการไดม้าซ่ึงสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 

- ตน้ทุนส่วนเพ่ิมในการไดม้าซ่ึงสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ซ่ึงบริษทัฯ คาดวา่จะสามารถไดรั้บคืนตน้ทุนดงักล่าว

ในระยะเวลาเกินกวา่ 1 ปี รับรู้เป็นสินทรัพยแ์ละตดัจาํหน่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลา

ของสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 

- ตน้ทุนส่วนเพ่ิมในการไดม้าซ่ึงสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ซ่ึงบริษทัฯ คาดวา่จะสามารถไดรั้บคืนตน้ทุนดงักล่าว

ในระยะเวลา 1 ปีหรือสั้นกวา่ รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ ตามการผอ่นปรนในทางปฏิบติั 

5.16 ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

เวน้แต่ภาษีเงินไดท่ี้เกิดจากการรวมธุรกิจหรือเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้

โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ซ่ึงจะรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้

เช่นเดียวกนั 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัรับรู้ตามจาํนวนเงินท่ีตอ้งชาํระแก่หรือสามารถขอคืนไดจ้ากหน่วยงาน

จดัเก็บภาษีของรัฐซ่ึงคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากรโดยใชอ้ตัราภาษี

ท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ตามวธีิหน้ีสินตามงบแสดงฐานะการเงินซ่ึงคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราว

ระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน

ท่ีเก่ียวขอ้งนั้นโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ก็ต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่จะมีกาํไรเพ่ือเสียภาษี

ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษีได ้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานให้เท่ากบัจาํนวนเงินท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมีกาํไรเพ่ือเสียภาษี

ในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์ทางภาษีได ้

5.17 กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับงวดท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญั

ของบริษทัฯ ดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของหุน้สามญัท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ระหวา่งงวด 

ไม่มีการคาํนวณกาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ปรับลดเน่ืองจากไม่มีตราสารท่ีอาจเปล่ียนเป็นหุน้สามญัปรับลด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

66 
 

5.18 การวดัมูลค่ายติุธรรม 

มูลค่ายตุิธรรม หมายถึง ราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือจะจ่ายเพ่ือโอนหน้ีสินในรายการ

ท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหวา่งผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่า ในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน

ซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดใหต้อ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมจะใชร้าคาเสนอซ้ือขาย

ในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนั

หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคล่องไดจ้ะใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าที่เหมาะสม

ในสถานการณ์นั้นและมีขอ้มูลท่ีเพียงพอในการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยใชข้อ้มูลท่ีสามารถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบั

สินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด 

ลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมดงัน้ี 

ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั

และบริษทัฯ สามารถเขา้ถึงตลาดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่า 

ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสงัเกตไดไ้ม่วา่โดยทางตรงหรือโดยทางออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้น

หรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯ จะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหวา่งลาํดบัชั้น

ของมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรม

แบบเกิดข้ึนประจาํ 

5.19 การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญั 

ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารของบริษทัฯ จาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

และการประมาณการในเร่ืองที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าว

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีแสดงในงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจาก

จาํนวนเงินท่ีประมาณการไว ้

การใชดุ้ลยพินิจท่ีสาํคญั 

ขอ้มูลเก่ียวกบัการใชดุ้ลยพินิจท่ีสาํคญัในกระบวนการนาํนโยบายการบญัชีไปถือปฏิบติัซ่ึงมีผลกระทบ

อยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินท่ีรับรู้ในงบการเงินสรุปไดด้งัน้ี 

- ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ 

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการกาํหนดใหว้ดัมูลคา่ยติุธรรมของท่ีดิน ณ วนัท่ีตีราคาใหม่

ตามวิธีรายไดด้ว้ยการปันส่วนมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยที์่ใชใ้นธุรกิจของบริษทัฯ ตามวิธีรายได้

ตามสดัส่วนมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยน์ั้นตามวธีิราคาทุน 

- ขอ้ร้องเรียนเก่ียวกบัการซ้ือท่ีดินเม่ือปี 2558 

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประเมินระดบัความน่าจะเป็นท่ีบริษทัฯ จะไดรั้บ

ผลเสียหายจากการถูกร้องเรียนเก่ียวกบัการซ้ือท่ีดินเม่ือปี 2558 ของบริษทัฯ ท่ีบริษทัฯ ยงัไม่ไดรั้บคาํสัง่ใด ๆ 

จากหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงคาดวา่บริษทัฯ จะไม่มีความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากเร่ืองดงักล่าว 
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ขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของประมาณการ 

ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของประมาณการซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมีนัยสาํคญั

ท่ีจะส่งผลใหมี้การปรับปรุงท่ีมีสาระสาํคญัในมูลคา่ตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภายในปีถดัไปสรุปไดด้งัน้ี 

- ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ 

ในการวดัมูลค่ายตุิธรรมของท่ีดิน ณ วนัที่ตีราคาใหม่ตามวิธีรายได ้บริษทัฯ ตอ้งตั้งขอ้สมมติ

ในการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตซ่ึงเป็นประมาณการท่ีดีท่ีสุดเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนาคต

จากสินทรัพยท่ี์ใชใ้นธุรกิจของบริษทัฯ และอตัราคิดลดท่ีใชใ้นการกาํหนดมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสด

ในอนาคต 

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไดใ้ชอ้ตัราถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักของเงินลงทุนซ่ึงสะท้อนถึงสถานการณ์

ทางเศรษฐกิจ ณ วนัท่ีตีราคาใหม่เป็นอตัราคิดลด และการคาดการณ์อตัราการเติบโตของจาํนวนสมาชิก 

อตัราการเพิ่มข้ึนของรายได ้และอตัราผลตอบแทนของสินทรัพย  ์ณ ขณะนั้นเป็นขอ้สมมติท่ีสาํคญั

ในการวดัมูลค่ายติุธรรมของท่ีดินตามวธีิรายได ้

- ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน – โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้

ในการกาํหนดมูลค่าปัจจุบ ันของภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ที่กาํหนดไว  ้

บริษทัฯ ตอ้งตั้งขอ้สมมติในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัซ่ึงเป็นประมาณการท่ีดีท่ีสุด

เก่ียวกับอตัราการข้ึนเงินเดือน อตัราเงินเฟ้อ อตัรามรณะ และอตัราการหมุนเวียนของพนักงานท่ีใช้

ในการประมาณการกระแสเงินสดที่คาดวา่จะตอ้งจ่ายในอนาคต และอตัราคิดลดที่ใชใ้นการกาํหนด

มูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่ายในอนาคต 

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ไดใ้ชอ้ตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาลท่ีครบกาํหนดในเวลาใกลเ้คียงกบั

ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของการครบกาํหนดของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ซ่ึงสะทอ้นถึง

สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจในปัจจุบนัเป็นอตัราคิดลด และการคาดการณ์อตัราการข้ึนเงินเดือน อตัราเงินเฟ้อ 

อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน และอตัรามรณะในมุมมองระยะยาวใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะภาระผกูพนั

ของโครงการซ่ึงมีระยะเวลายาวเป็นขอ้สมมติที่สําคญัในการกาํหนดมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั

ตามโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้

 

6. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

เงินสด 1,084,256.10  827,967.92 

เงินฝากสถาบนัการเงิน    

ประเภทกระแสรายวนั 208,816.00  (1,197,450.50) 

ประเภทออมทรัพย ์ 17,451,261.81  23,513,823.69 

ประเภทประจาํไม่เกิน 3 เดือน 4,679,964.98  5,080,584.16 

รวม 23,424,298.89  28,224,925.27 
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7. เงนิลงทุนช่ัวคราว 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด        

ภายในหน่ึงปี 25,000,000.00  25,158,327.90  2,000,000.00  2,025,992.54 

หลกัทรัพยเ์พ่ือคา้        

ราคาทุน 24,092,023.33    6,808,723.08   

ค่าเผ่ือการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 252,151.87    279,662.91   

มูลค่ายติุธรรม 24,344,175.20  24,344,175.20  7,088,385.99  7,088,385.99 

รวม 49,344,175.20  49,502,503.10  9,088,385.99  9,114,378.53 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนดภายในหน่ึงปีประกอบดว้ย 

 อตัราดอกเบ้ีย  ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 ต่อปี  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 ร้อยละ  บาท  บาท 

หุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อ      

ไม่มีหลกัประกนั และมีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้ 3.00 – 3.40  25,000,000.00  2,000,000.00 

รวม   25,000,000.00  2,000,000.00 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 เงินลงทุนชัว่คราวมีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 9,088,385.99  42,530,837.08 

ซ้ือเงินลงทุน 90,300,000.00  30,700,000.00 

รับโอนเปล่ียนประเภทจากเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 75,000,000.00  2,000,000.00 

ขายเงินลงทุน (73,601,409.80)  (46,275,212.99) 

ไถ่ถอนตราสารหน้ีท่ีครบกาํหนด (52,000,000.00)  (20,000,000.00) 

การเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมท่ีรับรู้ในกาํไรสาํหรับปี    

เกิดข้ึนจริง 584,710.05  403,781.26 

ยงัไม่เกิดข้ึนจริง (27,511.04)  (271,019.36) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 49,344,175.20  9,088,385.99 
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8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ลูกหน้ีการคา้ 675,912.81  935,198.77 

ลูกหน้ีอ่ืน 1,789,869.50  1,837,186.46 

รวม 2,465,782.31  2,772,385.23 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ลูกหน้ีการคา้แยกตามอายไุดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

อยูใ่นกาํหนดชาํระ 523,747.98  267,770.04 

เกินกาํหนดชาํระ 1 – 30 วนั 152,164.83  667,428.73 

รวม 675,912.81  935,198.77 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ลูกหน้ีอ่ืนประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 361,714.75  180,250.05 

ดอกเบ้ียคา้งรับ 1,351,106.29  1,433,308.11 

อ่ืน ๆ 77,048.46  223,628.30 

รวม 1,789,869.50  1,837,186.46 
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9. เงนิลงทุนเผ่ือขาย 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

หลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย        

ราคาทุน 42,063,862.58    60,068,617.33   

ค่าเผ่ือการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย (1,145,051.45)    (1,817,939.30)   

มูลค่ายติุธรรม 40,918,811.13  40,918,811.13  58,250,678.03  58,250,678.03 

รวม 40,918,811.13  40,918,811.13  58,250,678.03  58,250,678.03 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 เงินลงทุนเผื่อขายมีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 58,250,678.03  64,739,682.05 

ขายเงินลงทุน (18,000,000.00)  (5,000,000.00) 

การเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม    

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรสาํหรับปี (4,754.75)  (16,133.72) 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน 672,887.85  (1,472,870.30) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 40,918,811.13  58,250,678.03 
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10. เงนิลงทุนระยะยาวอ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด 173,000,000.00  178,221,712.85  170,000,000.00  172,766,835.60 

รวม 173,000,000.00  178,221,712.85  170,000,000.00  172,766,835.60 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนดประกอบดว้ย 

 อตัราดอกเบ้ีย  ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 ต่อปี  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 ร้อยละ  บาท  บาท 

หุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อ      

ไม่มีหลกัประกนั และมีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้ 3.00 – 6.50  103,000,000.00  105,000,000.00 

หุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อ      

ไม่มีหลกัประกนั และมีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้      

ซ่ึงผูอ้อกมีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบกาํหนด 2.90 – 5.75  5,000,000.00  40,000,000.00 

หุน้กูด้อ้ยสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อ      

ไม่มีหลกัประกนั และมีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้      

ซ่ึงผูอ้อกมีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบกาํหนด 4.65  -  10,000,000.00 

หุน้กูด้อ้ยสิทธิ ระบุช่ือผูถื้อ      

ไม่มีหลกัประกนั และไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้      

ซ่ึงผูอ้อกมีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบกาํหนด 3.40 – 4.00  50,000,000.00  15,000,000.00 

หุน้กูด้อ้ยสิทธิท่ีมีลกัษณะคลา้ยทุน      

ไถ่ถอนเม่ือเลิกบริษทั ระบุช่ือผูถื้อ      

ไม่มีหลกัประกนั และมีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้      

ซ่ึงผูอ้อกมีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบกาํหนด      

และมีสิทธิเล่ือนชาํระดอกเบ้ีย 5.00  15,000,000.00  - 

รวม   173,000,000.00  170,000,000.00 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนดแยกตามวนัท่ีครบกาํหนดไดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม  มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด        

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 108,000,000.00  110,624,594.90  105,000,000.00  107,143,010.40 

เกิน 5 ปี 65,000,000.00  67,597,117.95  65,000,000.00  65,623,825.20 

รวม 173,000,000.00  178,221,712.85  170,000,000.00  172,766,835.60 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืนมีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 170,000,000.00  152,000,000.00 

ซ้ือเงินลงทุน 78,000,000.00  20,000,000.00 

โอนเปล่ียนประเภทเป็นเงินลงทุนชัว่คราว (75,000,000.00)  (2,000,000.00) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 173,000,000.00  170,000,000.00 
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11. ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

ประกอบดว้ย 
 ท่ีดิน  ถนนสนามกอลฟ์  อุปกรณ์ส่วนควบ  อาคาร  อุปกรณ์  ยานพาหนะ  ระบบผลิตไฟฟ้า  สินทรัพย ์  รวม 

     และ  และ      ดว้ยพลงังาน  ระหวา่งก่อสร้าง   

     พฒันาสนามกอลฟ์  ส่วนปรับปรุงอาคาร      แสงอาทิตยบ์นหลงัคา     

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันท่ี 1 มกราคม 2562                  

ราคาทุน 341,862,000.00  21,003,878.70  121,991,438.81  57,155,739.69  103,606,021.98  18,011,576.19  4,201,200.00  29,746,120.25  697,577,975.62 

ส่วนท่ีตีราคาเพิ่ม 758,859,085.34  -  -  -  -  -  -  -  758,859,085.34 

ค่าเส่ือมราคาสะสม -  (20,270,662.90)  (118,049,016.02)  (33,921,323.36)  (56,060,424.24)  (13,120,771.01)  (417,817.87)  -  (241,840,015.40) 

มูลค่าตามบญัชี 1,100,721,085.34  733,215.80  3,942,422.79  23,234,416.33  47,545,597.74  4,890,805.18  3,783,382.13  29,746,120.25  1,214,597,045.56 

รายการระหว่างปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562                  

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 1,100,721,085.34  733,215.80  3,942,422.79  23,234,416.33  47,545,597.74  4,890,805.18  3,783,382.13  29,746,120.25  1,214,597,045.56 

ซ้ือสินทรัพย ์ -  -  -  2,371,448.60  2,772,391.92  -  -  9,944,902.01  15,088,742.53 

รับโอน(โอนออก) -  -  -  29,140,487.25  6,881,422.45  -  -  (37,784,480.20)  (1,762,570.50) 

ขายสินทรัพย ์ -  -  -  -  (14,785,324.00)  -  -  -  (14,785,324.00) 

ค่าเส่ือมราคาท่ีแสดงในกาํไรสาํหรับปี -  (87,402.10)  (209,999.95)  (6,359,601.74)  (9,474,300.61)  (1,323,921.26)  (420,119.90)  -  (17,875,345.56) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 1,100,721,085.34  645,813.70  3,732,422.84  48,386,750.44  32,939,787.50  3,566,883.92  3,363,262.23  1,906,542.06  1,195,262,548.03 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562                  

ราคาทุน 341,862,000.00  21,003,878.70  121,991,438.81  88,838,802.70  95,421,916.90  18,011,576.19  4,201,200.00  1,906,542.06  693,237,355.36 

ส่วนท่ีตีราคาเพิ่ม 758,859,085.34  -  -  -  -  -  -  -  758,859,085.34 

ค่าเส่ือมราคาสะสม -  (20,358,065.00)  (118,259,015.97)  (40,452,052.26)  (62,482,129.40)  (14,444,692.27)  (837,937.77)  -  (256,833,892.67) 

มูลค่าตามบญัชี 1,100,721,085.34  645,813.70  3,732,422.84  48,386,750.44  32,939,787.50  3,566,883.92  3,363,262.23  1,906,542.06  1,195,262,548.03 
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 ท่ีดิน  ถนนสนามกอลฟ์  อุปกรณ์ส่วนควบ  อาคาร  อุปกรณ์  ยานพาหนะ  ระบบผลิตไฟฟ้า  สินทรัพย ์  รวม 

     และ  และ      ดว้ยพลงังาน  ระหวา่งก่อสร้าง   

     พฒันาสนามกอลฟ์  ส่วนปรับปรุงอาคาร      แสงอาทิตยบ์นหลงัคา     

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561                  

ราคาทุน 341,862,000.00  21,003,878.70  121,991,438.81  57,091,391.19  96,367,416.24  15,759,576.19  4,201,200.00  63,948.00  658,340,849.13 

ส่วนท่ีตีราคาเพิ่ม 758,859,085.34  -  -  -  -  -  -  -  758,859,085.34 

ค่าเส่ือมราคาสะสม -  (20,183,260.80)  (117,839,016.07)  (27,681,826.33)  (56,526,423.40)  (12,095,638.64)  -  -  (234,326,165.24) 

มูลค่าตามบญัชี 1,100,721,085.34  820,617.90  4,152,422.74  29,409,564.86  39,840,992.84  3,663,937.55  4,201,200.00  63,948.00  1,182,873,769.23 

รายการระหว่างปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561                  

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 1,100,721,085.34  820,617.90  4,152,422.74  29,409,564.86  39,840,992.84  3,663,937.55  4,201,200.00  63,948.00  1,182,873,769.23 

ซ้ือสินทรัพย ์ -  -  -  -  17,905,767.61  2,252,000.00  -  28,346,520.75  48,504,288.36 

รับโอน(โอนออก) -  -  -  64,348.50  -  -  -  1,335,651.50  1,400,000.00 

ขายสินทรัพย ์ -  -  -  -  (34.00)  -  -  -  (34.00) 

ค่าเส่ือมราคาท่ีแสดงในกาํไรสาํหรับปี -  (87,402.10)  (209,999.95)  (6,239,497.03)  (10,201,128.71)  (1,025,132.37)  (417,817.87)  -  (18,180,978.03) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 1,100,721,085.34  733,215.80  3,942,422.79  23,234,416.33  47,545,597.74  4,890,805.18  3,783,382.13  29,746,120.25  1,214,597,045.56 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561                  

ราคาทุน 341,862,000.00  21,003,878.70  121,991,438.81  57,155,739.69  103,606,021.98  18,011,576.19  4,201,200.00  29,746,120.25  697,577,975.62 

ส่วนท่ีตีราคาเพิ่ม 758,859,085.34  -  -  -  -  -  -  -  758,859,085.34 

ค่าเส่ือมราคาสะสม -  (20,270,662.90)  (118,049,016.02)  (33,921,323.36)  (56,060,424.24)  (13,120,771.01)  (417,817.87)  -  (241,840,015.40) 

มูลค่าตามบญัชี 1,100,721,085.34  733,215.80  3,942,422.79  23,234,416.33  47,545,597.74  4,890,805.18  3,783,382.13  29,746,120.25  1,214,597,045.56 
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ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ มีการวดัมูลค่ายตุิธรรมของที่ดินจากผลการประเมินราคา

โดยผูป้ระเมินราคาอิสระดว้ยวิธีรายไดต้ามรายงานลงวนัที่ 12 มกราคม 2560 ซ่ึงเป็นขอ้มูลระดบั 3 ของลาํดบัชั้น

ของมูลค่ายติุธรรม ขอ้มูลเชิงปริมาณเก่ียวกบัขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดท่ี้มีนยัสาํคญัซ่ึงนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม

ของท่ีดินมีดงัน้ี 

- อตัราการเติบโตของจาํนวนสมาชิก ร้อยละ 1 – 2 ต่อปี ซ่ึงมีผลกระทบต่อประมาณการรายไดใ้นอนาคต

ช่วงปีท่ี 1 – 10 ของประมาณการ 

- อตัราการเพิ่มข้ึนของรายได ้ร้อยละ 0 – 5 ต่อปี ซ่ึงมีผลกระทบต่อประมาณการรายไดใ้นอนาคต

ช่วงปีท่ี 1 – 10 ของประมาณการ 

- อตัราผลตอบแทนของสินทรัพย ์ร้อยละ 7 ต่อปี ซ่ึงมีผลกระทบต่อประมาณการมูลค่าสินทรัพย์

เม่ือส้ินสุดประมาณการท่ีคาํนวณจากประมาณการรายไดสุ้ทธิจากการดาํเนินงานปีท่ี 11 ของประมาณการ 

- อตัราคิดลด ร้อยละ 10 ต่อปี ซ่ึงมีผลกระทบต่อการคาํนวณมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดในอนาคต 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ซ่ึงมีการวดัมูลค่ายุติธรรม

ดว้ยขอ้มูลระดบั 3 มีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 ราคาทุน  ส่วนเกินทุนจาก  มูลค่ายติุธรรม 

   การตีราคาสินทรัพย ์   

 บาท  บาท  บาท 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 341,862,000.00  758,859,085.34  1,100,721,085.34 

การเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม -  -  - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 341,862,000.00  758,859,085.34  1,100,721,085.34 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 ราคาทุน  ส่วนเกินทุนจาก  มูลค่ายติุธรรม 

   การตีราคาสินทรัพย ์   

 บาท  บาท  บาท 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 341,862,000.00  758,859,085.34  1,100,721,085.34 

การเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม -  -  - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 341,862,000.00  758,859,085.34  1,100,721,085.34 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 ท่ีดินมีมูลค่าตามบัญชีท่ีควรจะรับรู้หากแสดงโดยใช้วิธีราคาทุน 

จาํนวนเงิน 341.86 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ส่วนเกินจากการตีราคาสินทรัพยท์ั้ งจาํนวนไม่สามารถนําไปจดัสรร

เพ่ือจ่ายใหก้บัผูถื้อหุน้ได ้

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ท่ีดินส่วนหน่ึง มูลค่าตามบญัชี จาํนวนเงิน 49.33 ลา้นบาท เท่ากนัทั้งสองปี 

เป็นท่ีดินท่ีบริษทัฯ ไดม้าจากการซ้ือเม่ือปี 2558 ซ่ึงถูกร้องเรียน ตามหมายเหตุ 28 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สินทรัพยซ่ึ์งหักค่าเส่ือมราคาเต็มจาํนวนแลว้แต่ยงัคงใชง้านอยู่

มีมูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) จาํนวนเงิน 204.15 ลา้นบาท 

และจาํนวนเงิน 202.28 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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12. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

เจา้หน้ีการคา้ 1,103,028.22  708,932.45 

เจา้หน้ีอ่ืน 9,052,348.71  25,725,377.14 

รวม 10,155,376.93  26,434,309.59 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 เจา้หน้ีอ่ืนประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 2,479,806.65  2,896,895.11 

เงินรับล่วงหนา้ 631,999.48  970,672.42 

เจา้หน้ีกรมสรรพากร 689,944.91  118,926.26 

เจา้หน้ีค่าสินทรัพย ์ 607,517.50  16,431,097.44 

เงินปันผลคา้งจ่าย 4,088,080.17  3,980,735.91 

เงินประกนัรับ 550,000.00  670,000.00 

เงินประกนัผลงาน -  652,050.00 

อ่ืน ๆ 5,000.00  5,000.00 

รวม 9,052,348.71  25,725,377.14 
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13. หนีสิ้นทีเ่กดิจากสัญญาทีท่าํกบัลูกค้า 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้มีรายการเคล่ือนไหว

ดงัน้ี 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 สนามกอลฟ์  สปอร์ตคลบั  รวม  สนามกอลฟ์  สปอร์ตคลบั  รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้ปี 2,117,146.36  1,602,357.40  3,716,503.76  2,427,953.23  2,155,950.86  4,583,904.09 

ยอดคงเหลือตน้ปีท่ีรับรู้เป็นรายไดร้ะหวา่งปี            

รายไดค่้าบาํรุงสมาชิก (2,117,146.36)  (1,602,357.40)  (3,716,503.76)  (2,427,953.23)  (2,155,950.86)  (4,583,904.09) 

ยอดคงเหลือตน้ปีท่ียงัไม่ไดรั้บรู้เป็นรายได ้ -  -  -  -  -  - 

ตั้งเพิ่ม 1,968,189.27  1,255,035.83  3,223,225.10  2,117,146.36  1,602,357.40  3,719,503.76 

ยอดคงเหลือปลายปี 1,968,189.27  1,255,035.83  3,223,225.10  2,117,146.36  1,602,357.40  3,719,503.76 

 

14. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

ประกอบดว้ย 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน    

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้ 15,426,129.82  9,443,132.23 

รวม 15,426,129.82  9,443,132.23 

14.1 ลกัษณะของโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ มีการดาํเนินโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน

ซ่ึงเป็นโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวต้ามเงินเดือนเดือนสุดทา้ยท่ีบริษทัฯ ตอ้งจ่ายเป็นเงินชดเชยใหแ้ก่พนกังาน

เม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานของประเทศไทยโดยไม่มีการเตรียมเงินกองทุน ดงันั้น บริษทัฯ จึงตอ้ง

รับความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัในการจ่ายผลประโยชน์ท่ีตกลงไวใ้หพ้นกังาน 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ มีการแกไ้ขโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน

ให้เป็นไปตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานใหม่ของประเทศไทยซ่ึงมีผลบงัคบัใชใ้นวนัที่ 5 พฤษภาคม 2562 

โดยเพ่ิมขอ้กาํหนดการจ่ายเงินชดเชยใหแ้ก่พนกังานท่ีมีอายงุานครบ 20 ปีข้ึนไป ไม่นอ้ยกวา่ค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 

จาํนวน 400 วนั 
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14.2 จาํนวนเงินในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 จาํนวนเงินในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการ

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานมีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้ปี 9,443,132.23  6,244,794.37 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรสาํหรับปี    

ตน้ทุนบริการในอดีต 2,914,370.76  (1,201,899.27) 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 789,180.03  398,940.92 

ตน้ทุนดอกเบ้ีย 349,669.39  233,195.12 

รวมส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรสาํหรับปี 4,053,220.18  (569,763.23) 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน    

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่    

ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้    

เกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดา้นประชากรศาสตร์ 3,492.42  (857,610.65) 

เกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน 1,794,071.96  120,640.15 

เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ 841,173.03  5,203,391.59 

รวมส่วนท่ีรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน 2,638,737.41  4,466,421.09 

จ่ายชาํระผลประโยชน ์ (708,960.00)  (698,320.00) 

ยอดคงเหลือปลายปี 15,426,129.82  9,443,132.23 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ขอ้สมมติหลกัท่ีใชใ้นการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สาํหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานสรุปไดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

อตัราคิดลด ร้อยละ 1.71 ต่อปี  ร้อยละ 3.13 ต่อปี 

อตัราการข้ึนเงินเดือน ร้อยละ 6.00 ต่อปี  ร้อยละ 6.00 ต่อปี 

อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน ร้อยละ 2.39 – 28.65 ต่อปี  ร้อยละ 2.39 – 28.65 ต่อปี 

อตัรามรณะ ร้อยละ 105.00  ร้อยละ 105.00 

 ของตารางมรณะไทย  ของตารางมรณะไทย 

 พ้ืนฐานปี 2560  พ้ืนฐานปี 2560 

อายเุกษียณ 60 ปี  60 ปี 
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14.3 การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั

สาํหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 การวเิคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติหลกัในการประมาณการ

ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัโดยสมมติให้ขอ้สมมติอ่ืน ๆ คงท่ีซ่ึงแสดงผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง

ในขอ้สมมติในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีอาจเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล

ต่อภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานสรุปไดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

อตัราคิดลด    

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.50 (687,936.75)  (399,608.00) 

ลดลงร้อยละ 0.50 743,955.62  430,024.00 

อตัราการข้ึนเงินเดือน    

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.00 2,914,370.76  858,719.00 

ลดลงร้อยละ 1.00 (789,180.03)  (758,668.00) 

อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน    

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20.00 ของขอ้สมมติหลกั (991,028.65)  (565,686.00) 

ลดลงร้อยละ 20.00 ของขอ้สมมติหลกั 1,144,339.10  647,349.00 

อตัรามรณะ    

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20.00 ของขอ้สมมติหลกั (141,118.19)  (83,705.00) 

ลดลงร้อยละ 20.00 ของขอ้สมมติหลกั 143,052.20  84,777.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

80 
 

14.4 การครบกาํหนดของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ระยะเวลาถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์

เท่ากบั จาํนวน 12.77 ปี และจาํนวน 12.16 ปี ตามลาํดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 การวิเคราะห์การครบกาํหนดของการจ่ายชาํระผลประโยชน์

ซ่ึงยงัไม่ไดคิ้ดลดสรุปไดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ไม่เกิน 1 ปี 1,833,311.34  575,975.00 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 4,153,378.62  3,795,237.00 

เกิน 5 ปี 12,252,219.86  8,399,912.00 

รวม 18,238,909.82  12,771,124.00 

 

15. ทุนเรือนหุ้น 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ทุนเรือนหุน้มีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มูลค่าหุ้นท่ีตราไว ้ จาํนวนหุ้น  จาํนวนเงิน  มูลค่าหุ้นท่ีตราไว ้ จาํนวนหุ้น  จาํนวนเงิน 

 บาทต่อหุ้น  หุ้น  บาท  บาทต่อหุ้น  หุ้น  บาท 

ทุนจดทะเบียน            

หุ้นสามญัตน้ปี 10.00  20,500,000  205,000,000.00  10.00  20,500,000  205,000,000.00 

หุ้นสามญัปลายปี 10.00  20,500,000  205,000,000.00  10.00  20,500,000  205,000,000.00 

ทุนที่ออกและชําระแล้ว            

หุ้นสามญัตน้ปี 10.00  20,500,000  205,000,000.00  10.00  20,500,000  205,000,000.00 

หุ้นสามญัปลายปี 10.00  20,500,000  205,000,000.00  10.00  20,500,000  205,000,000.00 

 

16. ทุนสํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไว้

เป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัหกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองน้ี

จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสาํรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลได ้

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ ไดจ้ดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายครบถว้นแลว้ 
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17. เงนิปันผล 

17.1 เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2562 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ประจาํปี 2562 ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผล

ให้แก่ผูถื้อหุ้นสามัญของบริษ ัทฯ สําหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี  2561 ในอัตราหุ้นละ  1.70 บาท 

รวมจาํนวนเงิน 34.85 ลา้นบาท 

17.2 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2561 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ประจาํปี 2561 ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผล

ให้แก่ผูถื้อหุ้นสามัญของบริษ ัทฯ สําหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี  2560 ในอัตราหุ้นละ  2.02 บาท 

รวมจาํนวนเงิน 41.41 ลา้นบาท 

 

18. การจดัการส่วนทุน 

วตัถุประสงคข์องบริษทัฯ ในการจดัการส่วนทุน คือ การดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง

และการดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างเงินทุนท่ีเหมาะสม 

บริษทัฯ กาํกบัดูแลส่วนทุนโดยใชอ้ตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนซ่ึงคาํนวณโดยการหารหน้ีสินตามงบแสดงฐานะการเงิน

ดว้ยส่วนของผูถื้อหุน้ตามงบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนแสดงไดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี  ณ วนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

หน้ีสิน (บาท) 188,604,608.16  200,404,692.63 

ส่วนของผูถื้อหุน้ (บาท) 1,304,049,207.22  1,290,830,942.04 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน (เท่า) 0.14  0.16 

 

19. รายได้อ่ืน 

ประกอบดว้ย 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

รายไดด้อกเบ้ีย 6,632,752.00  6,722,508.55 

รายไดเ้งินปันผล 1,105,200.58  1,042,320.34 

กาํไรจากการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 557,199.01  132,761.90 

กาํไรจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,037,105.91  566,508.05 

อ่ืน ๆ 1,079,856.46  1,722,738.57 

รวม 11,412,113.96  10,186,837.41 
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20. กองทุนสํารองเลีย้งชีพ 

บริษทัฯ และพนักงานของบริษทัฯ ได ้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพภายใตพ้ระราชบ ัญญติั

กองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสมและเงินท่ีบริษทัฯ จ่ายสมทบเขา้กองทุน 

และจะจ่ายใหก้บัพนกังานในกรณีท่ีออกจากงานตามขอ้บงัคบัของกองทุน 

สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ ได้รับรู้เงินสมทบเข้ากองทุนเป็นค่าใช้จ่าย 

จาํนวนเงิน 1.08 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 1.05 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 

21. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

ประกอบดว้ย 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป (264,611.56)  90,933.54 

วตัถุดิบใชไ้ปและตน้ทุนบริการอ่ืน 33,671,743.65  32,902,972.99 

ค่าใชจ่้ายพนกังาน 39,827,824.80  33,306,002.04 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 18,945,378.27  18,202,824.36 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 12,049,785.38  8,447,457.49 

อ่ืน ๆ 10,731,412.98  15,452,497.34 

รวม 114,961,533.52  108,402,687.76 
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22. ภาษีเงนิได้ 

22.1 (ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรสาํหรับปี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั    

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั (11,697,799.38)  (12,072,004.46) 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี    

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดข้องผลแตกต่างชัว่คราว    

ท่ีเกิดข้ึนหรือท่ีกลบัรายการ (447,705.22)  (2,781,162.56) 

รวม (12,145,504.60)  (14,853,167.02) 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ความสมัพนัธ์ระหวา่ง(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได้

กบักาํไรทางบญัชีในรูปแบบการกระทบยอดระหวา่ง(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางภาษี

กบัอตัราภาษีท่ีใช ้ร้อยละ 20 แสดงไดด้งัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 61,751,943.54  67,864,478.53 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดต้ามอตัราภาษีท่ีใช ้ร้อยละ 20 (12,350,388.71)  (13,572,895.71) 

ค่าใชจ่้ายท่ีไม่สามารถหกัได ้ (144,879.93)  (457,364.36) 

รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ 221,040.12  208,464.07 

รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน 128,723.92  90,124.31 

การปรับลดมูลค่าของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี -  (1,121,495.33) 

รวม (12,145,504.60)  (14,853,167.02) 

22.2 (ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 จาํนวนเงิน  (ค่าใชจ่้าย)รายได ้  จาํนวนเงิน  จาํนวนเงิน  (ค่าใชจ่้าย)รายได ้  จาํนวนเงิน 

 ก่อนภาษี  ภาษีเงินได ้  สุทธิจากภาษี  ก่อนภาษี  ภาษีเงินได ้  สุทธิจากภาษี 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่า            

เงินลงทุนเผือ่ขาย            

กาํไร(ขาดทุน)ท่ีเกิดข้ึนระหวา่งปี 668,133.10  (133,626.62)  534,506.48  (1,489,004.02)  297,800.80  (1,191,203.22) 

การปรับปรุงการจดัประเภทรายการใหม่            

เขา้ไปไวใ้นกาํไรสาํหรับปี 4,754.75  (950.95)  3,803.80  16,133.72  (3,226.74)  12,906.98 

สุทธิ 672,887.85  (134,577.57)  538,310.28  (1,472,870.30)  294,574.06  (1,178,296.24) 

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม่            

ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้ (2,638,737.41)  527,747.48  (2,110,989.93)  (4,466,421.09)  893,284.22  (3,573,136.87) 

รวม (1,965,849.56)  393,169.91  (1,572,679.65)  (5,939,291.39)  1,187,858.28  (4,751,433.11) 
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22.3 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีรับรู้ในงบการเงิน 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 ยอดคงเหลือตน้ปี  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ยอดคงเหลือปลายปี 

 ณ วนัท่ี  กาํไรสาํหรับปี  กาํไร(ขาดทุน)  ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2562    เบด็เสร็จอ่ืน  31 ธนัวาคม 2562 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ค่าเผ่ือการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย 363,587.86  -  (134,577.57)  229,010.29 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,353,444.73  (1,058,111.30)  -  1,295,333.43 

หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ -  2,870.88  -  2,870.88 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน        

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 1,888,626.45  668,852.03  527,747.48  3,085,225.96 

เงินสมทบเพ่ือพนกังาน 892,427.29  (66,819.05)  -  825,608.24 

รวม 5,498,086.33  (453,207.44)  393,169.91  5,438,048.80 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 ยอดคงเหลือตน้ปี  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ยอดคงเหลือปลายปี 

 ณ วนัท่ี  กาํไรสาํหรับปี  กาํไร(ขาดทุน)  ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2561    เบด็เสร็จอ่ืน  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ค่าเผ่ือการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย 69,013.80  -  294,574.06  363,587.86 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 5,045,349.55  (2,691,904.82)  -  2,353,444.73 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน        

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 1,252,485.47  (257,143.24)  893,284.22  1,888,626.45 

เงินสมทบเพ่ือพนกังาน 776,586.84  115,840.45  -  892,427.29 

รวม 7,143,435.66  (2,833,207.61)  1,187,858.28  5,498,086.33 

22.4 หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีรับรู้ในงบการเงิน 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 ยอดคงเหลือตน้ปี  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ยอดคงเหลือปลาย 

 ณ วนัท่ี  กาํไรสาํหรับปี  กาํไร(ขาดทุน)  ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2562    เบด็เสร็จอ่ืน  31 ธนัวาคม 2562 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ค่าเผ่ือการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ (55,932.58)  5,502.22  -  (50,430.36) 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ (151,771,817.07)  -  -  (151,771,817.07) 

รวม (151,827,749.65)  5,502.22  -  (151,822,247.43) 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 ยอดคงเหลือตน้ปี  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ส่วนท่ีรับรู้ใน  ยอดคงเหลือปลายปี 

 ณ วนัท่ี  กาํไรสาํหรับปี  กาํไร(ขาดทุน)  ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2561    เบด็เสร็จอ่ืน  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ค่าเผ่ือการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ (107,977.63)  52,045.05  -  (55,932.58) 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ (151,771,817.07)  -  -  (151,771,817.07) 

รวม (151,879,794.70)  52,045.05  -  (151,827,749.65) 
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23. ข้อมูลจาํแนกตามส่วนงาน 

23.1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัส่วนงาน 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดส่วนงานท่ีรายงานจากโครงสร้างระบบการบริหารจดัการและขอ้มูลทางการเงินภายใน

ของบริษทัฯ ตามประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริการซ่ึงเป็นส่วนงานดาํเนินงานท่ีผูบ้ริหารของบริษทัฯ มีการใช้

กาํไร(ขาดทุน)ขั้นตน้ตามส่วนงานในการสอบทานผลการดาํเนินงานอยา่งสมํ่าเสมอดงัน้ี 

- ส่วนงานสนามกอลฟ์ซ่ึงมีรายไดจ้ากค่าสมาชิก การขายสินคา้ และการใหบ้ริการต่าง ๆ  เก่ียวกบัสนามกอลฟ์ 

- ส่วนงานภตัตาคารซ่ึงมีรายไดจ้ากการขายอาหารและเคร่ืองด่ืม 

- ส่วนงานสปอร์ตคลบัซ่ึงมีรายไดจ้ากค่าสมาชิก และการใหบ้ริการต่าง ๆ เก่ียวกบัสปอร์ตคลบั 

23.2 ขอ้มูลเก่ียวกบักาํไรหรือขาดทุนตามส่วนงาน 

รายการระหว่างส่วนงานที่รายงานกาํหนดราคาตามเกณฑ์ราคาปกติธุรกิจกับบุคคลภายนอก

และไดต้ดัออกจากงบการเงินของบริษทัฯ แลว้ 

รายได้ และกาํไรหรือขาดทุนตามส่วนงานเป็นรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงหรือท่ีสามารถปันส่วน

ให้กบัส่วนงานท่ีรายงานไดอ้ย่างสมเหตุสมผลซ่ึงมีการวดัมูลค่าเช่นเดียวกบัรายได ้และกาํไรหรือขาดทุน

ในงบการเงินของบริษทัฯ 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ขอ้มูลจาํแนกตามส่วนงานแสดงไดด้งัน้ี 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 ส่วนงานท่ีรายงาน  รายการตดับญัชี  รวม 

 สนามกอลฟ์  ภตัตาคาร  สปอร์ตคลบั  รวม     

 พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท 

รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้            

ลูกคา้ภายนอก 132,352  27,425  5,529  165,306  -  165,306 

ระหวา่งส่วนงาน -  -  -  -  -  - 

รวม 132,352  27,425  5,529  165,306  -  165,306 

การจาํแนกรายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้            

ตามประเภทของสินคา้หรือบริการ            

รายไดค่้าบาํรุงสมาชิก 38,909  -  3,172  42,081  -  42,081 

รายไดค่้าธรรมเนียมเร่ิมแรก -  -  9  9  -  9 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ 1,049  27,425  -  28,474  -  28,474 

รายไดจ้ากการให้บริการ 92,394  -  2,348  94,742  -  94,742 

รวม 132,352  27,425  5,529  165,306  -  165,306 

กาํไร(ขาดทุน)ขั้นตน้ 68,992  2,253  (1,756)  69,489  -  95,198 

รายไดด้อกเบ้ีย           6,633 

รายไดเ้งินปันผล           1,105 

กาํไรจากการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พื่อคา้           557 

รายไดอ่ื้น           3,117 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย           (1,262) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร           (43,591) 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน           (5) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้           61,752 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้           (12,146) 

กาํไรสาํหรับปี           49,606 

            

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 15,476  2,145  1,324  18,945  -  18,945 
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 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 ส่วนงานท่ีรายงาน  รายการตดับญัชี  รวม 

 สนามกอลฟ์  ภตัตาคาร  สปอร์ตคลบั  รวม     

 พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท 

รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้            

ลูกคา้ภายนอก 131,836  27,477  6,783  166,096  -  166,096 

ระหวา่งส่วนงาน -  -  -  -  -  - 

รวม 131,836  27,477  6,783  166,096  -  166,096 

การจาํแนกรายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้            

ตามประเภทของสินคา้หรือบริการ            

รายไดค่้าบาํรุงสมาชิก 39,140  -  3,622  42,762  -  42,762 

รายไดค่้าธรรมเนียมเร่ิมแรก -  -  27  27  -  27 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ -  27,477  -  27,477  -  27,477 

รายไดจ้ากการให้บริการ 92,696  -  3,134  95,830  -  95,830 

รวม 131,836  27,477  6,783  166,096  -  166,096 

กาํไร(ขาดทุน)ขั้นตน้ 95,458  5,599  (1,311)  99,746  -  99,746 

รายไดด้อกเบ้ีย           6,723 

รายไดเ้งินปันผล           1,042 

กาํไรจากการวดัมูลค่าหลกัทรัพยเ์พื่อคา้           133 

รายไดอ่ื้น           2,289 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย           (1,148) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร           (40,905) 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน           (16) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้           67,864 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้           (14,853) 

กาํไรสาํหรับปี           53,011 

            

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 16,466  412  1,325  18,203  -  18,203 

23.3 ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคา้รายใหญ่ 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ไม่มีลูกคา้ภายนอกรายใดรายหน่ึงท่ีมีมูลค่าตั้งแต่

ร้อยละ 10 ของรายไดใ้นงบการเงินของบริษทัฯ 
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24. เคร่ืองมือทางการเงนิ 

24.1 นโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน 

บริษทัฯ มีสถานะเปิดต่อความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน และความเส่ียง

จากการให้สินเช่ือ ซ่ึงบริษทัฯ จะพิจารณาใชเ้คร่ืองมือทางการเงินท่ีเหมาะสมเพ่ือบริหารความเส่ียงดงักล่าว 

อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ ไม่มีนโยบายท่ีจะถือหรือออกเคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์เพ่ือการเก็งกาํไร

หรือเพ่ือการคา้ 

24.2 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 

ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลี่ยนเป็นความเส่ียงที่มูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคต

ของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความผนัผวนอนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

บริษทัฯ ไม่มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเน่ืองจากบริษทัฯ เขา้ทาํธุรกรรมต่าง ๆ ในสกลุเงินบาทไทย 

24.3 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงที่มูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคต

ของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความผนัผวนอนัเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียตลาด 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ มีสินทรัพยท์างการเงินท่ีเปิดต่อความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย

ดงัน้ี 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 มีดอกเบ้ีย  ไม่มีดอกเบ้ีย  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

 อตัราลอยตวั  อตัราคงท่ี      ต่อปี 

 บาท  บาท  บาท  บาท  ร้อยละ 

สินทรัพย์ทางการเงนิ          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 17,451,261.81  4,679,964.98  1,293,072.10  23,424,298.89  0.10 – 0.85 

เงินลงทุนในตราหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด          

ไม่เกิน 1 ปี -  25,000,000.00  -  25,000,000.00  3.00 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี -  108,000,000.00  -  108,000,000.00  2.90 – 6.50 

เกิน 5 ปี -  65,000,000.00  -  65,000,000.00  3.40 – 5.00 

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่พนกังาน -  413,000.00  -  413,000.00  5.00 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มีดอกเบ้ีย  ไม่มีดอกเบ้ีย  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

 อตัราลอยตวั  อตัราคงท่ี      ต่อปี 

 บาท  บาท  บาท  บาท  ร้อยละ 

สินทรัพย์ทางการเงนิ          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 23,513,823.69  5,080,584.16  (369,482.58)  28,224,925.27  0.50 – 1.65 

เงินลงทุนในตราหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด          

ไม่เกิน 1 ปี -  2,000,000.00  -  2,000,000.00  3.40 

เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี -  105,000,000.00  -  105,000,000.00  3.00 – 3.25 

เกิน 5 ปี -  65,000,000.00  -  65,000,000.00  3.40 – 5.75 

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่พนกังาน -  611,200.00  -  611,200.00  5.00 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ ไม่ไดใ้ชเ้คร่ืองมือทางการเงินใดเพ่ือบริหารความเส่ียง

จากอตัราดอกเบ้ีย 
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24.4 ความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือ 

ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือเป็นความเส่ียงท่ีคู่สัญญาของเคร่ืองมือทางการเงินฝ่ายหน่ึง

จะทาํให้เกิดผลขาดทุนทางการเงินต่อคู่สัญญาอีกฝ่ายหน่ึงโดยการที่ไม่สามารถจ่ายชาํระภาระผูกพนั 

ความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือของบริษทัฯ เก่ียวเน่ืองกบัการกระจุกตวัของการใหสิ้นเช่ือและการไม่ไดรั้บชาํระหน้ี

จากเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด และลูกหน้ี 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ มีผลเสียหายสูงสุดจากการให้สินเช่ือท่ีอาจเกิดข้ึน

เท่ากบัมูลค่าตามบญัชีของเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินลงทุนในตราสารหน้ีท่ีจะถือจนครบกาํหนด และลูกหน้ี

ท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ มีการบริหารความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือดงัน้ี 

กลุ่มสินทรัพยท์างการเงิน การบริหารความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือ 

เงินฝากสถาบนัการเงิน การพิจารณาอนัดบัความน่าเช่ือถือของสถาบนัการเงิน 

เงินลงทุนในตราสารหน้ี

ท่ีจะถือจนครบกาํหนด 

การพิจารณาอนัดบัความน่าเช่ือถือของผูอ้อกตราสารหน้ีตลอดระยะเวลาการลงทุน 

ลูกหน้ี การเรียกเก็บค่าสมาชิกล่วงหนา้และรับรายไดจ้ากการขายและบริการเป็นเงินสด 

24.5 มูลค่ายติุธรรม 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่

จัดอยู่ในประเภทระยะสั้ น และเงินลงทุนในตราสารหน้ีและเงินให้กู ้ยืมมีอัตราดอกเบ้ียใกล้เคียงกับ

อตัราดอกเบ้ียตลาด ผูบ้ริหารของบริษทัฯ จึงเช่ือวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน

แสดงมูลค่าไม่แตกต่างจากมูลค่ายติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 
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24.6 ลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2562 และ 2561 ลาํดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสิน

ในงบแสดงฐานะการเงินแสดงไดด้งัน้ี 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ขอ้มูลระดบั 1  ขอ้มูลระดบั 2  ขอ้มูลระดบั 3  รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

สินทรัพย์          

วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม          

หลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 24,344,175.20  24,344,175.20  -  -  24,344,175.20 

หลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย 40,918,811.13  40,918,811.13  -  -  40,918,811.13 

ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ 1,100,721,085.34  -  -  1,100,721,085.34  1,100,721,085.34 

ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม          

แต่มีการเปิดเผยมูลค่ายติุธรรม          

เงินลงทุนในตราสารหน้ี          

ท่ีจะถือจนครบกาํหนด          

ส่วนท่ีหมุนเวียน 25,000,000.00  -  25,158,327.90  -  25,158,327.90 

ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 173,000,000.00  -  178,221,712.85  -  178,221,712.85 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายติุธรรม 

   ขอ้มูลระดบั 1  ขอ้มูลระดบั 2  ขอ้มูลระดบั 3  รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

สินทรัพย์          

วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม          

หลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 7,808,385.99  7,808,385.99  -  -  7,808,385.99 

หลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย 58,250,678.03  58,250,678.03  -  -  58,250,678.03 

ท่ีดินท่ีแสดงในราคาท่ีตีใหม่ 1,100,721,085.34  -  -  1,100,721,085.34  1,100,721,085.34 

ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม          

แต่มีการเปิดเผยมูลค่ายติุธรรม          

เงินลงทุนในตราสารหน้ี          

ท่ีจะถือจนครบกาํหนด          

ส่วนท่ีหมุนเวียน 2,000,000.00  -  2,025,992.54  -  2,025,992.54 

ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 170,000,000.00  -  172,766,835.60  -  172,766,835.60 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ไม่มีการเปล่ียนแปลงวธีิการประเมินมูลค่าและไม่มีการโอน

ระหว่างระดบั 1 และระดบั 2 ของลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน

ท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมในงบแสดงฐานะการเงินแบบเกิดข้ึนประจาํท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
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25. รายการธุรกจิกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บริษทัฯ มีรายการธุรกิจท่ีสาํคญักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั รายการธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้

และเกณฑ์ตามท่ีตกลงร่วมกนัระหวา่งบริษทัฯ กบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้นซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจ

โดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

25.1 ลกัษณะความสมัพนัธ์ของบริษทัฯ 

ช่ือบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ลกัษณะความสมัพนัธ์ 

 บริษทั นวธานี จาํกดั กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีผูถื้อหุน้รายใหญ่และกรรมการร่วมกนั 

25.2 รายการธุรกิจระหวา่งกนั 

 นโยบายการกาํหนดราคา สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

  บาท  บาท 

กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั     

ขายอุปกรณ์ ราคาเทียบเคียงกบับุคคลภายนอก -  100,000.00 

25.3 ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังาน 10,966,053.50  8,369,710.00 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน    

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว ้ 198,960.00  275,976.15 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว ้ 884,771.88  (198,228.66) 

รวม 12,049,785.38  8,447,457.49 
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26. ข้อมูลเกีย่วกบักระแสเงนิสด 

26.1 รายการท่ีมิใช่เงินสด 

ประกอบดว้ย 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 

 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท 

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์    

โดยการก่อเจา้หน้ีค่าสินทรัพย ์    

มูลค่าสินทรัพยใ์นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 601,403.43  16,211,539.66 

ภาษีมูลค่าเพ่ิมในลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 6,114.07  219,557.78 

โอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินทรัพยจ์ากสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน    

เป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ -  1,400,000.00 

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย    

ท่ีรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน 672,887.85  (1,472,870.30) 

26.2 การเปล่ียนแปลงของหน้ีสินท่ีเกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 การเปล่ียนแปลงของหน้ีสินท่ีเกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

มีรายการเคล่ือนไหวดงัน้ี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

 ยอดคงเหลือตน้ปี  การเปล่ียนแปลง  การเปล่ียนแปลงอ่ืน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี  จากกระแสเงินสด    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2562  จากการจดัหาเงิน    31 ธนัวาคม 2562 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินปันผลคา้งจ่าย 3,980,735.91  (34,542,744.50)  34,850,000.00  4,287,991.41 

รวม 3,980,735.91  (34,542,744.50)  34,850,000.00  4,287,991.41 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 ยอดคงเหลือ  การเปล่ียนแปลง  การเปล่ียนแปลงอ่ืน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัท่ี  จากกระแสเงินสด    ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2561  จากการจดัหาเงิน    31 ธนัวาคม 2561 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินปันผลคา้งจ่าย 4,533,266.81  (41,962,530.90)  41,410,000.00  3,980,735.91 

รวม 4,533,266.81  (41,962,530.90)  41,410,000.00  3,980,735.91 
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27. ภาระผูกพนั 

นอกจากหน้ีสินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 บริษทัฯ มีภาระผกูพนั

จะตอ้งจ่ายรายจ่ายฝ่ายทุนในอนาคตกบักิจการอ่ืนเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีมีสาระสาํคญัซ่ึงยงัไม่ไดรั้บรู้ 

จาํนวนเงิน 1.27 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 5.35 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

 

28. ข้อร้องเรียนทีสํ่าคญั 

เม่ือวนัท่ี  25 มกราคม  2561 บริษัทฯ ได้รับหนังสือจากคณะอนุกรรมการคุ้มครองผู ้ซ้ือท่ีดินจัดสรร

กรุงเทพมหานคร ลงวนัท่ี 16 มกราคม 2561 แจง้วา่การซ้ือท่ีดิน โฉนดเลขท่ี 1556 ท่ีบริษทัฯ ไดม้าจากการซ้ือเม่ือปี 2558 

เป็นการซ้ือที่ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการจดัสรรที่ดินกรุงเทพมหานครตามกฎหมายก่อน จึงส่งเร่ืองให้

สาํนกัมาตรฐานการทะเบียนท่ีดิน กรมท่ีดิน พิจารณาดาํเนินการมีคาํสัง่ตามกฎหมาย อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ ยงัไม่ไดรั้บ

คาํสัง่ใด ๆ จากหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวขอ้ง ผูบ้ริหารของบริษทัฯ จึงคาดวา่บริษทัฯ จะไม่มีความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน

จากเร่ืองดงักล่าว 

 

29. การจดัประเภทรายการใหม่ 

ขอ้มูลทางการเงินของงวดก่อนที่นํามาแสดงเป็นขอ้มูลเปรียบเทียบไดม้ีการจดัประเภทรายการใหม่

เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบได้กับการจัดประเภทรายการในงบการเงินของงวดปัจจุบันซ่ึงไม่มีผลกระทบ

ต่อกาํไรสาํหรับปีหรือส่วนของผูถื้อหุน้ตามท่ีไดร้ายงานไวแ้ลว้โดยสรุปไดด้งัน้ี 

 ตามท่ีรายงานไวเ้ดิม  การจดัประเภทใหม่  ตามท่ีรายงานใหม่ 

 บาท  บาท  บาท 

งบแสดงฐานะการเงนิ      

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561      

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 30,153,813.35  (3,719,503.76)  26,434,309.59 

หน้ีสินตามสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ -  3,719,503.76  3,719,503.76 

งบแสดงฐานะการเงนิ      

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2561      

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 15,168,663.99  (4,583,904.09)  10,584,759.90 

หน้ีสินตามสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้ -  4,583,904.09  4,583,904.09 

 

30. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวนัท่ี 26 กุมภาพนัธ์ 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทัฯ คร้ังท่ี 1/2563 ได้มีมติอนุมติั

ใหเ้สนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั สาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 

ในอตัราหุน้ละ 1.60 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 32.80 ลา้นบาท 

 

31. การอนุมตังิบการเงนิ 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมตัิให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษทั เทพธานีกรีฑา จาํกดั (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 

26 กมุภาพนัธ์ 2563 

______________________________ 
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